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PG.1.1.1. Öğretim elemanı başına 
düşen öğrenci sayısı**  

20 37 28,6 46 0.00% Gerçekleşemedi 
Yüksek Öğretim Kuruluna akademik kadro talepleri 2024 yılı 
içerisinde iletilecektir. Akreditasyon konusunda hizmet içi 
eğitim çalışmaları yapılmaktadır 

PG.1.1.2. Akreditasyon başvurusu 
yapan program sayısı * 

20 2 6 3 0.00% Gerçekleşemedi 
Yüksek Öğretim Kuruluna akademik kadro talepleri 2024 yılı 
içerisinde iletilecektir. Akreditasyon konusunda hizmet içi 
eğitim çalışmaları yapılmaktadır 

PG.1.2.3. Uygulamalı eğitim ile ders 
alan öğrencilerin memnuniyet oranı 
(%) 

30 70.2 77 73.95 0.00% Gerçekleşemedi Hedefe ilişkin herhangi bir önlem ön görülmemiştir. 

PG.1.3.1. Uzaktan öğretim ile 
yürütülen program sayısı *  

30 0 4 2 0.00% Gerçekleşemedi Hedefe ilişkin herhangi bir önlem ön görülmemiştir 

PG.1.4.1. Eğitim amaçlı laboratuvar 
sayısı * 50 51 91 71 

50 51 91 71 0.00% Gerçekleşemedi 
Eğitim amaçlı laboratuvar uygulamalarının tamamlanması, 
mevcut laboratuvarların etkinliğinin artırılması ile hedefe 
ulaşılacağı değerlendirilmektedir 

PG.1.5.1. Kütüphanede bulunan 
öğrenci başına düşen basılı yayın 
sayısı * 25 3.59  

25 3,59 4,41 3,98 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle süreçte aksamalar olmuştur. Veri tabanı 
ihtiyacı değişmiştir. Deprem sonrası sürecin normale 
dönmesi ve ihtiy açların giderilmesi ile hedefe ulaşılabileceği 
beklenmektedir. P.G. 1.5.3.için herhangi bir önlem 
öngörülmemiştir. Kütüphanede yer alan basılı kaynak sayısını 
artırmak. 



PG.1.5.3. Kütüphanedeki ödünç-iade 
işlem sayısı **  

25 21,513.00   27,500.00 16,090.00 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle süreçte aksamalar olmuştur. Veri tabanı 
ihtiyacı değişmiştir. Deprem sonrası sürecin normale 
dönmesi ve ihtiy açların giderilmesi ile hedefe ulaşılabileceği 
beklenmektedir. P.G. 1.5.3.için herhangi bir önlem 
öngörülmemiştir. Kütüphanede yer alan basılı kaynak sayısını 
artırmak. 

PG.2.1.2. Toplam yayın sayısı **  20 1,358.00  3,000.00  2,400.00 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle süreçte aksamalar olmuştur. Deprem 
sürecinde bütçe kısıtı vb. nedenlerle araştırma kaynaklarının 
azalması. Süreç sonrası normale dönülmesi ve ihtiyaçların 
giderilmesi ile hedefe ulaşılabileceği beklenmektedir. Hedefe 
ilişkin toplam yayın sayısını ve öğretim elemanı başına düşen 
yayın sayısını daha iyi duruma getirmek için önlemler 
alınacaktır. 

PG.2.1.3. Öğretim elemanı başına 
düşen yayın sayısı ** 

20 3,85 4 3,97 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle süreçte aksamalar olmuştur. Deprem 
sürecinde bütçe kısıtı vb. nedenlerle araştırma kaynaklarının 
azalması. Süreç sonrası normale dönülmesi ve ihtiyaçların 
giderilmesi ile hedefe ulaşılabileceği beklenmektedir. Hedefe 
ilişkin toplam yayın sayısını ve öğretim elemanı başına düşen 
yayın sayısını daha iyi duruma getirmek için önlemler 
alınacaktır. 

PG.2.2.1. Ulusal (TÜBİTAK, Kalkınma 
Ajansı ve diğer kamu) kuruluşları 
tarafından desteklenen Proje sayısı * 

25 2 19 13 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle süreçte aksamalar olmuştur. Deprem 
sürecinde bütçe kısıtı vb. nedenlerle araştırma kaynaklarının 
azalması. Süreç sonrası normale dönülmesi ve ihtiyaçların 
giderilmesi ile hedefe ulaşılabileceği beklenmektedir. 

PG2.2.3. Uluslararası (AB, vb.) 
kuruluşlar tarafından desteklenen 
projelere başvuru sayısı * 

25 1 12 6 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle süreçte aksamalar olmuştur. Deprem 
sürecinde bütçe kısıtı vb. nedenlerle araştırma kaynaklarının 
azalması. Süreç sonrası normale dönülmesi ve ihtiyaçların 
giderilmesi ile hedefe ulaşılabileceği beklenmektedir. 

PG2.2.4. Kamu Üniversite-Sanayi iş 
birliği kapsamında gelir miktarı (₺) * 

25 564,958 6,821,197 3,626,696.29 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle süreçte aksamalar olmuştur. Deprem 
sürecinde bütçe kısıtı vb. nedenlerle araştırma kaynaklarının 
azalması. Süreç sonrası normale dönülmesi ve ihtiyaçların 
giderilmesi ile hedefe ulaşılabileceği beklenmektedir. 



PG.2.3.1. Araştırma laboratuvarı sayısı 
* 

50 16 28 21 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeni ile yaşanan bütçe imkanlarındaki kısıtlamalar 
nedeni ile hedefe ulaşılamamış olup, Hedefe ilişkin Araştırma 
Labatuvarı sayısının artırılması ve devamında Üniversitede 
Teknopark’ın (TGB) kurulması hedefine yönelik çalışmaların 
hızlandırılmasına gayret edilecek ve aksama olmaması için 
önlemler alınacaktır. 

PG.2.3.2. Üniversitede Teknopark’ ın 
(TGB) kurulması * 

50 0 100 0 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeni ile yaşanan bütçe imkanlarındaki kısıtlamalar 
nedeni ile hedefe ulaşılamamış olup, Hedefe ilişkin Araştırma 
Laboratuvarı sayısının artırılması ve devamında Üniversitede 
Teknopark’ın (TGB) kurulması hedefine yönelik çalışmaların 
hızlandırılmasına gayret edilecek ve aksama olmaması için 
önlemler alınacaktır. 

PG.2.4.1. Üniversitenin Türkiye devlet 
üniversite sıralamasındaki (URAP) yeri 
** 

40 108 99 115 0.00% Gerçekleşemedi 
Hedeflere ilişkin üniversitenin URAP ve Webometrik 
sıralamalarındaki yerini daha iyi duruma getirmek için 
önlemler alınacaktır 

PG.2.4.2. Üniversitenin Webometrik 
sıralamadaki yeri ** 

30 8921 6600 6913 0.00% Gerçekleşemedi 
Hedeflere ilişkin üniversitenin URAP ve Webometrik 
sıralamalarındaki yerini daha iyi duruma getirmek için 
önlemler alınacaktır 

PG.2.5.2. Akıllı Ulaşım Sistemleri ve 
TeknolojileriABD bünyesindeki yüksek 
lisans ve doktora programlarındaki 
toplam öğrenci sayısı ** 

25 38 95 77 0.00% Gerçekleşemedi 
Hedefe ilişkin lisansüstü programın tanıtımı ve program 
kabul koşullarının güncellenmesine yönelik tedbirler alınması 
planlanmaktadır 

PG.2.6.1. Üniversite bünyesinde 
açılan girişimcilik, inovasyon ve 
teknoloji yönetimi ile ilgili dersleri 
alan öğrenci(eğitim alan kişi) sayısı * 

30 1,729 2,795 1279 0.00% Gerçekleşemedi 

P.G.2.6.1 göstergesinde söz konusu derslerin birimlerin 
seçmeli ders havuzunda yer alması sebebi ile tercih 
edilmediği görülmektedir. Adı geçen derslerin seçilmesi 
maksadı ile gerek li önlemler alınarak hedefe ulaşılabileceği 
planlanmaktadır. P.G.2.6.2 ve P.G.2.6.3 göstergelerinde ise 
konu ile ilgili teşvik edici önlemler alınması planlanmaktadır. 



PG.2.6.2. Başvurulan 
patent/marka/faydalı model sayısı * 

40 1 8 3 0.00% Gerçekleşemedi 

P.G.2.6.1 göstergesinde söz konusu derslerin birimlerin 
seçmeli ders havuzunda yer alması sebebi ile tercih 
edilmediği görülmektedir. Adı geçen derslerin seçilmesi 
maksadı ile gerek li önlemler alınarak hedefe ulaşılabileceği 
planlanmaktadır. P.G.2.6.2 ve P.G.2.6.3 göstergelerinde ise 
konu ile ilgili teşvik edici önlemler alınması planlanmaktadır. 

PG.2.6.3. Teknoloji Transfer Ofisi 
(TTO) faaliyet sayısı * 

30 53 421 114 0.00% Gerçekleşemedi 

P.G.2.6.1 göstergesinde söz konusu derslerin birimlerin 
seçmeli ders havuzunda yer alması sebebi ile tercih 
edilmediği görülmektedir. Adı geçen derslerin seçilmesi 
maksadı ile gerek li önlemler alınarak hedefe ulaşılabileceği 
planlanmaktadır. P.G.2.6.2 ve P.G.2.6.3 göstergelerinde ise 
konu ile ilgili teşvik edici önlemler alınması planlanmaktadır. 

PG.3.1.4. Öğrenci başına düşen 
sosyal, kültürel ve sportif amaçlı alan 
(m2 ) ** 

20 0.27 2 0.32 0.00% Gerçekleşemedi 
Gelecek bütçe yıllarında kaynak geliştirilmesi ve bütçe 
alınması ile göstergelerde hedefe ulaşılacağı planlanmaktadır 

PG.3.1.5. Engelli dostu bina sayısı * 20 2 9 2 0.00% Gerçekleşemedi 
Gelecek bütçe yıllarında kaynak geliştirilmesi ve bütçe 
alınması ile göstergelerde hedefe ulaşılacağı planlanmaktadır 

PG.3.2.2. KİDR’da belirtilen eğitim 
öğretim alanına ilişkin olgunluk düzeyi 
puanlarını artırmak (Toplam 400 
Puan) * 

40 170 227 221,7 0.00% Gerçekleşemedi Hedefe ilişkin herhangi bir önlem ön görülmemiştir. 

PG.3.3.1. İç paydaş(akademik 
personel) memnuniyet oranı (%) ** 

25 82,52 86 78 0.00% Gerçekleşemedi 
Söz konusu anketler incelenerek memnuniyet oranında 
sapma olan göstergelere ilişkin önlemler alınacaktır 

PG.3.3.2. İç paydaş(idari personel) 
memnuniyet oranı (%) ** 

20 72,34 79 76 0.00% Gerçekleşemedi 
Söz konusu anketler incelenerek memnuniyet oranında 
sapma olan göstergelere ilişkin önlemler alınacaktır 

PG 3.3.3. İç paydaş 
(öğrenci)memnuniyet oranı (%) ** 

25 71.55  79 73 0.00% Gerçekleşemedi 
Söz konusu anketler incelenerek memnuniyet oranında 
sapma olan göstergelere ilişkin önlemler alınacaktır 

PG 3.3.4. Dış paydaş memnuniyet 
oranı (%) ** 

15 67 78 68 0.00% Gerçekleşemedi 
Söz konusu anketler incelenerek memnuniyet oranında 
sapma olan göstergelere ilişkin önlemler alınacaktır 



PG.3.4.2. İdari personelin hizmet içi 
eğitimden memnuniyet oranı (%) ** 

25 0 80 65 0.00% Gerçekleşemedi 

Hedefe ilişkin İdari personelin hizmet içi eğitimden 
memnuniyet oranı ve devamında Akademik personelin 
mesleki eğitimden memnuniyet oranı hedefine yönelik 
çalışmaların hızlandırılmasına gayret edilecek ve aksama 
olmaması için önlemler alınacaktır. 

PG.3.4.4. Akademik personelin 
mesleki eğitimden memnuniyet oranı 
(%) ** 

25 0 80 66 0.00% Gerçekleşemedi 

Hedefe ilişkin İdari personelin hizmet içi eğitimden 
memnuniyet oranı ve devamında Akademik personelin 
mesleki eğitimden memnuniyet oranı hedefine yönelik 
çalışmaların hızlandırılmasına gayret edilecek ve aksama 
olmaması için önlemler alınacaktır. 

PG.4.1.1. Öğrenciler tarafından 
yapılan sosyal sorumluluk 
proje/faaliyet sayısı 

20 5 70 58 0.00% Gerçekleşemedi 

Deprem nedeniyle öğrencilerimizin 2023 yılı bahar 
döneminde yüz yüze eğitimde olmamaları sebebi ile P.G 
4.1.1. göstergesinde hedefe ulaşılamamıştır. Deprem 
sürecinin normale dönmesi ve ihtiyaçların giderilmesi ile 
hedefe ulaşılabileceği beklenmektedir. 

PG.4.2.2. İkinci Bahar Üniversitesi 
kurulması ** 

20 0 100 0 0.00% Gerçekleşemedi 
Sapma ortaya çıkan performans göstergeleri ile ilgili tanıtıcı 
faaliyetler yolu ile hedeflere ulaşılması planlanmaktadır 

PG.4.2.3. Sürekli Eğitim Merkezi 
tarafından düzenlenen kurs sayısı * 

20 4 40 24 0.00% Gerçekleşemedi 
Sapma ortaya çıkan performans göstergeleri ile ilgili tanıtıcı 
faaliyetler yolu ile hedeflere ulaşılması planlanmaktadır 

PG.4.2.5. Müze,sergi salonu, galeri, 
kültür evi v.b. birim sayısı * 

20 0 3 2 0.00% Gerçekleşemedi 
Sapma ortaya çıkan performans göstergeleri ile ilgili tanıtıcı 
faaliyetler yolu ile hedeflere ulaşılması planlanmaktadır 

PG.4.3.1. Üniversitemiz önderliğinde 
veya ortaklığında düzenlenen 
ulusal/uluslararası konferans, çalıştay, 
sempozyum, kongre ve kolokyum 
faaliyet sayısı * 

25 32 93 90 0.00% Gerçekleşemedi 
Söz konusu etkinlikler ile ilgili mali kaynak yaratılması ile 
belirlenen hedefe ulaşılabileceği beklenmektedir 

PG.5.1.1. Dünya üniversite başarı 
sıralamalarında ilk bine giren yurt dışı 
üniversiteleri ile yapılan anlaşma 
sayısı * 

25 6 14 6 0.00% Gerçekleşemedi 

Performans göstergelerinde yaşanan sapmaya ilişkin yurtdışı 
üniversiteler ile ilgili ve yabancı uyruklu öğretim elemanı 
sayısı bakımından gerekli çalışmalar ve iş birlikleri yapılarak 
plan dönemi sonunda hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 



PG.5.1.3. Üniversitedeki yabancı 
uyruklu ?öğretim elemanı ?sayısı * 

25 4 8 4 0.00% Gerçekleşemedi 

Performans göstergelerinde yaşanan sapmaya ilişkin yurtdışı 
üniversiteler ile ilgili ve yabancı uyruklu öğretim elemanı 
sayısı bakımından gerekli çalışmalar ve iş birlikleri yapılarak 
plan dönemi sonunda hedeflenen değere ulaşılması 
planlanmaktadır. 

 


