
 

 

 

 

 
 
 
 

Mali Tablolar 

Önemli Muhasebe Politikaları 

Açıklayıcı Notlar 

 

 

 

 



i 

 

 

İÇİNDEKİLER 

 
A. MALİ TABLOLAR 

1. KONSOLİDE BİLANÇO ................................................................................................................ 1 

2. FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU ........................................................................................... 3 

3.  NAKİT AKIŞ TABLOSU ............................................................................................................... 6 

4. ÖZKAYNAK DEĞİŞİM TABLOSU .............................................................................................. 7 

5. BÜTÇELENEN VE GERÇEKLEŞEN TUTARLARIN KARŞILAŞTIRMA TABLOSU ............. 8 

B. KAMU İDARESİNİN HUKUKİ YAPISI VE FAALİYET ALANI 

1. GENEL BİLGİLER ......................................................................................................................... 9 

a) Misyon .......................................................................................................................................... 9 

b) Vizyon .......................................................................................................................................... 9 

c) Görev ve Faaliyet Alanları .......................................................................................................... 10 

C. ÖNEMLİ MUHASEBE POLİTİKALARI 

1. MUHASEBE SİSTEMİ ................................................................................................................. 12 

a) Uygulanan Muhasebe Düzenleri ................................................................................................. 12 

b) Uygulanan Detaylı Hesap Planı .................................................................................................. 12 

c) Kayıt Esası .................................................................................................................................. 12 

2. KULLANILAN PARA BİRİMİ .................................................................................................... 12 

3. YABANCI PARA İLE YAPILAN İŞLEMLER VE KUR DEĞİŞİKLİKLERİ ............................ 12 

4. GELİR VE GİDERLERİN MUHASEBELEŞTİRİLMESİ ........................................................... 13 

5. STOKLARIN MUHASEBELEŞTİRİLMESİ ESASI .................................................................... 13 

6. DEĞERLEME VE ÖLÇÜM ESASLARI ...................................................................................... 13 

a) Maliyet Bedeli ............................................................................................................................ 13 

b) Gerçeğe Uygun Değer ................................................................................................................ 14 

c) İtibari Değer................................................................................................................................ 14 

d) İz Bedeli ..................................................................................................................................... 14 

e) Net Gerçekleşebilir Değer........................................................................................................... 14 

7. AMORTİSMAN VE TÜKENME PAYI AYRILMASINA İLİŞKİN ESASLAR ......................... 15 

8. ÜRÜN VE TEKNOLOLİ GELİŞTİRME GİDERLERİ ................................................................ 15 

9. ENFLASYON DÜZELTMESİ ...................................................................................................... 15 

10. KARŞILIKLAR ............................................................................................................................ 15 

11. ÇALIŞANLARIN SOSYAL GÜVENCE MALİYETLERİ ......................................................... 16 

12. BAĞIŞLAR VE HİBELER .......................................................................................................... 16 

  



ii 

 

 

İÇİNDEKİLER 

D. MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAYICI NOTLAR 

1. BANKA BİLGİLERİ .................................................................................................................... 17 

2. PROJE ÖZEL HESABI ................................................................................................................ 18 

3. MALİ DURAN VARLIKLAR ..................................................................................................... 18 

4. MADDİ DURAN VARLIKLAR .................................................................................................. 19 

a) Tahsisli Taşınmazlar .................................................................................................................. 19 

b) Yapılmakta Olan Yatırımlar ...................................................................................................... 19 

5. KARŞILIKLAR ............................................................................................................................ 20 

6. MALİ VARLIK VE YÜKÜMLÜLÜKLERDEKİ DEĞİŞİM ...................................................... 20 

7. GELİRLER ................................................................................................................................... 21 

8. GİDERLER ................................................................................................................................... 21 

9. NAKİT AKIŞ TABLOSU ............................................................................................................ 21 

10. ÖZ KAYNAK DEĞİŞİM TABLOSU ......................................................................................... 22 

a) Kur Farklarının Etkisi ................................................................................................................ 22 

b) Değer ve Miktar Değişimlerinin Etkisi ...................................................................................... 22 

11. TAAHHÜTLER .......................................................................................................................... 22 

12. KOŞULLU VARLIKLAR .......................................................................................................... 23 

a) Kira ve İrtifak Hakkı Gelirleri ................................................................................................... 23 

13. DİĞER NAZIM HESAPLAR ..................................................................................................... 24 

E.   MALİ TABLOLARDAKİ FARKLILIKLAR………………...…………………...…….………24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 Sayfa 1 / 2 

 

 

A. MALİ TABLOLAR 
1. KONSOLİDE BİLANÇO 

 



2 Sayfa 2 / 2 

 

 

 



3 Sayfa 3 / 2 

 

 

2. FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU 

 



4 Sayfa 4 / 2 

 

 

 



5 Sayfa 5 / 2 

 

 

 



 

 

3. NAKİT AKIŞ TABLOSU 

2023-2025 YILI NAKİT AKIŞ TABLOSU 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 



7 

 

 

4.ÖZ KAYNAK DEĞİŞİM TABLOSU



8 

 

 

5. BÜTÇELENEN VE GERÇEKLEŞEN TUTARLARIN KARŞILAŞTIRMA TABLOSU 

 



9 

 

 

B. KAMU İDARESİNİN HUKUKİ YAPISI VE FAALİYET ALANI 

1. GENEL BİLGİLER 

Türkiye’nin genç ve gelişime açık devlet üniversiteleri arasında kısa sürede önemli bir konum edinen 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, kuruluşundan bu yana “Geleceğe Açılan Köprü” vizyonunu kararlılıkla 

sürdürmektedir.  

23 Nisan 2015 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan 6640 sayılı Kanun ile kurulan Üniversitemiz; devraldığı 

köklü akademik birikimi yenilikçi bir anlayışla harmanlayarak, yükseköğretim sistemimiz içinde güçlü bir yer 

edinmiştir. Bugün 11 yerleşkede faaliyet gösteren 12 fakülte, 1 enstitü, 1 yüksekokul, 8 meslek yüksekokulu 

ve 13 araştırma-uygulama merkezi ile Üniversitemiz hem büyümeye hem de nitelik kazanmaya devam 

etmektedir. 

a) Misyon 

Bilginin yalnızca aktarılmadığı, sorgulama ve yenilikçiliğin kurumsal kimliğe dönüştürüldüğü bir 

ortamda dijitalleşmenin olanaklarını, disiplinler arası etkileşimi ve çok sesliliği güçlü̈ bir şekilde bir araya, 

getirilerek evrensel değerler ve sürdürülebilirlik ilkeleriyle uyumlu, toplumsal etkisi yüksek ve geleceği 

şekillendiren bireyler ve çözümler üreten bir üniversite olmak 

b) Vizyon 

Farklı düşüncelerin zenginlik kabul edildiği, dijital dönüşümle entegre olmuş̧ sürdürülebilirlik odaklı 

özgün eğitim ve araştırma modelleriyle küresel sorunlara yerel çözümler geliştiren; katılımcı yönetim 

anlayışıyla paydaşlarını karar sürelerinin parçası kılan; evrensel insan ve çevre haklarına duyarlı, 

uluslararası akademik ve toplumsal iş birlikleriyle sınırların ötesinde etki yaratan, geleceğin sürdürülebilir 

üniversitesi olmak. 

c) Görev ve Faaliyet Alanları 

Görev Alanları 

2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanununun 12. maddesine göre Yükseköğretim Kurumlarının görevleri 

aşağıda belirtildiği gibidir. 

a. Çağdaş uygarlık ve eğitim- öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları ve 

kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim- öğretim, 

bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

b. Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, milli 

eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu tarafından yapılan plan 

ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan gücü yetiştirmek, 
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c. Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı ve 

diğer araçlarla yaymak, 

d. Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

e. Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini ilgilendiren 

sorunlarını, diğer kuruluşlarla iş birliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak suretiyle öğretim 

ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek 

inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f. Eğitim- öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen 

kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g. Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer 

hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve 

yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici 

önerilerde bulunmak, 

h. Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

ı. Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim- öğretim esaslarını geliştirmek, döner sermaye 

işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli düzenlemeleri 

yapmaktır. 

Faaliyet Alanları  

Üniversitemiz, eğitim-öğretim faaliyetlerinden araştırma çalışmalarına ve topluma hizmet projelerine 

kadar geniş bir yelpazede faaliyet göstermektedir. Bu faaliyetler, üniversitemizin misyon ve vizyonuyla 

uyumlu bir şekilde sürdürülmektedir. 

• Eğitim: Üniversitemiz bünyesinde lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyinde sunulan eğitim 

programları, öğrencilere kaliteli bir öğrenim deneyimi sunmaktadır. Sürekli Eğitim Merkezi (SEM) 

aracılığıyla ise mesleki ve bireysel gelişime yönelik sertifika programları ve kısa süreli kurslar 

düzenlenmektedir. 

• Araştırma: Disiplinler arası araştırma projeleri, teknoloji transferi faaliyetleri ve sanayi iş birlikleri, 

üniversitemizin araştırma kapasitesini artıran önemli unsurlar arasında yer almaktadır. Bu çalışmalar hem 

ulusal hem de uluslararası düzeyde akademik ve sektörel iş birlikleri ile desteklenmektedir. 

• Topluma Hizmet: Üniversitemiz, sosyal sorumluluk projeleri kapsamında yerel ve ulusal düzeyde 
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çeşitli etkinlikler ve projeler yürütmektedir. Bu projeler, toplumsal bilinç yaratmayı ve yerel ihtiyaçlara 

çözümler sunmayı hedeflemektedir. 

• Erişilebilirlik ve Kapsayıcılık: Üniversitemiz, eğitimde fırsat eşitliğini sağlamak adına ekonomik 

erişilebilirliği artıracak politikalar geliştirecek ve esnek öğrenme seçenekleri sunacaktır. 

• Hayat Boyu Öğrenme: Sürekli eğitim ve sertifika programlarının çeşitlendirilmesi ve bireylerin 

mesleki ve kişisel gelişimine katkı sunmaya devam edecektir. 

• Dijitalleşme: Dijital eğitim platformlarının yaygınlaştırılması ve öğrenci merkezli öğretim 

yöntemlerinin geliştirilmesi öncelikli hedefler arasındadır. 

• Disiplinler Arası Araştırmalar: Üniversitemiz, araştırma kapasitesini artırmak ve yenilikçi projeleri 

teşvik etmek için disiplinler arası çalışmaları destekleyecektir. 

• Sanayi ile İş birliği: Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) ve Teknopark faaliyetleri genişletilerek sanayi ile 

ortak projeler geliştirilecektir. 

• Bilimsel Yayın ve Patent Üretimi: Araştırma çıktılarının artırılması ve toplumsal fayda sağlayacak 

patent çalışmalarının desteklenmesi hedeflenmektedir. 

• Uluslararası Öğrenci ve Akademisyen Hareketliliği: Daha fazla uluslararası öğrenci çekmek ve 

akademik personel değişim programlarını artırmak için yeni iş birlikleri geliştirilecektir. 

• Ortak Programlar ve Küresel İş birlikleri: Üniversitemiz, uluslararası ortak akademik programlar ve 

Erasmus gibi platformlar aracılığıyla küresel görünürlüğünü artırmayı hedeflemektedir. 

• Yeşil Kampüs Projeleri: Karbon nötr hedefi doğrultusunda kampüs genelinde enerji tasarrufu 

sağlayacak projeler ve sıfır atık uygulamaları hayata geçirilecektir. 

• SKA Hedeflerine Uyum: Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına (SKA) uygun akademik ve 

operasyonel projeler geliştirilecektir. 

• Çevre Bilinci: Üniversite topluluğunda çevre bilinci oluşturmak için eğitim ve farkındalık 

programları düzenlenecektir. 
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C. ÖNEMLİ MUHASEBE POLİTİKALARI 

1. MUHASEBE SİSTEMİ 

a) Uygulanan Muhasebe Düzenlemeleri 

İdaremiz, 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununun “Muhasebe Sistemi” başlıklı 49 uncu 

maddesine göre hazırlanan Kanun kapsamındaki kamu idarelerinde uygulanacak çerçeve hesap planı ile 

düzenlenecek raporların şekil, süre ve türlerine ilişkin hususlar ile standartların uygulanmasına ilişkin 

hükümler içeren Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliğine (bundan sonra “Yönetmelik” olarak 

anılacaktır.) tabidir. 

İdaremize ait muhasebe işlemleri, Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliğine uygun olarak hazırlanan 

Merkezi Yönetim Muhasebe Yönetmeliği çerçevesinde yürütülmektedir. 

b) Uygulanan Detaylı Hesap Planı 

27/12/2014 tarihli ve 29218 Mükerrer sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Genel Yönetim Kapsamındaki 

Kamu İdarelerinin Detaylı Hesap Planları başlıklı 41 sıra no.lu Muhasebat Genel Müdürlüğü Genel Tebliği 

hükümleri çerçevesinde hazırlanan Özel Bütçeli Kurumlar Detaylı Hesap Planı muhasebe kayıtlarında 

kullanılmaktadır. 

c) Kayıt Esası 

Yönetmeliğe göre her türlü muhasebe işlemi çift taraflı kayıt sistemine göre kaydedilmekte, tahakkuk 

esası gereğince bir ekonomik değer yaratıldığında, başka bir şekle dönüştürüldüğünde, mübadeleye konu 

edildiğinde, el değiştirdiğinde veya yok olduğunda muhasebeleştirilmektedir. 

2. KULLANILAN PARA BİRİMİ 

Yönetmeliğin “Temel kavramlar” başlıklı 5 inci maddesinin birinci fıkrasının (c) bendinde belirtilen 

Parayla Ölçülme kavramı uyarınca, ortak ölçü olarak ulusal para birimi belirlenmiştir. Bu çerçevede mali 

tablolar ulusal para birimi olan Türk Lirası (TL) cinsinden sunulmaktadır. 

3. YABANCI PARA İLE YAPILAN İŞLEMLER VE KUR DEĞİŞİKLİKLERİ 

Yönetmeliğin 19 uncu maddesinde yabancı para cinsinden yapılan işlemler sayılmış, bu işlemlerin ve 

kur değişikliklerinin kaydedilmesi, raporlanması ve dipnotlarda gösterilmesine ilişkin esaslar 

belirlenmiştir. Yabancı paralar ile yabancı para cinsinden izlenen varlıklar ve yabancı kaynaklar, raporlama 

tarihinde Türkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasınca belirlenen ilgili döviz kuru üzerinden değerlemeye tabi 

tutulmaktadır. Bu değerleme sonucu oluşan kur farklarının etkisi, “Öz Kaynaklar” açıklayıcı not başlığı 

altında açıklanmıştır. 
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4. GELİR VE GİDERLERİN MUHASEBELEŞTİRİLME ESASI 

Yönetmeliğin “Faaliyet Sonuçları Tablosu ilkeleri” başlıklı 6 ncı maddesi gereğince kamu idarelerinin 

faaliyetlerine ilişkin gelir ve gider işlemleri, tahakkuk esasına dayalı olarak gelir ve gider hesaplarında 

izlenmektedir. Bütçe ile ilgili olsun veya olmasın, genel kabul görmüş muhasebe ilkeleri gereği tahakkuk 

eden her türlü gelir ve giderin izlenmesi için gelir ve gider hesapları kullanılmaktadır. 

5. STOKLARIN MUHASEBELEŞTİRME ESASI 

Yönetmeliğin 23 üncü maddesi gereğince stoklar, maliyet bedeliyle ilgili stok hesaplarına kaydedilir. 

Maliyet bedeli, stokların depolanacağı yere kadar getirilmesi için yapılan bütün giderleri kapsar. 

Kullanıldıklarında veya tüketildiklerinde gider hesabına, satıldıklarında ise ilgili varlık hesaplarına 

kaydedilerek stok hesaplarından düşülür. 

6. DEĞERLEME VE ÖLÇÜM ESASLARI 

Değerleme ve ölçüm, mali tablolarda yer verilen iktisadi kıymetin nevi ve mahiyetine göre, aşağıdaki 

ölçülerden biri ile yapılır. 

a) Maliyet Bedeli 

Bir varlığın satın alınması, üretilmesi veya değerinin arttırılması için yapılan harcamalar veya verilen 

kıymetlerin toplamını ifade ederken kamu idareleri tarafından edinilen varlık ve hizmetler, bunların elde 

edilme maliyet bedelleriyle muhasebeleştirilir. 

Maliyet bedeli tespit edilemeyen varlık ve kaynakların değerlemesine ilişkin hükümler saklıdır. Söz 

konusu değerleme ölçütünün kullanıldığı durumlar aşağıdaki gibidir. 

- Kamu idarelerinin bizzat kendi imkânlarıyla ürettikleri maddi ve maddi olmayan duran 

varlıkların üretimi için yapılan giderler, 

- Kira veya sermaye geliri veya bunların her ikisini elde etmek amacıyla edinilen ve kısa 

dönemde satış veya diğer işlemlere konu edilmesi düşünülmeyen yatırım amaçlı varlıklar, 

- Stoklar, 

- Gerek yatırım ve gerekse kullanım amacıyla edinilen maddi duran varlıklar, 

- Duran varlıkların ilk defa amortisman ve tükenme payı ile enflasyon düzeltmesi işlemleri, 

- Şartlı bağış ve yardımların kullanılması sonucu kamu idaresi adına kaydı gereken bir varlık 

üretilmesi durumu. 
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b) Gerçeğe Uygun Değer 

Piyasa koşullarında muvazaasız bir işlemde bilgili ve istekli taraflar arasında bir varlığın el değiştirmesi 

veya bir borcun ödenmesi için belirlenen tutarı ifade ederken, söz konusu değerleme ölçütünün kullanıldığı 

durumlar aşağıdaki gibidir. 

- Hizmet imtiyaz varlıkları, 

- Finansal kiralama işlemine konu varlıkların gerçeğe uygun değeri ile kira ödemelerinin 

bugünkü değeri karşılaştırılması sonucunda düşük olan değer ise, 

- Herhangi bir maliyet yüklenilmeksizin edinilen maddi ve maddi olmayan duran varlıklar, 

- Kamu idarelerinin karşılığını doğrudan vermeden veya düşük bir bedel karşılığında elde ettiği 

gelirler dışında, verilen mal, hizmet ya da sağlanan faydanın karşılığı olan gelirler, 

- Mal ve hizmetlerin takas yoluyla satışı işlemlerinden sağlanan tutarlar, 

- Ayni olarak alınan şartlı bağış ve yardımlar, 

c) İtibari Değer 

Her türlü senetlerle, bono ve tahvillerin üzerinde yazılı olan değeri ifade ederek söz konusu ölçütün 

belirtilen menkul kıymetler için kullanılmaktadır. 

d) İz Bedeli 

Ekonomik ömrünü tamamladığı halde fiilen kullanılmasına devam edilen iktisadi kıymetler ile gerçek 

değeri tespit edilemeyen veya edilmesi uygun görülmeyen ancak, hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi 

kıymetlerin muhasebeleştirilmesinde kullanılan ve muhasebe kayıtlarında yer verilen en düşük tutarı ifade 

ederken söz konusu değerleme ölçütünün kullanıldığı durum aşağıdaki gibidir. 

- Sanat eserlerinden hesaplara alınmasına karar verilenlerden sigortalanmamaları veya değer 

takdir edilememesi durumunda olanlar, 

- 13/9/2006 tarihli ve 2006/10970 sayılı Bakanlar Kurulu Kararıyla yürürlüğe giren Kamu 

İdarelerine Ait Taşınmazların Kaydına İlişkin Yönetmelikte iz bedeli ile izlenmesine karar verilen 

taşınmazlar. 

e) Net Gerçekleşebilir Değer 

Net gerçekleşebilir değer; olağan iş akışı içerisinde tahmini satış fiyatından, tahmini tamamlanma 

maliyetleri ve satışı gerçekleştirmek için gerekli tahmini satış giderleri toplamının düşülmesiyle elde edilen 

tutarı ifade edip söz konusu ölçütün kullanılabileceği durum aşağıdaki gibidir. 
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- Ticari amaçla edinilen ve kamu idaresinin hesaplarında bulunan stokların dönem sonlarında 

tespit edilen net gerçekleşebilir değerinin maliyet bedelinden küçük olması durumunda kullanılır. 

7. AMORTİSMAN VE TÜKENME PAYI AYRILMASINA İLİŞKİN ESASLAR 

Yönetmeliğin 29 uncu maddesi gereğince bir duran varlığın amortisman ve tükenme payına tabi değeri, 

varlığın yararlanma ya da itfa süresine sistemli bir biçimde dağıtılır ve amortisman ve tükenme payı tutarı 

gider olarak muhasebeleştirilir. 

Duran varlıklardan; arazi ve arsalar, yapım aşamasındaki sabit varlıklar, varlıkların elde edilmesi için 

verilen avans ve krediler ile tarihi yapılar, tarihi veya sanat değeri olan demirbaşlar dışındakilerden 

hangilerinin amortisman ve tükenme payına tabi tutulacağı ve bunlara ilişkin esas ve usuller ile 

uygulanacak amortisman ve tükenme payının süre, yöntem ve oranları “Amortisman ve Tükenme Payları” 

başlıklı ilişkin 47 sıra no.lu Muhasebat Genel Müdürlüğü Genel Tebliğinde belirlenmiştir. 

Tebliğde ayrıca dayanıklı taşınırların her biri için 14.000,00 TL’yi, taşınmazlar için 34.000,00 TL’yi 

aşmayan duran varlıklar ile tutarına bakılmaksızın maddi olmayan duran varlıklar ve özel tükenmeye tabi 

varlıklar hesap gruplarında izlenen varlıklar için amortisman oranı %100 olarak belirlenmiştir. 

Anılan Tebliğin, 6. maddesinin beşinci fıkrasında “Bu limitler, gerektiğinde Maliye Bakanlığınca 

güncellenerek yılı Kasım ayı sonuna kadar duyurulur.” düzenlemesine istinaden Hazine ve Maliye 

Bakanlığının 02.11.2023 tarihli Bakanlık oluru ile kapsamdaki kamu idarelerine ait dayanıklı taşınırların 

her biri için mevcut limit 52.000,00 TL, taşınmazlar için ise 114.000,00 TL olarak belirlenmiştir. 

8. ÜRÜN VE TEKNOLOJİ GELİŞTİRME GİDERLERİ 

Genel Yönetim Muhasebe Yönetmeliğine göre idarelerin yeni ürün ve teknolojiler oluşturması ya da 

mevcutların geliştirilmesi amacıyla yaptıkları giderler aktifleştirilir. Ancak bu geliştirme aşamasından önce 

araştırma için yapılan giderler aktifleştirilmeden doğrudan gider olarak kayıtlara alınır. 

9. ENFLASYON DÜZELTMESİ 

Muhasebat Genel Müdürlüğünün Genel Yönetim Kapsamındaki Kamu İdarelerinde Enflasyon 

Düzeltmesi Uygulaması (Sıra No:85) Genel Tebliğinin Enflasyon Düzeltmesi İşlemleri başlıklı 5. maddesi 

uyarınca 31.12.2023 tarihli mali tablolarımıza esas teşkil etmek üzere parasal olmayan kalemler üzerinde 

enflasyon düzeltmesi yapılmıştır. 

10. KARŞILIKLAR 

İhtiyatlılık ilkesi gereği Yönetmelikte belirtilen durumlarda ayrılan karşılıklar gider olarak 

muhasebeleştirilir ve raporlanır. Koşullu yükümlülüklerden kaynaklanan ve kamu idarelerinden ekonomik 

bir fayda veya hizmet potansiyeli içeren kaynakların çıkışına neden olabileceği güvenilir bir biçimde 

tahmin edilen tutarlar için karşılık ayrılır ve faaliyet sonuçları tablosuna yansıtılır. 
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11. ÇALIŞANLARIN SOSYAL GÜVENCE MALİYETLERİ 

İdare, sosyal güvenlik mevzuatı hükümlerine göre Sosyal Güvenlik Kurumuna çalışanları adına sosyal 

sigorta primi ödemektedir. Ödenen primlerden işveren hisseleri tahakkuk ettikleri dönemde giderler 

hesabına kaydedilmekte, çalışanların hakedişlerinden kesilen sigortalı hisseleri dahil toplam tutar ödenecek 

sosyal güvenlik kesintileri hesabına kaydedilerek mevzuatta belirlenen süre içinde Sosyal Güvenlik 

Kurumuna gönderilmektedir. 

12. BAĞIŞLAR VE HİBELER 

5018 sayılı Kanunda alınan bağış ve yardımlar kamu geliri, verilen bağış ve yardımlar kamu gideri 

olarak tanımlanmıştır. Şartlı bağış ve yardımlar ise Yönetmeliğe göre, alındıklarında, tahsis amacına uygun 

olarak kullanılmak üzere ilgili hesaplara, karşılıkları ise yükümlülük olarak kaydedilmekte, yükümlülük 

tutarı, şartlı bağış ve yardımların tahsis amacı gerçekleştikçe gelir olarak kaydedilmektedir. 
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D. MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAYICI NOTLAR 

13. BANKA BİLGİLERİ 

Üniversitemiz 17.06.2021 tarihinden itibaren Tek Hazine Kurumlar Hesabı Uygulamasına dahil 

edildiğinden yetkili bankalarda yer alan banka hesaplarımızdaki tutarlar her Tek Hazine Kurumlar 

Hesabına aktarılmaktadır. Vadesiz hesaplarda yer alan tutarlar 135- Tek Hazine Kurumlar Hesabından 

Alacaklar Hesabında takip edilmektedir. 

 

Banka Hesabı Bilgileri Tutar (TL) 

Vadesiz Hesaplar 62.308.489,26 

Vadeli Hesaplar - 

Vadesiz Özel Hesaplar 9.059.833,88 

Vadeli Özel Hesaplar - 

Toplam 71.368.323,14 

 

 

 

 

Özel Hesap Bilgileri Tutar (TL) 

Açılış Net Defter Değeri 6.660.214,69 

Girişler 12.848.934,18 

Kullanımlar 10.449.314,99 

Kapanış Net Defter Değeri 9.059.833,88 
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14. PROJE ÖZEL HESABI 

Proje Özel Hesabı; banka hesabının bakiyesinde bulunan özel hesap uygulamalarından farklı olarak 

Avrupa Birliği, uluslararası kuruluşlar veya uluslararası konsorsiyumlardan genel bütçe ve özel bütçeli 

idareler kapsamındaki kamu idarelerine proje karşılığı aktarılan hibe niteliğindeki tutarların izlenmesi 

amacıyla oluşturulan özel hesap uygulamaları ile dış finansman kaynağından dış proje kredisi olarak kamu 

idareleri adına özel hesaplara aktarılan tutarları göstermektedir. 

 

Türü Tutar (TL) 

Avrupa Birliğinden Sağlanan Hibeler 15.041.233,46 

Proje Özel Hesabı Bilgileri Tutar (TL) 

Açılış Net Defter Değeri 10.167.265,98 

Girişler 21.242.305,51 

Kullanımlar 16.368.338,03 

Kapanış Net Defter Değeri 15.041.233,46 

 

 

15. MALİ DURAN VARLIKLAR 

İdarenin, uzun vadeli amaçlarla veya yasal zorunluluklar nedeniyle diğer bir kurum veya işletmeye 

konulan sermaye tutarları, yatırılan sermaye payına göre mali kuruluşlar, mal ve hizmet üreten kuruluşlar 

ile döner sermayeli kuruluşlarının detayları (sahiplik oranları, kurum/kuruluş adları, tutarları) aşağıdaki 

gibidir. 

 

 

Sermaye Payı Oranı 

 
% 10 'a Kadar 

Olanlar 

% 10-50 (Dahil) 

Arası Olanlar 

% 50 'den Fazla 

Olanlar 

Mali Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler  - - 

Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler  - 3.405.448,27 

Döner Sermayeli Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler  - 10.000,00 

Diğer Mali Duran Varlıklar  - - 

Sermaye Taahhütleri - - - 
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16. MADDİ DURAN VARLIKLAR 

 

 
Açılış Defter 

Değeri 

Kapanış Defter 

Değeri 

Birikmiş 

Amortisman 

Arazi ve Arsalar 4.789.462.208,03 6.082.617.004,19 - 

Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri 54.897.988,29 92.976.467,52 13.739.043,20 

Binalar 1.410.045.937,70 1.863.752.940,25 446.349.442,39 

Tesis, Makine ve Cihazlar 43.521.963,50 54.648.007,60 32.717.903,53 

Taşıtlar 20.181.985,00 28.282.763,54 21.621.332,19 

Demirbaşlar 130.636.442,53 168.591.003,91 115.786.092,93 

Hizmet İmtiyaz Varlıkları - - - 

Yapılmakta Olan Yatırımlar 624.794.041,33 1.011.682.067,52 - 

Toplam 7.073.540.566,38 9.302.550.254,53 630.213.814,24 

16.12.2023 tarih ve 32401 saylı Resmi Gazetede yayımlanan Muhasebat Genel Müdürlüğü 85 Sıra nolu 

Genel Yönetim Kapsamındaki Kamu İdarelerinde Enflasyon Düzeltmesi Uygulaması başlıklı genel tebliği 

gereğince, mali tabloların enflasyon etkilerinden arındırılarak raporlama tarihindeki satın alma gücünü 

yansıtacak şekilde sunulmasını sağlamak amacıyla 2023 yılı sonunda maddi duran varlıklara enflasyon 

düzeltmesi yapılmıştır. 

a) Tahsisli Taşınmazlar 

 

 
Mülkiyetinde Olan 

Taşınmazlar 

Tahsis Edilen 

Taşınmazlar 

Tahsisli Kullanılan 

Taşınmazlar 

Arazi ve Arsalar 4.163.535.495,82 690.263.179,33 2.609.344.687,70 

Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri 90.933.123,57 - 2.043.343,95 

Binalar 1.644.312.357,11 - 219.440.583,14 

Toplam 5.898.780.976,50 690.263.179,33 2.830.828.614,79 

 

 

b) Yapılmakta Olan Yatırımlar 
 

Yapılmakta Olan Yatırımlar Tutar (TL) 

Yapılmakta Olan Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri - 

Yapılmakta Olan Binalar 1.011.682.067,52 

Yapılmakta Olan Tesisler - 

Toplam 1.011.682.067,52 
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17. KARŞILIKLAR 

Kıdem tazminatı karşılıkları kapsamında ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde idare bünyesinde işçi 

statüsünde çalışanlara ait kıdem tazminatı karşılığı ayrılmaktadır. 

Kıdem Tazminatı Karşılıkları Tutar (TL) 

Sürekli İşçilerin Kıdem Tazminatı Karşılıkları 57.080.365,89 

Geçici İşçilerin Kıdem Tazminatı Karşılıkları - 

Taşeron İşçilerin Kıdem Tazminatı Karşılıkları - 

Diğer Kıdem Tazminatı Karşılıkları - 

Toplam 57.080.365,89 

 

 

18. MALİ VARLIK VE YÜKÜMLÜLÜKLERDEKİ DEĞİŞİM 

Mali Varlık / Yükümlülükler 
Açılış Defter Değeri 

(TL) 

Kapanış Defter Değeri 

(TL) 

Hisse Senetleri - - 

Özel Kesim Tahvil, Senet ve Bonoları - - 

Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonoları - - 

Menkul Varlıklar - - 

Dış Borcun İkrazından Doğan Alacaklar - - 

Para Piyasası Nakit İşlemleri Alacakları - - 

Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar - - 

Takipteki Kurum Alacakları 333.068,22 356.150,56 

Mali Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler - - 

Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler 1.288.036,00 3.405.448,27 

Döner Sermayeli Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler 10.000,00 10.000,00 

Sermaye Taahhütleri - - 

Para Piyasası Nakit İşlemleri Borçları - - 

Kamu İdarelerine Mali Borçlar - - 

Bonolar - - 

Finansal Kiralama İşlemlerinden Borçlar - - 

Ertelenmiş Finansal Kiralama Borçlanma Maliyetleri - - 

Tahviller - - 

Cari Yılda Ödenecek Tahviller - - 

Dış Mali Borçlar - - 

Cari Yılda Ödenecek Dış Mali Borçlar - - 
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19. GELİRLER 

Gelir Adı Tutar (TL) 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 61.249.588,40 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 1.464.412.331,00 

Diğer Gelirler 31.305.719,81 

  Toplam 1.556.891.607,88 

 

 

20. GİDERLER 

Gider Adı Tutar (TL) 

Personel Giderleri 1.028.012.359,41 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 123.259.783,02 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri 104.897.270,90 

Cari Transferler 23.543.174,13 

Sermaye Giderleri 276.242.639,49 

Toplam 1.555.955.226,95 

 

21. NAKİT AKIŞ TABLOSU 

Üniversitemiz eğitim- öğretim hizmeti çerçevesinde devam etmekte olan projeler için Türkiye Bilimsel 

ve Teknolojik Araştırma Kurumu, Bilimsel Araştırma Projeleri, Mesleki Eğitim, Türkiye Sağlık Enstitüleri 

Başkanlığı (TÜSEB) tarafından desteklenen proje destekleri ile Erasmus ve Avrupa Birliği hibe destek 

hesaplarının takip edildiği diğer özel hesaplar üzerinde Üniversitemiz tasarrufu bulunmamakta olup hesap 

bilgileri aşağıda gösterilmiştir. 

Nakit ve nakit benzeri varlıkları oluşturan unsurların dönem başı ve dönem sonu mevcudu ile dönem içi 

değişim tutarları aşağıda gösterilmiştir. 17.06.2021 tarihinden itibaren Üniversitemiz Tek Hazine Kurumlar 

Hesabına geçiş yaptığından Üniversitemiz banka hesapları 135 hesap kodunda takip edilmektedir. 

Hesap Adı 

Dönem Başı 

Mevcudu         

(TL) 

Dönem İçi 

Değişim Tutarı 

(TL) 

Dönem Sonu 

Mevcudu 

(TL) 

135.02.01 Tek Hazine Kurumlar Hesabından Alacaklar 55.571.561,36 6.736.927,90 62.308.489,26 

135.04.01 Tek Hazine Kurumlar Hesabından Alacaklar 

Özel Hesaplar 
6.660.214,69 2.399.619,19 9.059.833,88 

104 Proje Özel Hesabı 10.167.265,98 4.873.967,48 15.041.233,46 

 



22 

 

 

Yurtdışı öğrenci değişim programları için Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları Merkezi 

Başkanlığından aktarılan döviz tutarları TCMB döviz satış kuru üzerinden Türk Lirasına çevrilerek 

kayıtlarımıza alınmakta ve her dönem sonunda kur güncellenmesi yapılmaktadır. 2025 yılında 

3.493.460,05 TL olumlu kur farkı 145.401,61 TL olumsuz kur farkı oluşmuştur. 

22. ÖZ KAYNAK DEĞİŞİM TABLOSU 

a) Kur Farklarının Etkisi 

Üniversitemiz veri tabanı aboneliği, e-kitap alımı, vb giderler 30.713,77 Dolar (Kur:36,43), 8.474,63 

Sterlin (Kur:45,94) olmak üzere toplam 1.508.227,14 Türk Lirası üzerinden gerçekleştirilmiştir. Ödeme 

yapılan tarihteki kur ile bütçenin uygulamaya girdiği 01.01.2025 tarihli kur karşılaştırıldığında 301.852,04 

TL olumsuz etkisi bulunmaktadır. 

b) Değer ve Miktar Değişimlerinin Etkisi 

İdarenin değer ve miktar değişimlerinden kaynaklanan gelirleri 3.493.460,05 TL, giderleri ise 

145.401,61 TL olup, değer ve miktar değişimlerinin öz kaynaklara 3.348.058,44 TL olumlu/olumsuz etkisi 

bulunmaktadır. 

23. TAAHHÜTLER 

İdarece gerçekleştirilen yapım işlerine ilişkin olarak sözleşme imzalandığı tarihte ilgili sözleşmedeki 

taahhüdün takibi hem de cari yılı aşan yüklenimlerde bütçeye yeterli ödeneğin konulabilmesi için gider 

taahhütleri hesabına kayıt yapılmakta, daha sonra her hakediş ödemesi (geçici kabul) sırasında gider 

taahhütleri hesabından ilgili kısım düşürülerek yatırım tutarı “Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabına” 

kaydedilmektedir. 

Proje No Proje Adı Proje Tutarı 
2023 Yılı Bütçe 

Tutarı 

Toplam Ödenek 

(Eklenen/Düşülen 

Sonrası) 

2023 Yılı Proje 

Harcama Tutarı 

2016H03-2690 Derslik Merkezi Birimler 356.100.000,0 138.750.000,00 138.749.000,00 138.749.000,00 

2016H03-2691 Kampüs Altyapısı 58.500.000,00 18.000.000,00 16.478.000,00 16.478.000,00 

2026H03-281918 Yayın Alımı 3.150.000,00 3.150.000,00 2.792.000,00 2.792.000,00 

2024H03-233780 
Çeşitli Ünitelerin Etüt 

Projesi 
900.000,00 900.000,00 880.000,00 - 

2024H03-233775 Muhtelif İşler 50.500.000,00 50.500.000,00 44.646.000,00 - 

 

2020H04-261567 

Tarihi Binaların 

Restorasyonu 
49.500.000,00 3.700.000,00 - - 

2026H05-282430 
Açık ve Kapalı Spor 

Tesisleri 
2.700.00,00 2.700.00,00 2.698.000,00 - 

2026H03-283089 
Üniversite Bilgi Yönetim 

Sistemi 

3.750.000,00 

 

3.750.000,00 

 
- - 

2022K12-187811 

Merkezi 

Araştırma 

Laboratuvarı 

70.188.000,00 30.500.000,00 30.449.00,00 - 

Toplam 556.612.000,00 119.002.000,00 158.912.000,00 145.887.095,74 
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24. KOŞULLU VARLIKLAR 

 

Koşullu Varlıklar Tutar (TL) 

Kamu Özel İşbirliği Taahhütleri - 

Kira ve İrtifak Hakkı Gelirleri 4.691.400,93 

Kişilere Ait Menkul Kıymetler - 

Alınan Teminat Mektupları 52.529.012,56 

Diğer Şarta Bağlı Yükümlülükler - 

Toplam 57.220.413,49 

a) Kira ve İrtifak Hakkı Gelirleri 

Kamu idarelerine ait maddi duran varlıklardan kiraya verilen veya üzerinde irtifak hakkı tesis edilenlere 

ilişkin olarak yapılan sözleşmelerin bir faaliyet dönemini aşması ve gelirin tahakkuk edebilmesi için ilgili 

kullanımın gerçekleşmesi gerektiğinden bu gelirler bilgi verme amacıyla nazım hesaplarda izlenmekte 

olup, aynı zamanda koşullu varlık tanımını karşılamaktadır. 

Uygulama oteli ve restoran, yerleşkelerimizde öğrencilerimiz ve personelimizin kullanımı için kantin, 

merkez yerleşkemizde yer alan aile sağlığı merkezi, ATM yeri, zeytin bahçesi kiralamaları için çeşitli 

zamanlarda toplam 4.502.660,18 TL tutarında sözleşme imzalanmıştır. 

 

Sözleşmeler Sözleşme Tutarı Yıllık Kira Tutarı 

Arsa ve Araziler 2.884.033,70 1.243.502,36 

Binalar 1.618.626,48 1.208.589,66 

Toplam 4.502.660,18 2.452.092,02 
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25. DİĞER NAZIM HESAPLAR 

 

Diğer Nazım Hesaplar Tutar (TL) 

Değerli Kâğıt Ambarları - 

Zimmetle Verilen Değerli Kâğıtlar - 

Yoldaki Değerli Kâğıtlar - 

Özel Tahakkuklardan Alacaklar - 

Başka Birimler Adına İzlenen Alacaklar 8.541.443,23 

Kullanılacak Dış Krediler - 

Risk Hesabı Alacakları - 

Genel Bütçe Dışı İdareler Teyitsiz Doğrudan Dış Proje Kullanımları - 

Doğrudan Dış Proje Kredilerinden Açılan Akreditifler - 

Kiraya Verilen veya İrtifak Hakkı Tesis Edilen Maddi Duran Varlıkların Kayıtlı Değerleri 521.840,00 

Alınan Teminat Mektupları Emanetleri Hesabı 52.529.012,56 

Gider Taahhütleri Hesabı 59.873.134,26 

Bilimsel Projeler Hesabı 183.468,28 

Maddi Duran Varlıkların Kira ve İrtifak Hakkı Gelirleri Hesabı 4.502.660,18 

Diğer Nazım Hesapları 12.921.927,08 

 

 

 

E. MALİ TABLOLARDAKİ FARKLILIKLAR 

Kamu idare hesaplarının Sayıştay’a verilmesi kapsamında hazırlanan mali tablolar ile elektronik 

ortamda yayımlanan mali tablolar arasında farklılık bulunmamaktadır. 


