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ÜST YÖNETİCİ SUNUMU 

 

 
 

 

 

Türkiye’nin en genç üniversitelerinden olan Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

“Geleceğe Açılan Köprü” misyonuyla 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayılı Resmî Gazete’ de 

yayınlanan 6640 sayılı Kanun ile kurulmuştur.  

 

23 yıllık köklü bir geçmişe sahip olan Balıkesir Üniversitesi’nden devralınan akademik ve 

idari yapının birikimi ile öğretim kurumları arasında yerini alan üniversitemizde hâlihazırda 6 

yerleşkede 9 Fakülte, 4 Enstitü, 1 Yüksekokul, 8 Meslek Yüksekokulu bulunmaktadır. 

 

Genç ve dinamik bir yapıya sahip olan Üniversitemiz, bir yandan kuruluş aşamasındaki 

akademik birimlerin yanına yeni fakülteler ilave ederek, diğer yandan da mevcut akademik 

birimlerdeki bölümlerin sayısını artırarak ülkemize bilim yolunda hizmet etmeyi sürdürmektedir. 

Niceliksel ve niteliksel büyümeyi birlikte başarmak, her şeyin giderek daha da hızlandığı, 

rekabetin giderek arttığı dünyada kaliteli, etkili, güncel, uygulamalı ve rekabet edebilir bir eğitim 

sunmak önemli önceliklerimizdendir. 
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Bugün dünyada ve Türkiye’de üniversitelerin görevleri/sorumlulukları nelerdir diye 

sorulduğunda, buna verilecek cevap, “nitelikli insan gücü kaynağı yetiştirme (yani eğitim), bilgi 

üretme (yani araştırma) ve üretilen bilgileri toplum yararına dönüştürmek amacıyla faaliyet 

göstermektir (yani kamu-üniversite sanayi iş birliği)” şeklinde olacaktır. Bandırma Onyedi Eylül 

Üniversitesi olarak her üç görevi de en iyi şekilde yerine getirebilmek için büyük bir gayret 

içerisindeyiz ve olmaya da devam ediyoruz. 

 

Alanında uzman, yüksek niteliklere ve değerlere sahip akademik personeliyle, bilgi 

toplumunun temel karakteristiği olan öğrenen toplumun öncüsü olacak bireyleri, ileri teknoloji ve 

yenilikçi eğitim anlayışıyla yetiştiren üniversitemiz; değişimin ve gelişimin öncü gücü olma 

vizyonuyla eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürmektedir.  

 

Bu bağlamda Üniversitemizin misyonu; “toplumun tüm kesimlerini kucaklayan, kentle 

bütünleşen, bölgede katma değer üreten ve üretilmesine zemin hazırlayan, uluslararası bağları 

kuvvetli, saygın bir “eğitim” ve “araştırma” üniversitesi olmak” olarak belirlenmiştir. Bu görev, 

her alanda en iyi olmaya aday genç bir üniversitenin bakış açısını yansıtmaktadır. 

 

“Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 2019 Yılı İdare Faaliyet Raporu”, üniversitemizin 

2019 yılında gerçekleştirdiği faaliyetler hakkında genel bilgilerin edinebileceği, kamuoyunu 

bilgilendirmek amacıyla hazırlanmış kapsamlı bir çalışmadır. 

 

“Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 2019 Yılı İdare Faaliyet Raporu”, 5018 sayılı Kamu 

Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesine dayanılarak yayınlanmaktadır. Basılı 

rapor haricinde internet ortamında da yayınlanacak olan bu çalışma şeffaf yönetim anlayışı ile 

hazırlanmıştır. 

 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 2019 Yılı İdare Faaliyet Raporu, titiz bir çalışma 

sonucunda hazırlanmıştır. Raporda ortaya çıkan veriler Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi’nin 

başarısının ve gelişmesinin bir göstergesidir. Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 2019 Yılı İdare 

Faaliyet Raporu’nun, hazırlanmasında emeği geçen bütün çalışma arkadaşlarıma teşekkür ederim. 

 

 

                                                                                       Prof. Dr. Süleyman ÖZDEMİR 

REKTÖR 
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 GENEL BİLGİLER 

 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi’nin tarihi, 3 Temmuz 1993 tarih ve 3897 sayılı 

yasayla Balıkesir Üniversitesi bünyesinde kurulan ve 18 Ekim 1993 tarihinde İktisat ve İşletme 

bölümleriyle eğitim-öğretime başlayan Bandırma İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’ne 

dayanmaktadır. 

Aynı yıl içerisinde Bandırma Meslek Yüksekokulu eğitim-öğretime başlamış ve 

ilerleyen yıllarda da Gönen Meslek Yüksekokulu, Manyas Meslek Yüksekokulu, Erdek Meslek 
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Yüksekokulu ve Bandırma Sağlık Meslek Yüksekokulu ve Denizcilik Fakültesi de yine 

Balıkesir Üniversitesi bünyesinde eğitim-öğretim vermeye başlamıştır. 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayılı Resmi Gazete’ 

de yayımlanan 6640 sayılı “Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” ile kurulmuştur. 

Balıkesir Üniversitesi’ne bağlı olarak eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdüren; Bandırma 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Bandırma Sağlık Yüksekokulu, Bandırma Meslek 

Yüksekokulu, Gönen Meslek Yüksekokulu, Manyas Meslek Yüksekokulu, Erdek Meslek 

Yüksekokulu ve Gönen Jeotermal Enstitüsü’nün devri ile köklü eğitim kurumları ve tecrübeli 

akademik ve idari personeliyle kuruluşu gerçekleşen Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 

“Geleceğe Açılan Köprü” sloganıyla yükseköğretim alanında mümtaz yerini almıştır. 

Üniversitemizin bugünkü teşkilat yapısı, Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Hakkında 41 

sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirilerek Kabulüne Dair 28.03.1983 tarihli 2809 

sayılı Kanuna göre oluşturulmuştur.  

Altı yerleşkede; 9 Fakülte, 8 Meslek Yüksekokulu, 4 Enstitü ve 1 Yüksekokul ile hizmet 

vermektedir. Bunlardan; Rektörlük ile Rektörlüğe bağlı idari birimler ve üniversitenin çeşitli 

Fakülteleri, Yüksekokulu ve Meslek Yüksekokulu Bandırmada yer almaktadır. Diğer yerleşkeler 

ise Erdek, Manyas ve Gönen’de bulunmaktadır. 
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Resim 1 Rektörlük Merkez Yerleşkeden Bir Görüntü 
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Tablo 1 Harcama Birimlerinin Yerleşkelere Göre Dağılımı 

 

YERLEŞKE FAKÜLTELER YÜKSEKOKULLAR 
MESLEK 

YÜKSEKOKULLARI 
ENSTİTÜLER 

REKTÖRLÜĞE 

BAĞLI 

BÖLÜMLER 

Merkez 

Kampüs 

✓ İktisadi Ve 

İdari 

Bilimler 

Fakültesi  

✓ Denizcilik 

Fakültesi 

✓ Ömer 

Seyfettin 

Uygulamalı 

Bilimler 

Fakültesi 

✓ Ziraat 

Fakültesi  

✓ Mühendislik 

ve Doğa 

Bilimleri 

Fakültesi 

✓ İnsan ve 

Toplum 

Bilimleri 

Fakültesi 

✓ Spor 

Bilimleri 

Fakültesi 

✓ Ziraat 

Fakültesi 

 

✓ Yabancı Diller 

Yüksek Okulu 

 

✓ Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

✓ Adalet Meslek 

Yüksekokulu 

✓ Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu 

✓ Sosyal 

Bilimler 

Enstitüsü 

✓ Fen 

Bilimleri 

Enstitüsü  

✓ Sağlık 

Bilimleri 

Enstitüsü  

 

✓ Atatürk 

İlkeleri ve 

İnkılap 

Tarihi 

Bölümü 

✓ Türk Dili 

Bölümü 

Bandırma  

✓ Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

 

 ✓ Bandırma Meslek 

Yüksekokulu 

✓ Bandırma OSB 

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

  

Manyas 
  ✓ Manyas Meslek 

Yüksekokulu 

  

Gönen 

  ✓ Gönen Meslek 

Yüksekokulu 

✓ Gönen 

Jeotermal 

Enstitüsü 

 

Erdek 
  ✓ Erdek Meslek 

Yüksekokulu 
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1.1 MİSYONU, VİZYONU, DEĞERLERİ VE HEDEFLERİ 

 MİSYON 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi, evrensel ve etik değerlere bağlı, bilim, teknoloji, 

kültür ve sanatsal birikimiyle bölgesi ve ülkesi için değer üreten, toplumsal sorumluluk 

bilincine sahip, girişimci, uluslararası düzeyde saygın bir eğitim ve araştırma üniversitesidir. 

 VİZYON 

Katılımcı, özgürlükçü, yenilikçi ve üretken kurumsal yapısıyla eğitim, bilim, teknoloji, 

sanat ve sporda seçkin bir üniversite olmak 

 TEMEL DEĞERLERİMİZ 

 

➢ Etik değerlere bağlılık 

Tüm çalışmalarda uluslararası hukuksal, bilimsel ve ahlaki değerlere öncelik vermek. 

➢ Yenilikçilik 

Yenilikçi ve gelişmeye açık fikir ve girişimlerin sürdürülebilir ve katma değeri yüksek ürün 

ve hizmetlere dönüşmelerine fırsat vermek. 

➢ Evrensellik 

Evrensel ve toplumsal değerlere saygı duyarak tüm çalışmaları bu temel üstünde kurmak. 

➢ Farklılıklara saygı 

Farklılıkları gelişime destek bir unsur olarak kabul ederek farklı fikir ve bireyleri 

desteklemek. 

➢ Katılımcılık 

Üniversitenin tüm çalışanlarının bireysel özellik ve haklarını koruyarak yönetim süreci dahil 

olmalarını sağlamak. 

 GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLAR 

 

Üniversitelerin yetki, görev ve sorumlulukları; 18.02.1982 tarihinde yayımlanan  

“Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğine” göre belirlenmiştir. 

 

ÜNİVERSİTE: Bilimsel özerkliğe ve kamu tüzel kişiliğine sahip, yüksek düzeyde 

eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın yapan ve fakülte, enstitü, yüksekokul, bölüm, 

anabilim dalı, ana sanat dalı, bilim dalı, sanat dalı, araştırma ve uygulama merkezlerinden 

oluşan bir yükseköğretim kurumudur. Üniversite, devlet kalkınma planları ilke ve hedefleri 

doğrultusunda ve yükseköğretim planlaması çerçevesinde, Yükseköğretim Kurulunun olumlu 

görüşü veya önerisi üzerine kanunla kurulur. 

 

STRATEJİK PLAN: Üniversitemizin 2020-2024 stratejik planı hazırlanma 

aşamasındadır. 
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      İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

1.2.1.1     FİZİKSEL YAPI 

1.2.1.1.1   YERLEŞKE BİRİMLERİ YAPI ALANLARI  

 

Tablo 2 Bürüt ve Net Yapı Alanları 

 

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

YERLEŞKE BİRİMLERİ BÜRÜT VE NET YAPI ALANLARI 

 

SIR
A 

NO 
YERLEŞKE ADI YERLEŞKE ADRESİ 

TOPLAM ALAN 
(NET) 
(m²) 

TOPLAM ALAN 
(BÜRÜT) 

(m²) 

1 

REKTÖRLÜK (İİBF BİNASI) 
BALIKESİ

R  
BANDIRM

A 
MERKEZ YERLEŞKE 

              24.714,25 
m²  

              30.250,00 
m²  

  
İLAVE EKLENEN 
ALAN  

                6.287,59 
m²  

2 
MERKEZİ DERSLİK 
(1.KISIM) 

BALIKESİ
R  

BANDIRM
A 

MERKEZ YERLEŞKE 
                3.325,00 
m²  

                4.750,00 
m²  

3 
SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

BALIKESİ
R  

BANDIRM
A 

ŞEHİR MERKEZİ 
                1.041,20 
m²  

                1.638,84 
m²  

4 BANDIRMA MYO 
BALIKESİ
R  

BANDIRM
A 

ŞEHİR MERKEZİ 
                5.464,10 
m²  

                4.932,67 
m²  

5 GÖNEN MYO 
BALIKESİ
R  

GÖNEN 
GÖNEN 
YERLEŞKESİ 

                5.308,66 
m²  

                4.996,16 
m²  

6 MANYAS MYO 
BALIKESİ
R  

MANYAS 
MANYAS 
YERLEŞKESİ 

                6.717,56 
m²  

                9.308,26 
m²  

7 ERDEK MYO 
BALIKESİ
R  

ERDEK ERDEK YERLEŞKESİ 
                1.429,89 
m²  

                1.454,55 
m²  

8 
ERDEK MYO UYGULAMA 
OTELİ 

BALIKESİ
R  

ERDEK ERDEK YERLEŞKESİ 
                2.015,40 
m²  

                2.561,36 
m²  

9 ERDEK MYO-YEMEKHANE 
BALIKESİ
R  

ERDEK ERDEK YERLEŞKESİ 
                   622,80 
m²  

                   772,44 
m²  

  

TOPLAM EĞİTİM ALANI 
              48.000,66 
m²  

              63.618,07 
m²  

TOPLAM SOSYAL TESİS ALANI 
(OTEL+YEMEKHANE) 

                2.638,20 
m²  

                3.333,80 
m²  

TOPLAM KAPALI ALAN  
              50.638,86 
m²  

              66.951,87 
m²  
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Tablo 3 Tapulu Taşınmazlar 

 

ADA/PARSEL MEVKİ NİTELİK TAPU ALANI 

599 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 453.048,11 m² 

601 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 23.16 m² 

602 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 116.27 m² 

603 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 3.880,46 m² 

604 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 73,21 m² 

605 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 51,85 m² 

2048/2 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 220.595,40 m² 

2048/1 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Doğanpınar mahallesi 
Arsa 50.104,92 m² 

404/12 Parsel 
Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, 

Altıyüzevler mahallesi 
Arsa 12.830,00 m² 

Toplam Değer 740.723,38 m² 

 

 

Tablo 4 Tahsisli / Kira Taşınmazlar 

ADA/PARSEL YER/MEVKİ NEREDEN 

TAHSİS 

ALANI 

288/10 Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, İhsaniye 

mahallesi 

Sağlık 

Bakanlığı 
2.076,95 m² 

3/2 Bandırma MYO Balıkesir ili, 

Bandırma ilçesi, Yenimahalle 
Maliye 

Hazinesi 
11.066,00 m² 

449/13 Bina (Ordu Caddesi) 

Balıkesir ili, Bandırma ilçesi, Sunullah 

mahallesi 

Maliye 

Hazinesi 
263,18 m² 

769/2 Erdek MYO Balıkesir ili, Erdek ilçesi, 

Yalı mahallesi 
Balıkesir 

Vakıflar Gen. 

Md. (Kira) 

21.264,88 m² 

410/134 Gönen MYO Balıkesir ili, Gönen 

ilçesi, Altay mahallesi 
Maliye 

Hazinesi 
122.775,56 m² 
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ADA/PARSEL YER/MEVKİ NEREDEN 

TAHSİS 

ALANI 

411/1 Gönen MYO Balıkesir ili, Gönen 

ilçesi, Altay mahallesi 
Maliye 

Hazinesi 
12.928,00 m² 

414/5 Gönen MYO Balıkesir ili, Gönen 

ilçesi, Altay mahallesi 
Maliye 

Hazinesi 
7.520,54 m² 

414/6 Gönen MYO Balıkesir ili, Gönen 

ilçesi, Altay mahallesi 
Maliye 

Hazinesi 
29.701,16 m² 

414/8 Gönen MYO Balıkesir ili, Gönen 

ilçesi, Altay mahallesi 
Maliye 

Hazinesi 
28.722,06 m² 

106/2 Manyas MYO Balıkesir ili, Manyas 

ilçesi, Kızık mahallesi 
Maliye 

Hazinesi 
7.505,08 m² 

192 / 6  ( yeni 

veri ) 

Bandırma / Edincik Maliye 

Hazinesi 
2.000,00 m² 

192 / 4 ( yeni 

veri ) 

Bandırma / Edincik Maliye 

Hazinesi 
2.040,00 m² 

192 / 3 ( yeni 

veri ) 

Bandırma / Edincik Maliye 

Hazinesi 
27.665,00 m² 

289 / 14 ( yeni 

veri ) 

Bandırma / İhsaniye Maliye 

Hazinesi 
4.004,93 m² 

Toplam Değer 279.533,34 m² 

 

1.2.1.1.2 TAŞITLAR 

 

Tablo 5 Üniversitemize Ait Taşıt Sayıları 

 

ARAÇ CİNSİ   KONUSU   MARKA YAKIT  

CİNSİ 

EDİNİM ŞEKLİ 

Otomobil Makam Aracı Audi  Dizel Kurum Bütçesi (DMO) 

Otomobil Hizmet Aracı Toyota Dizel Kurum Bütçesi (DMO) 

Otomobil Hizmet Aracı Toyota Dizel Kurum Bütçesi (DMO) 

Minibüs Hizmet Aracı Volkswagen Dizel Kurum Bütçesi (DMO) 

Arazi Binek Jeep Hizmet Aracı Skoda Benzin Kurum Bütçesi (DMO) 

Otomobil Hizmet Aracı Renault Dizel Hizmet Alımı (Kiralama) 

Otomobil Hizmet Aracı Renault Dizel Hizmet Alımı (Kiralama) 

Otomobil Hizmet Aracı Renault Dizel Hizmet Alımı (Kiralama) 

Otobüs Hizmet Aracı Isuzu Dizel Kurum Bütçesi (DMO) 

Kamyonet Hizmet Aracı Volkswagen Dizel Hizmet Alımı (Kiralama) 

Kamyonet Hizmet Aracı Volkswagen Dizel Hizmet Alımı (Kiralama) 

T22 İçten Takma 

Motorlu Tekne 14 

m. 

 

Eğitim Amaçlı 

 

 

 

Benzin 

 

Kurum Bütçesi 

T22 Dıştan 

Takma Motorlu 

Tekne 5,83 m. 

 

Eğitim Amaçlı 

  

Benzin 

 

Kurum Bütçesi 
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Resim 2 Üniversitemiz Envanterinde Yer Alan, Eğitim ve Araştırma Amaçlı Kullanılan 14 ve 5,8 Metrelik Tekneler 
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1.2.1.2 ÖRGÜT YAPISI 

 
  

 

Sağl ıkl ı Bes lenme 

ve Yaşam

Tarih, Kültür ve 

Sanat Ça l ışmaları

Sosyal  Pol i tika lar

Akdeniz Pol i tika ları

Bi lgisayar

E-Spor ve Ekonomis i

Dış Ticaret ve 

Lojis tik

Kadın, Ai le ve 

Toplum Hizmetleri

 Göç ve Yoksulluk 

Çalışmaları 

ADIM Üniversiteler 

Birliği Koordinatörlüğü

Akademik Teşvik Düzenleme, 

Denetleme ve İtiraz Komis.
Bor Teknoloji leri

Spor Bi l imleri

Bandırma Organize 

Sanayi Bölgesi Teknik 

Bilimler Kafkasya Üniversiteler 

Birliği Koordinatörlüğü

Öğrenci  Konseyi  

Seçim Kurulu

Fizik Tedavi  ve 

Rehabi l i tasyon

Mimarl ık ve Tasarım

Trakya Üniversiteler 

Birliği Koordinatörlüğü

Kurumsal  İ letişim 

Koordinatörlüğü
Mühendis l ik ve 

Doğa Bi l imleri
Adalet

Kal i te 

Koordinatörlüğü

Girişimsel Olmayan 

Araştırmalar Etik 

Kurulu

Ekonomik ve Sosyal  

Araştırmalar

Spor Tes is leri  

İşletme Müdürlüğü

Rektörlük Gelen-Giden 

Evrak Kayıt
İnsan ve Toplum 

Bi l imleri
Denizci l ik

Zi raat Sağl ık Hizmetleri
Bilimsel Araştırma 

Projeleri Koordinasyon 

Birimi

Sosyal  ve Beşeri  

Bi l imler Etik Kurulu
Çocuk Eği timi

İş Sağlığı ve Güvenliği 

Koordinatörlüğü

Yapı İşleri  ve Teknik 

D.B.

Denizci l ik Manyas Gönen Jeotermal

Engel l i  Öğrenci  

Birimi
Etik Kurulu Uzaktan Eği tim Personel  D.B.

Döner Sermaye 

İşletme Müdürlüğü

Mevzuat Komisyonu Bi l im ve Teknoloji
Kütüphane ve 

Dokümantasyon D.B.
Hukuk Müşavirl iği

Ömer Seyfettin 

Uygulamal ı Bi l imler
Gönen Fen Bi l imleri

Dış İ l i şki ler
Eği tim-Öğretim 

Komisyonu

Türkçe ve Yabancı 

Di l  Öğretimi

Sağl ık Bi l imleri Erdek Sağl ık Bi l imleri Türk Di l i

Meslek 

Yükseokul ları

Öğrenci  İşleri  D.B.

Yabancı Öğrenci Yayın Komisyonu
Akıl l ı Ulaştırma 

Sis temleri

İdari  ve Mal i  İşler 

D.B.

Strateji  Gel işti rme 

D.B.

Öğretim Üyes i  

Yetişti rme Programı

Stratejik Planlama 

Kurulu
Sürekl i  Eği tim Bi lgi  İşlem D.B.

Sağl ık Kültür ve Spor 

D.B.
İktisadi  ve İdari  

Bi l imler
Yabancı Di l ler Bandırma Sosyal  Bi l imler

Atatürk İ lkeleri  ve 

İnkılap Tarihi

Teknoloji  Transfer 

Ofis i
Ka l i te Komisyonu Kariyer Gel işti rme

Genel  Sekreter 

Yardımcıs ıFakülteler Yüksekokullar
Meslek 

Yüksekokulları
Enstitüler

Rektörlüğe Bağlı 

Bölümler

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ TEŞKİLAT ŞEMASI

REKTÖR

Yönetim Kurulu Senato

Rektör Yardımcıs ı Rektör Yardımcıs ı Rektör Yardımcıs ı
Rektör 

Danışmanları
Özel  Ka lem

Akademik Birimler Koordinatörlükler Kurullar/Komisyonlar
Uygulama ve Araştırma 

Merkezleri
Genel Sekreter
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1.2.1.3 BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR  

 

Üniversitemizin yüksek düzeyde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın 

yapabilmesi ve bu hizmetlerini etkin olarak sürdürebilmesinde bilgi ve teknolojik kaynakların 

önemi büyüktür. Aşağıda muhtelif bilgi ve teknolojik kaynakların 2019 yılı itibariyle sayısal 

verileri gösterilmiştir 

1.2.1.3.1 VERİ TABANLARI VE YAZILIMLAR  

 

TÜBİTAK ULAKBİM EKUAL Projesi; ülkemiz araştırma kurumlarının akademik 

içerikli elektronik bilgi kaynaklarına etkin ve yaygın erişimlerinin sağlanması, ulusal ve 

uluslararası bilimsel yayın üretiminin etkinleştirilmesi amacıyla dünyanın önde gelen 

yayınevleri ve veri tabanı üreticileri ile yapılan ulusal lisans anlaşmaları ve çalışmalarını 

kapsamaktadır. TÜBİTAK ULAKBİM EKUAL Türkiye’deki akademik ve bilimsel 

araştırmaları desteklemek amacıyla elektronik bilgi hizmetleri sunarak yüksek oranda ve 

kalitede akademik bilgi kullanımını teşvik etmektedir. 

EQUAL Projesi kapsamında, IP tanımlı olarak Üniversitemiz erişimine açılan veri 

tabanları listesi aşağıdaki tabloda yer almaktadır.  

 

 

TABLO 6 2019 Yılında Kullanıma Açılan Veri Tabanları  

YAZILIM/PROGRAM ADI VERİ TABANI 

Hiperkitap (EbscoHost) Elektronik Kitap Veri Tabanı 

Ebook Academic Collection (EbscoHost) Elektronik Kitap Veri Tabanı 

eBook Central (ProQuest) Elektronik Kitap Veri Tabanı 

Ebsco Discovery Service-EDS (EbscoHost) Toplu Tarama Veri Tabanı 

Türkiye Atıf Dizini – Türkiye Klinikleri 
(Gemini) 

Atıf Sorgulama Veri Tabanı 

SAGE Journals Elektronik Dergi Veri Tabanı 

SOBİAD Atıf Veri Tabanı 

Lebib Yalkın MEVBANK Hukuk Mevzuat Veri Tabanı 

İdealOnline  Süreli Yayın Veri Tabanı 

e-dünya Dünya Grubu Ekonomi Haber Veri Tabanı 
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TÜBİTAK ULAKBİM 

ELEKTRONİK KAYNAKLAR ULUSAL AKADEMİK LİSANSI (EKUAL) 

Veri Tabanları 

BMJ Online Journals 

CAB 

EBSCOHOST 

Emerald Premier eJournal 

IEEE 

iThenticate 

İntihal.net 

JSTOR 

Mendeley 

Nature 

Palgrave Macmillan 

OVID-LWW 

ProQuest Dissertaions & Theses 

ScienceDirect 

Scopus 

SpringerLink 

Taylor & Francis 

Turnitin 

Web of Science 

Wiley Online Library 

 

BİLGİSAYARLAR  

 

Üniversitemizde Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre güncellenen bilgisayar ve yazıcılar 

gelişen teknoloji gereği sürekli yenilenmekte olup aşağıda yaklaşık olarak belirlenen veriler 

doğrultusunda tespit edilmiştir.  

 

Tablo 7 Bilgisayar ve Yazıcı Sayıları  

 

TÜRÜ Adet 

BİLGİSAYAR 865 

YAZICI 520 

DİZÜSTÜ BİLGİSAYAR 187 

TABLET BİLGİSAYAR 12 
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1.2.1.4 KÜTÜPHANE KAYNAKLARI 

 

Bilgi Kaynakları  

2019 Yılı Bilgi Kaynaklarımız 

Kütüphanemizde 52000 civarı basılı kitap (37 bin işlemleri tamamlanmış, rafta hizmete 

sunulmuş), 343 adet Osmanlıca Nadir Eser, 300 başlık altında 12000 adet dergi, 393037 

elektronik kitap, tam metin erişim sağlanabilen 30.391 adet e-dergi, 150 adet tez, 200 

multimedia kaynağı olmak üzere toplam 458 bin civarı yayın bulunmaktadır.  

Üniversitemiz 2019 yılı koleksiyon verileri;  
Basılı Kitap :  51.669 (5 bin civarı Üniversitemiz Meslek Yüksek okullarında bulunmaktadır.) 
Basılı Dergi :   12.000 
E-Kitap :  393.037 
E-Dergi (Fulltext): 30.391 (31.572.657 makale) (2746 abone v.t + 27645 konsorsiyum v.t dergileri) 

Tez :    150 
Nadir Eser :   343 
Multimedia (DVD-CD): 200 
Veri tabanları:  49 (10 abone; 19 Konsorsiyumlardan sağlanan; 20 açık erişim) 
Basılı Toplam:   64.162 
Elektronik Toplam:  423.428 
Tüm Kaynaklar Toplam :  487.790 

 

Teknolojik Kaynaklar ( Doğrudan Kütüphane Raporundan Alındı ) 

• YORDAM Kütüphane Otomasyon Programı 

• Akıllı Kütüphane Sistemleri (Elektronik güvenlik kapısı, RFID kitap güvenlik sistemi, 

ödünç alıp vermeyi kolaylaştıran elektronik el terminali ve doldur boşalt sistemi)  

• Ödünç/İade İstasyonu (2 adet) 

• Engelsiz Ödünç/İade İstasyonu (1 adet) 

• Tarama kioksu (1 adet) 

• Tanıtım kioksu (2 adet) 

• 20 adet kullanıcı bilgisayarı 

• KİTS (Kütüphaneler Arası İşbirliği Takip Sistemi) 

• Dspace Kurumsal Arşiv modülü 

• Tübitak, bünyesinde bulunan Ulakbim, Ekual ve Anadolu Üniversiteleri Konsorsiyumu 
(ANKOS) ile sağlanan 19 veri tabanı 

• 3 adet elektronik kitap veri tabanı: HiperKitap, EBSCO- Academic Collection, ProQuest 
Academic Complete 

• SOBİAD (Sosyal Bilimler Atıf Dizini) 

• Sage Journals dergi veritabanı 

• Türkiye Atıf Dizini (Türkiye Klinikleri) Atıf veri tabanı 

• İdealonline Süreli Yayın Veri tabanı 

• Legal Yayıncılık Hukuk Veri Tabanı ve Legalbank Mevzuat Bilgi Bankası 

• Dünya Gazetesi ekonomi haberleri veri tabanı 

• Ebsco Discovery Service Libraries (katalog tarama modülü) 
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1.2.1.4.1 MERKEZ KÜTÜPHANE  

 

2019 Yılı Faaliyetleri   

 

• Yapımı 2018 yılı sonunda tamamlanan Yeni Kütüphane alanımız için 2019 yılı Şubat 

ayında taşınma süreci gerçekleştirilmiştir.  1500m²’lik alan üzerinde 600 kişilik 

kapasiteye sahip yeni Kütüphanemizin açılışı Dışişleri Bakanımız Sayın Mevlüt 

ÇAVUŞOĞLU’nun onurlandırdığı bir törenle gerçekleştirildi. 

• Taşınma süreci,  Başkanlığımız koordinatörlüğünde gerçekleşen insan zinciri oluşturma 

etkinliği ile tamamlandı. Rektörümüz Prof. Dr. Süleyman Özdemir, Rektör 

Yardımcılarımız Prof. Dr. Alpaslan Serel, Prof. Dr. Suat Uğur ve Prof. Dr. Feyzullah 

Temurtaş ile Genel Sekreterimiz Cihangir Boz’un yanı sıra çok sayıda öğrenci ve 

personelimizin de katıldığı insan zinciri oluşturma etkinliği, İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Öğretim Üyemiz Prof. Dr. Gökhan Orhan’ın öncülüğünde gerçekleşti.  

• Üniversitemiz ve Clarivate Analytics iş birliğiyle Mart ayında Rektörlük Konferans 

Salonunda düzenlenen “Web of Science Keşif Aracı Eğitimi”, Clarivate Analytics Firması 

Türkiye Sorumlusu Derya Soğuksu tarafından gerçekleştirildi. Söz konusu eğitime, 

Üniversitemiz akademisyenleri, yüksek lisans ve doktora öğrencilerimiz ile son sınıf 

lisans öğrencilerimiz katılım sağladı. 

• Üniversitemiz Merkez Kütüphanesinin adının "Prof. Dr. Sabahattin Zaim Merkez 

Kütüphanesi" olarak değiştirilmesi Üniversitemiz Senatosunun 02.04.2019 tarihli ve 

2019/07 sayılı toplantısında uygun görülmüştür. 

• Kütüphanemizin kitap koleksiyonunu geliştirmek adına yürütülen bağış çalışmaları 

kapsamında İstanbul Üniversitesi, Uludağ Üniversitesi ve İstanbul Teknik 

Üniversitesi’nden bağış yoluyla sağlanan kaynakların değerlendirmeleri yapılarak, 

teknik işlemlerine devam edilmekte olup; işlemleri tamamlanan kitaplar rafa 

çıkartılarak okuyucularımızın hizmetine sunulmaktadır. 

• 2019-2020 Eğitim-Öğretim döneminde Üniversitemize yeni kayıt yaptıran öğrencilerin 

tümü, kütüphane kayıtları oluşturularak kütüphane otomasyon sistemine eklendi. 

• Üniversitemiz 2019-2020 eğitim-öğretim dönemi başlangıcında gerçekleştirilen 

Oryantasyon ve Üniversitemiz Tanıtımı için gerçekleşen programda; Başkanlığımızca 

Kütüphanemiz ve hizmetlerimizle ilgili olarak bilgilendirme yapıldı. 

• Eğitim-öğretim dönemlerinde Kütüphane çalışma saatleri hafta içi 08:30 - 22:00; ara 

tatil ve yılsonu tatillerinde ise 08:30 – 17:30 olarak düzenlendi. Bununla beraber 

Turkuaz Salon, Lacivert Salon ve Amfi Alanı 7/24 hizmete açık olarak, üniversitemiz üye 

kullanıcılarımız ile üyemiz olmayan dış kullanıcılarımızın hizmetine sunuldu. 

• Üniversitemiz tüm Fakülte, Meslek Yüksekokulları ve Birimlerinden, basılı ve elektronik 

yayın talepleri alındı. Bu doğrultuda gelen isteklerin sağlanmasına yönelik olarak 2 açık 

ihale ve doğrudan temin yoluyla istekte bulunulan kaynaklar Kütüphanemiz 

koleksiyonuna eklendi. 
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• Proquest eBook Central, EBSCO HiperKitap ve EBSCO eBook Academic Collection 

elektronik kitap veri tabanları, “Türkiye Atıf Dizini” (Türkiye Klinikleri), Sage Journals 

veri tabanı, Ebsco Discovery Service Libraries tarama modülü (EDS), SOBİAD Atıf 

Veritabanı,  MEVBANK Hukuk veri tabanı, e-Dünya Ekonomi Haber veri tabanı, 

İdealonline Süreli yayınlar veri tabanı için 2019 yılı için abonelik yenilemesi yapılarak 

hizmetlerimizin devamı sağlanmış olup; 2019 Aralık ayında 2020 yılına ilişkin abonelik 

devamı ya da yeni abonelikler, bütçemiz doğrultusunda planlanmıştır. 

• Hizmetlerimize yönelik haberler ve bilgi mesajları, akademik-idari personel ve 

öğrencilerimize gerek elektronik posta yoluyla gerekse Web sayfamız aracılığıyla 

duyurulmuştur. 

• Ulakbim EKUAL aracılığıyla sağlanan 19 veri tabanı hizmete sunulmuştur. 

• Kütüphaneler arası İşbirliği kapsamında, öğretim üyelerimizden gelen talepler 

sağlanarak, geri gönderim süresi biten kaynaklar ilgili kütüphanelere teslimi 

sağlanmaktadır. Bu hizmet kapsamında 2019 yılı içerisinde 37 kaynak sağlanmış olup; 

diğer üniversitelerden gelen 14 kaynak talebi de Üniversite Kütüphanemiz tarafından 

karşılanmıştır. 

• Açık ihale yoluyla satın alım süreci Nisan ayında başlatılan 2017 kalem yerli, 53 kalem 

yabancı kitap ihalesi için süreç Ekim ayında tamamlanmıştır. Kitapların teknik işlemleri 

tamamlanarak rafta hizmete sunulmuştur. 

• Temmuz ayı içerisinde ikinci açık ihale projesi başlatılmış olup, 3288 adet yayın satın 

alımı işlemleri Aralık ayında tamamlanmıştır. Kitaplara ilişin teknik işlemler 

tamamlanarak rafta hizmete sunulmuştur. 

• Kasım ayında doğrudan temin ile 933 kalem kitap satın alımına ilişkin süreç başlatılarak 

Aralık ayında tamamlanmıştır. Kitapların teknik işlemleri tamamlanarak rafta hizmete 

sunulmuştur. 

• Yıl içerisinde çok sayıda veri tabanı için deneme erişimi oluşturulmuştur.  Deneme 

erişimine açılan veri tabanları ile ilgili duyurular web sitesi aracılığıyla yapılmıştır. 

• Deneme erişime açılan veri tabanlarından Legalbank Hukuk ve Mevzuat veri tabanına 

2020 yılı için abonelik işlemleri başlatılmıştır. 2018 yılında hukuk alanında aboneliği 

gerçekleştirilen Lebib Yalkın MEVBANK ile 2019 yılında abonelik devam etmemiştir. 

• D-Space Kurumsal Açık Erişim modülü kurularak “Açık Erişim Politikası” hazırlanmıştır. 

• Üniversitemiz yayın yönergelerine uygun olarak 6 derginin süreci tamamlanmıştır. İlgili 

yazışmalar yapılarak, Dergipark üzerinden dergiler yayın hayatına başlatılmıştır. 

• Üniversitemiz yayınlarına 2019 yılı içerisinde 27 kitap için ISBN, 6 dergi için ISSN 

numaraları alınmıştır. 

• Yıl içerisinde düzenlenen mesleki kongre, konferans ve çalıştaylara Başkanlığımızca 

katılım sağlanarak; gerekli mesleki paylaşımlarda bulunulmuştur. Bununla beraber 

Daire Başkanımız Barış YILDIRIM tarafından Polonya’daki Üniversite 

Kütüphanelerindeki işleyişlerin gözlenmesi ve gerekli durumlarda iş birliğine 

gidilebilmesi için Erasmus+ Eğitimleri kapsamında ziyareti gerçekleşmiştir. 
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Resim 3 Üniversitemiz Merkez Kütüphanesi 
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Tablo 8 Yayın Dağılımı  

 

BİRİM 

ADI 

Basılı 

Kitap 

Basılı 

Dergi 

E-Kitap E-

Dergi 

Tez Nadir 

Eser 

DV-

CD 

Veri 

Tabanı 

TOPLAM 

Kütüphane 

ve Dok. 

D.B. 

51.669 12.000 393.037 30.391 150 343 200 49 487.839 

 

 

 

Tablo 9 2019 Yılı İstatistikleri  

 

 ÖDÜNÇ İADE TOPLAM 

Akademik Personel 958 806 1.764 

İdari Personel 273 263 536 

Lisans/Önlisans Öğrenci 8.076 7.551 15.627 

Yüksek Lisans 1.669 1.482 3.151 

Doktora 117 108 225 

Dış Kullanıcı 107 103 210 

TOPLAM 11.200 10.313 21.513 
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Tablo 10 Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi 2019 Yılı Ayrıntılı Yayın Faaliyeti Tablosu  

 

 

İlgili Md.** 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet 2017 Adet 2018 Adet 2019 Adet

A3(a) 8 11 14 20 16 20 10 12 6 1 7 2 6 16 1 2 7 1 2 2 3 3 1 1 1 44 56 73

A3(b) 3 4 3 1 1 0 2 4 4 6

A7(a) 50 26 26 7 4 3 4 6 7 21 1 2 15 19 6 13 1 2 1 3 2 32 5 2 2 1 1 6 13 15 96 77 123

A7(b) 16 13 13 3 1 3 4 1 1 6 3 2 2 1 1 1 27 22 22

A7(c) 1 1 1 1 1 0 3

A8 1 0 0 1

A9 1 0 0 1

C2(a) 1 3 0 3 1

C2(b) 17 0 0 17

C2(d) 3 1 17 3 1 17

C2(e) 17 1 0 1 17

B3(a) 12 29 34 7 7 17 3 1 19 18 2 8 8 1 1 1 5 4 3 6 1 3 1 21 71 99

B3(b) 2 1 3 5 1 1 7 1 5

B4(a) 3 6 6 1 5 2 11 1 2 2 3 2 2 2 1 1 18 11 21

B4(b) 1 3 4 0 3 5

B5 1 0 0 1

B10 1 1 1 0 0 3

C2(c) 1 1 1 1 0 2

C2(f) 1 1 1 1 1 1

Uluslararası A1 2 6 11 2 1 1 1 8 1 3 3 3 1 2 13 28

Ulusal B1 3 6 5 2 1 1 6 1 1 1 2 1 1 1 5 13 14

Uluslararası A2 14 20 38 3 5 19 4 6 7 17 15 2 7 1 3 4 2 3 4 2 9 3 2 12 34 52 116

Ulusal B2 13 13 15 1 6 4 4 3 1 7 50 1 4 1 4 4 6 1 1 1 1 2 23 33 87

A11(a) 144 158 132 60 56 91 52 84 35 63 70 58 26 40 14 29 4 10 4 2 1 8 5 10 18 52 37 39 25 1 9 10 15 37 30 386 522 521

A11(b) 4 11 7 14 22 8 5 1 9 6 2 1 1 1 4 1 3 1 20 55 26

B6(a) 10 22 64 9 4 58 3 41 4 5 8 9 4 5 1 1 1 1 1 3 3 1 3 8 1 31 82 157

B6(b) 6 1 6 3 7 1 2 1 5 6 13 13

C4(a) 1 1 1 2 1 0 4

C4(b) 1 1 0 0 2

C4(c) 1 1 1 1 1 0 1 4

C3(a) 1 1 1 2 3 3 3 1 3 4 4 10

C3(b) 2 2 1 2 0 1 6

C3(c)  1 1 3 3 1 1 4 4

C3(d) 1 1 2 1 0 1 4

C3(e) 1 1 1 1 0 0 4

C3(f) 1 4 2 9 3 4 9 4 3 1 2 3 2 1 4 15 29

A12 499 454 500 114 238 345 153 169 170 144 175 260 248 589 37 60 2 12 1 4 10 45 4 56 82 168 22 25 45 13 47 65 85 1037 1509 2295

B11 193 316 432 58 69 144 6 1 32 79 176 7 26 43 63 3 1 2 30 40 3 6 14 25 8 5 16 56 1 9 9 11 11 314 604 977

B8(a) 1 0 1 0

B8(b) 1 1 1 2 2 3 0

B8(c)  1 0 0 1

B8(d) 1 0 1 0

C7(a) 1 3 1 1 1 5 2 0

C7(b) 1 1 0 0

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ AKADEMİK BİRİMLERİ İTİBARIYLA 2019 YILI BİLİMSEL FAALİYETLER : SAYISAL GÖRÜNÜM
İKTİSADİ ve İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DENİZCİLİK FAKÜLTESİ

Ö.S.UYGULAMALI BİLİMLER 

FAKÜLTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ

İNSAN ve TOPLUM BİLİMLERİ 
YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU ADALET MYOTürk Dili ve Ed. Bölümü BANÜ ToplamMANYAS MYO ERDEK MYO

Kitaplar

SAĞLIK HİZM. MYO DENİZCİLİK MYO BANDIRMA MYO GÖNEN MYO

Yayın ve Faaliyetler

Makaleler

Uluslararası

Ulusal

Kitap Bölümleri

Bildiriler ve Kongre 

çalışmaları

Uluslararası

Ulusal

Projeler

Uluslararası

Ulusal

Atıflar
Uluslararası

Ulusal

Çeviriler

Ödüller
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1.2.1.5 DİĞER BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR  

 

Tablo 11 Diğer Bilgi Ve Teknolojik Kaynakların Sayıları  

 

TÜRÜ ADET 

FOTOKOPİ MAKİNESİ 29 

FAKS MAKİNESİ 9 

TEPEGÖZLER (SLAYT CİHAZLARI) 11 

PROJEKSİYON MAKİNELERİ (PROJEKSİYON CİHAZLARI) 210 

BARKOD YAZICI, OKUYUCU, OPTİK OKUYUCULAR 18 

MİKROSKOP (OPTİK VE ELEKTRON) 2 

DATA HATTI 12 

TARAYICI 65 

 

Üniversitemizde Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre diğer bilgi ve teknolojik kaynakların 

tespiti çalışması Kamu Bilişim Sistemi içinde yer alan Taşınır Kayıt ve Yönetim Sistemi 

(TKYS) ile takip edilmekte ve gelişen teknoloji gereği sürekli yenilenmekte olup yukarıda 

yaklaşık olarak belirlenen veriler doğrultusunda tespit edilmiştir. 

 

 

1.2.1.6 İNSAN KAYNAKLARI 

1.2.1.6.1  AKADEMİK VE İDARİ PERSONEL YAPISI  

 

Tablo 12 31.12.2019 Tarihi İtibariyle 2547 Sayılı Kanuna Göre Çalışan Akademik Personel 

Sayısı 

 

UNVANI 

KADRO DURUMU 

DOLU BOŞ 

PROFESÖR  26 102 

DOÇENT 34 106 

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ 119 73 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ 87 118 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 86 146 

TOPLAM 352 545 
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Grafik 1  Akademik personelin unvanlara göre kadro durumları  

 

 

Tablo 13 31.12.2019 Tarihi İtibariyle 657 Sayılı Kanuna Göre Çalışan İdari Personel Sayısı 

UNVANI 
KADRO DURUMU 

DOLU BOŞ 

GENEL İDARE HİZMETLERİ 103 199 

SAĞLIK HİZMETLERİ 1 17 

TEKNİK HİZMETLER 11 50 

EĞİTİM-ÖĞRETİM HİZMETLERİ 0 0 

AVUKAT HİZMETLERİ 1 2 

DİN HİZMETLERİ 0 0 

YARDIMCI HİZMETLER 6 46 

4/B SÖZLEŞMELİ 0 10 

İŞÇİ 91 47 

TOPLAM 213 371 

 

Grafik 2- 657 Sayılı Kanun’a Tabi Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Kadro Durumları 

 

 

Prof. Doç Dr. Öğr.Üyesi Öğr. Gör. Arş. Gör.

Dolu 26 34 119 86 87

Boş 102 106 73 146 118

GİH TH SH AH YH

Dolu 103 11 1 1 6

Boş (İzinli) 199 50 17 2 46
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Tablo 14 2019 Yılında 2547 Sayılı Kanunun 34, 31, 40/a Maddeleri Ve 2914 Sayılı Kanunun 

15’inci Maddesi Uyarınca Üniversitemizde Çalışan Akademik Personel Sayıları  

TABİ OLDUĞU KANUN VE MADDESİ 
ÖĞRETİM ELEMANI 

SAYISI 

2914 SAYILI KANUNUN 15’İNCİ MADDESİNE GÖRE 0 

2547 SAYILI KANUNUN 34’ÜNCÜ MADDESİNE 

GÖRE 
4 

2547 SAYILI KANUNUN 31’İNCİ MADDESİNE 

GÖRE 
11 

2547 SAYILI KANUNUN 40/A MADDESİNE GÖRE 5 

 

 

Grafik 3 2547 sayılı kanunun 34, 31, 40/a maddeleri ve 2914 sayılı Kanunun 15’inci maddesi 

uyarınca üniversitemizde çalışan akademik personelin grafik dağılımı  

 

 

Tablo 15 Toplam Personel Sayısının Dağılımı  

PERSONEL SINIFI TOPLAM PERSONEL 

AKADEMİK PERSONEL 352 

657 SAYILI KANUNA TABİİ PERSONEL 122 

İŞÇİ 91 

SÖZLEŞMELİ PERSONEL 4/B 0 

GENEL TOPLAM 565 

 

 

2914/15 2547/34 2547/31 2547/40-a

Personel Sayısı 4 11 5
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Grafik 4 Toplam Personel  

 

Tablo 16 2019 Yılında 2547 Sayılı Kanunun 40/A, 40/B Ve 40/D Maddeleri Uyarınca 

Üniversitemizden Devlet Ve Vakıf Üniversitelerine Yapılan Görevlendirmeler  

Görevlendirmeye Esas 

madde. 
Devlet Üniversitesi Vakıf Üniversitesi 

40/a 0 0 

40/b 2 0 

40/d 8 6 

 

Grafik 5 2547 Sayılı Kanunun 40/A, 40/B Ve 40/D Maddeleri Uyarınca Üniversitemizden 

Devlet ve Vakıf Üniversitelerine Yapılan Görevlendirmeler  

 

352

122

91

0

50

100

150

200

250

300

350

400
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 SUNULAN HİZMETLER 

1.2.2.1 EĞİTİM HİZMETLERİ 

1.2.2.1.1 ÖNLİSANS VE LİSANS DÜZEYİNDEKİ ÖĞRENCİ SAYILARI 

 

Tablo 17 Ön Lisans ve Lisans Düzeyindeki Öğrenci Sayılarının Dağılımı 

 

 

BİRİM ADI 

 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM 

E
R

K
E

K
 

K
IZ

 

G
E

N
E

L
 

FAKÜLTELER E K T E K T T T T 

Denizcilik Fakültesi 
241 80 321 209 64 273 450 144 594 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 1507 1363 2870 936 698 1634 2443 2061 4504 

İnsan ve Toplum 

Bilimleri Fakültesi 
155 150 305 84 95 179 239 245 484 

Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi 163 55 218 28 8 36 191 63 254 

Ömer Seyfettin 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 

354 229 583 322 142 464 676 371 1047 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
221 659 880 15 25 40 236 684 920 

TOPLAM 
2641 2536 5177 1594 1032 2626 4235 3568 7803 

 
 

 
BİRİM ADI 

 

 

 
I. ÖĞRETİM 

 

 
II. ÖĞRETİM 

E
R

K
E

K
 

K
IZ

 

G
E

N
E

L
 

 

MESLEK  

YÜKSEKOKULLARI E K T E K T T T T 

Adalet Meslek 

Yüksekokulu 83 80 163 36 50 86 119 130 249 

Bandırma Meslek 

Yüksekokulu 484 418 902 305 190 495 790 609 1399 

Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu 135 9 144 72 7 79 207 16 223 

Erdek Meslek 

Yüksekokulu 172 128 300 83 40 123 255 168 423 

Gönen Meslek 

Yüksekokulu 382 208 590 32 22 54 414 230 644 

Manyas Meslek 

Yüksekokulu 246 419 665 170 232 402 416 651 1067 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 27 77 104 0 0 0 27 77 104 

TOPLAM 1529 1339 2868 698 541 1239 2228 1881 4109 



 

28 
 

 

 

 

 

BİRİM ADI 

 

 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM 

E
R

K
E

K
 

K
IZ

 

G
E

N
E

L
 

 
 

ENSTİTÜLER E K T E K T T T T 

Fen Bilimleri Enstitüsü 60 12 72 - - - 60 12 72 

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 
8 18 26 - - - 8 18 26 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
349 270 619 45 14 59 394 284 678 

TOPLAM 417 300 717 45 14 59 462 314 776 

 

 

   ENSTİTÜLER 

 

2019-2020  

YENI KAYIT 

2019-2020 

OKUYAN 
2018-2019 

 MEZUN ÖĞRENCI 

 

Y
 L

is
a

n
s 

 

D
o

k
to

ra
 

 

T
o

p
la

m
 

 

Y
 L

is
a

n
s 

 

D
o

k
to

ra
 

 

T
o

p
la

m
 

 

Y
 L

is
a

n
s 

 

D
o

k
to

ra
 

 

T
o

p
la

m
 

K 136 10 146 290 24 314 29 - 29 

E 231 14 245 430 32 462 25 - 25 

T 367 24 391 720 56 776 54 - 54 
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BİRİMLER 

2019-2020  

YENI KAYIT 

2019-2020 

OKUYAN 

2018-2019  

MEZUN ÖĞRENCI 

K E T K E T K E T 

Denizcilik 

Fakültesi 
49 162 211 144 450 594 - - - 

İktisadi ve 

İdari Bilimler 

Fakültesi 

320 387 707 2061 2443 4504 388 240 628 

İnsan ve 

Toplum 

Bilimleri 

Fakültesi 

138 161 299 245 239 484 - - - 

Mühendislik 

ve Doğa 

Bilimleri 

Fakültesi 

43 155 198 63 191 254 - - - 

Ömer 

Seyfettin 

Uygulamalı 

Bilimler 

Fakültesi 

167 270 437 371 676 1047 - - - 

Sağlık 

Bilimleri 

Fakültesi 

337 104 441 684 236 920 49 10 59 

Adalet 

Meslek 

Yüksekokulu 

79 64 143 130 119 249 - - - 

Bandırma 

Meslek 

Yüksekokulu 

213 306 519 609 790 1399 96 56 152 

Denizcilik 

Meslek 

Yüksekokulu 

11 105 116 16 207 223 - 28 28 

Erdek Meslek 

Yüksekokulu 
44 66 110 168 255 423 30 33 63 

Gönen 

Meslek 

Yüksekokulu 

82 175 257 230 414 644 34 57 91 

Manyas 

Meslek 

Yüksekokulu 

286 194 480 651 416 1067 96 47 143 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

79 27 106 77 27 104 - - - 

TOPLAM 
1848 2176 4024 5449 6463 11912 693 471 1164 
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Tablo 18 Bandırma Meslek Yüksek Okulu Bölümleri Öğrenci Sayıları 

Tablo 18/1 Bölüm/Programlara Göre Öğrenci Sayıları 

 

BÖLÜM / PROGRAM I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM Toplam 
K E K E 

Dış Ticaret 81 132 57 125 395 

Et ve Ürünleri Teknolojisi 27 62 - 1 90 

Gıda Teknolojisi 115 50 57 21 243 

İşletme Yönetimi 77 111 43 90 321 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 109 95 32 68 304 

Bilgisayar Programcılığı 40 8 - - 48 

Genel Toplam 449 458 189 305 1401 
 

Tablo 18/2 Mezun Olan Öğrenci Sayıları 

BÖLÜM/PROGRAM I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM Toplam 
K E K E 

Dış Ticaret 17 11 15 20 63 

Et ve Ürünleri Teknolojisi 12 24 - - 36 

Gıda Teknolojisi 27 9 15 2 53 

İşletme Yönetimi 19 22 15 21 77 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 23 23 20 15 81 

Bilgisayar Programcılığı - - - - - 

Genel Toplam 98 89 65 58 250 
 

Tablo 18/3 Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

Bölüm / Program K E Toplam 

Bitkisel ve Hayvansal Üretim - - - 

Gıda İşleme 3 8 11 

Dış Ticaret 4 18 22 

Yönetim ve Organizasyon - 17 17 

Muhasebe ve Vergi 6 12 18 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri - - - 

Genel Toplam 13 55 68 
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Tablo 19 Erdek Meslek Yüksekokulu Öğrenci Sayıları 

 

 

Bölüm / 

Program 

 

 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM ERKEK KIZ GENEL 

E K T E K T T T T 

Turizm ve Otel 

İşl. 
89 54 143 23 8 31 112 62 174 

Yerel 

Yönetimler 
81 74 155 60 32 92 141 106 247 

TOPLAM 170 128 298 83 40 123 253 168 421 

 

 

Bölüm/Program 

2019-2020  

YENI KAYIT 

2019-2020  

OKUYAN 

2019 

MEZUN ÖĞRENCI 

E K T E K T T T T 

Turizm ve Otel 

İşl. 38 14 52 112 62 174 4 12 16 

Yerel  

Yönetimler 

37 27 64 141 106 247 27 21 48 

TOPLAM 75 41 116 253 168 421 31 33 64 
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Tablo 20 Manyas ve Gönen Meslek Yüksekokulları Bölümleri Öğrenci Sayıları 

 

 

 

 

  I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM Birim Toplamı 

Manyas 

Meslek Yüksekokulu E K T E K T E K T 

Sağlık Kurumları 

İşletmeciliği  

82 170 252 52 111 163 134 281 415 

İş Sağlığı ve Güvenliği 40 44 84 23 27 50 63 71 134 

Sosyal Güvenlik 95 173 268 72 82 154 167 255 422 

Medya ve İletişim 15 15 30 11 5 16 26 20 46 

Bankacılık ve 

Sigortacılık 

14 14 28 11 6 17 25 20 45 

Toplam: 1062 

 

  
I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM Birim Toplamı 

Gönen 

Meslek Yüksekokulu E K T E K T E K T 

Gaz ve Tesisatı 

Teknolojisi 
60 1 61 - - - 60 1 61 

Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 
44 51 95 2 6 8 46 57 103 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği 
62 47 109 6 3 9 68 50 118 

İklim ve Soğutma 

Teknolojisi 
25 - 25 - - - 25 - 25 

Bilgisayar Programcılığı 
87 29 116 24 13 37 111 42 153 

İşletme Yönetimi 
51 38 89 - - - 51 38 89 

Tarımsal İşletmecilik 
2 1 3 - - - 2 1 3 

Bilgi Güvenliği 

Teknolojisi 
26 15 41 - - - 26 15 41 

Grafik Tasarımı 
25 26 51 - - - 25 26 51 

 

Toplam: 

   

644 

Manyas 

Meslek 

Yüksekokulu 

2019-2020  

YENI KAYIT 

2019-2020  

OKUYAN 

2018-2019  

MEZUN ÖĞRENCI 

E K T E K T K E T 

193 281 474 415 647 1062 465 242 707 
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Tablo 21 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğrenci Sayıları  

 

 

2019 Yılı Fakültemiz Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

BİRİM TOPLAMI 

 

E 

 

K 

 

T 

27 31 58 

Toplam: 27 31 58 

 

 

 

 

 

 

Gönen 

Meslek 

Yüksekokulu 

2019-2020  

YENI KAYIT 

2019-2020  

OKUYAN 

2018-2019  

MEZUN ÖĞRENCI 

K E T K E T K E T 

82 174 256 230 414 644 35 49 84 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 

 
2019 Yeni Kayıt 

 
2019 Okuyan 

 
2019 Mezun Öğrenci 

E K T E K T E K T 

Ekonometri 3 7 10 120 98 218 37 10 47 

Çalışma Ekonomisi ve 
Endüstri İlişkileri 

30 35 65 72 71 143 ---- ---- ----- 

Maliye (İÖ) 0 2 2 144 173 317 68 51 119 

Maliye 67 86 153 256 271 525 58 39 97 

Uluslararası İlişkiler (İÖ) 26 31 57 107 145 252 29 24 53 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi (İÖ) 

62 66 128 136 205 205 38 42 80 

Uluslararası İlişkiler 43 55 98 162 176 338 36 10 46 

İşletme (İÖ) --- --- --- 145 178 323 67 67 134 

Siyaset Bilimi ve Kamu 
Yönetimi 

67 73 140 240 262 502 51 66 117 

İktisat (İÖ) -- -- -- 150 201 351 80 69 149 

İktisat 50 68 118 40 56 96 99 53 152 

İşletme 45 76 121 253 332 585 58 60 118 

Toplam: 393 499 892 1825 2.168 3.855 621 491 1.112 
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2019 Yılı Mezun Öğrenci Sayıları 

 

İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi  

Birim Toplamı 

 

E 

 

K 

 

T 

490 619 1109 

Toplam: 490 619 1109 

 

Tablo 22 Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğrenci Sayıları 

 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

2019-2020  

YENI KAYIT 

2019-2020  

OKUYAN 

2018-2019  

MEZUN ÖĞRENCI 

K E T K E T K E T 

Hemşirelik 82 27 109 289 104 393 54 16 70 

Sağlık Yönetimi 

Bölümü 
70 23 93 113 43 156 - - - 

Sağlık Yönetimi 

Bölümü ( İ.Ö) 
29 15 44 25 15 40 - - - 

Beslenme ve 

Diyetetik Bölümü 
78 10 88 142 17 159 - - - 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 

Yönetimi 

63 39 102 115 57 172 - - - 

 

Tablo 23 Denizcilik Fakültesi Öğrenci Sayıları 

 

BİRİM ADI I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM 

E
R

K
E

K
 

K
IZ

 

G
E

N
E

L
 

Denizcilik 

Fakültesi 

E K T E K T T T T 

238 80 318 209 64 273 447 144 591 
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Denizcilik 

Fakültesi 

2019-2020  

YENI KAYIT 

2019-2020 

OKUYAN 

2018-2019  

MEZUN 

ÖĞRENCI 

K E T K E T K E T 

44 161 205 144 447 591 - -  

 

 

Tablo 24 Ömer Seyfettin Uygulamalı Bilimler Fakültesi Öğrenci Sayıları 

 

 

Ömer Seyfettin 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 

 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM         TOPLAM           

E K T E K T E K T 

354 229 583 322 142 464 676 371 1047 

 

 

Uluslararası Ticaret 

ve Lojistik Bölümü 

 

2019-2020 

YENİ KAYIT 

2019-2020 

OKUYAN 

2018-2019 

MEZUN ÖĞRENCİ 

K E T K E T K E T 

58 112 170 135 255 390 - - - 

 

Medya ve İletişim 

Bölümü 

 

2019-2020 

YENİ KAYIT 

2019-2020 

OKUYAN 

2018-2019 

MEZUN ÖĞRENCİ 

K E T K E T K E T 

58 78 136 41 65 106 - - - 

 

 

Yönetim Bilişim 

Sistemleri Bölümü 

 

2019-2020 

YENİ KAYIT 

2019-2020 

OKUYAN 

2018-2019 

MEZUN ÖĞRENCİ 

K E T K E T K E T 

52 90 142 27 76 103 - - - 
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Tablo 25 Sosyal Bilimler Enstitüsü Bölümleri Öğrenci Sayıları 

 

SOSYAL 

BİLİMLER 

ENSTİTÜSÜ 

 

I. ÖĞRETİM II. ÖĞRETİM         TOPLAM           

E K T E K T E K T 

349 270 619 44 14 58 393 284 677 

 

 

 

SOSYAL BİLİMLER 

ENSTİTÜSÜ 

2019-2020  

Yeni Kayıt 

2019-2020 

Okuyan 

2018-2019 

Mezun Öğrenci 

 

Y
 L

is
a

n
s 

 

D
o

k
to

ra
 

 

T
o

p
la

m
 

 

Y
 L

is
a

n
s 

 

D
o

k
to

ra
 

 

T
o

p
la

m
 

 

Y
 L

is
a

n
s 

 

D
o

k
to

ra
 

 

T
o

p
la

m
 

 

 

DAĞILIM 

K 187 8 195 185 14 199 7 0 7 

E 120 9 129 273 17 290 5 0 5 

T 307 17 324 458 31 489 12 0 12 

 

Tablo 26 Öğrenci Durumu 

 

ÜNİVERSİTE 

GENELİ 

 

I. ÖĞRETİM 

 

II. ÖĞRETİM 

 

TOPLAM 

 

E K T E K T E K T 

FAKÜLTELER 2641 2536 5177 1594 1032 2626 4235 3568 7803 

MESLEK 

YÜKSEK 

OKULLARI 

1529 1339 2868 698 541 1239 2228 1881 4109 

ENSTİTÜLER 417 300 717 45 14 59 462 314 776 

TOPLAM 4587 4175 8762 2337 1587 3924 6925 5763 12688 

 

ENSTİTÜLER 

 

2019 – 2020  

YENI KAYIT 

 

 

2019 – 2020  

OKUYAN 

 

2018 – 2019  

MEZUN ÖĞRENCI 

 

Y
. 

L
is

a
n

s 

D
o

k
to

ra
 

T
o

p
la

m
 

Y
. 

L
is

a
n

s 

D
o

k
to

ra
 

T
o

p
la

m
 

Y
. 

L
is

a
n

s 

D
o

k
to

ra
 

T
o

p
la

m
 

KIZ 136 10 146 290 24 314 29 - 29 

ERKEK 231 14 245 430 32 462 25 - 25 

TOPLAM 367 24 391 720 56 776 54 - 54 
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FAKÜLTELER 

 

I. ÖĞRETİM 

 

II. ÖĞRETİM 

 

TOPLAM 

 

E K T E K T E K T 

Denizcilik Fakültesi 241 80 321 209 64 273 450 144 594 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
1507 1363 2870 936 698 1634 2443 2061 4504 

İnsan ve Toplum 

Bilimleri Fakültesi 
155 150 305 84 95 179 239 255 484 

Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi 
163 55 218 28 8 36 191 63 254 

Ömer Seyfettin 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültresi 

354 229 583 322 142 464 676 371 1047 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
221 659 880 15 25 40 236 684 920 

TOPLAM 2641 2536 5177 1594 1032 2626 4235 3568 7803 

 

 

 

MESLEK 

YÜKSEKOKULLARI 

 

I. ÖĞRETİM 

 

II. ÖĞRETİM 

 

TOPLAM 

 

E K T E K T E K T 

Adalet Meslek 

Yüksekokulu 
83 80 163 36 50 86 119 130 219 

Bandırma Meslek 

Yüksekokulu 
484 418 902 305 190 495 790 609 1399 

Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu 
135 9 144 72 7 79 207 16 223 

Erdek Meslek 

Yüksekokulu 
172 128 300 83 40 123 255 168 423 

Gönen Meslek 

Yüksekokulu 
382 208 590 32 22 54 414 230 644 

Manyas Meslek 

Yüksekokulu 
246 419 665 170 232 402 416 651 1067 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 
27 77 104 0 0 0 27 77 104 

TOPLAM 1529 1339 2868 698 541 1239 2228 1881 4109 
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BİRİMLER 

 

2019 – 2020  

YENI KAYIT 

2019 – 2020  

OKUYAN 

 

 

2018 – 2019  

MEZUN ÖĞRENCI 

 

 

E K T E K T E K T 

Denizcilik Fakültesi 49 162 211 144 450 594 - - - 

İktisadi ve Idari 

Bilimler Fakültesi 
320 387 707 2061 2443 4504 388 240 628 

İnsan ve Toplum 

Bilimleri Fakültesi 
138 161 299 245 239 484 - - - 

Mühendislik ve Doğa 

Bilimleri Fakültesi 
43 155 198 63 191 254 - - - 

Ömer Seyfettin 

Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 
167 270 437 371 676 1047 - - - 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
337 104 441 684 236 920 49 10 59 

Adalet Meslek 

Yüksekokulu 
79 64 143 130 119 249 - - - 

Bandırma Meslek 

Yüksekokulu 
213 306 519 609 790 1399 96 56 152 

Denizcilik Meslek 

Yüksekokulu 
11 105 116 16 207 223 - 28 28 

Erdek Meslek 

Yüksekokulu 
44 66 110 168 255 423 30 33 63 

Gönen Meslek 

Yüksekokulu 
82 175 257 230 414 644 34 57 91 

Manyas Meslek 

Yüksekokulu 
286 194 480 651 416 1067 96 47 143 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 
79 27 106 77 27 104 - - - 

TOPLAM 1848 2176 4024 5449 6463 11912 693 471 1164 

 

 

 

ENSTİTÜLER 

 

I. ÖĞRETİM 

 

II. ÖĞRETİM 

 

TOPLAM 

 

E K T E K T E K T 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü 
60 12 72 - - - 60 12 72 

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 
8 18 26 - - - 8 18 26 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
349 270 619 45 14 59 394 284 678 

TOPLAM 417 300 717 45 14 59 462 314 776 
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Tablo 27 2019 Yılı Üniversitemiz Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

BİRİMİN ADI ERKEK KIZ TOPLAM 

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ 37 8 45 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

26 31 57 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

9 9 18 

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİM. 

FAKÜLTESİ 

29 5 34 

ÖMER SEYFETTİN UYG. BİL. FAKÜLTESİ 31 20 51 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 3 11 14 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 2 3 5 

BANDIRMA MESLEK YÜKSEKOKULU 15 14 29 

DENİZCİLİK MESLEK YÜKSEKOKULU 9 ▬ 9 

ERDEK MESLEK YÜKSEKOKULU 8 1 9 

GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU 9 2 11 

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU 7 7 14 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

1 3 4 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 3 5 8 

TOPLAM 189 119 308 

 

Tablo 28 2019 Yılı Mezun Öğrenci Sayıları  

BİRİMİN ADI ERKEK KIZ TOPLAM 

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ ▬ ▬ ▬ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

490 619 1109 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

▬ ▬ ▬ 

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİM. 

FAKÜLTESİ 

▬ ▬ ▬ 

ÖMER SEYFETTİN UYG. BİL. 

FAKÜLTESİ 

▬ ▬ ▬ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 10 49 59 

BANDIRMA SAĞLIK YÜKSEKOKULU 6 5 11 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

BANDIRMA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

67 98 165 

DENİZCİLİK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

26 ▬ 26 

ERDEK MESLEK YÜKSEKOKULU 33 31 64 



 

40 
 

BİRİMİN ADI ERKEK KIZ TOPLAM 

GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU 49 35 84 

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU 45 87 132 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

▬ ▬ ▬ 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 26 27 53 

TOPLAM 752 951 1703 

 

Tablo 29 667 Sayılı KHK ile ÖSYM Tarafından Üniversitemize Yerleştirilen Öğrenci Sayısı 

 

BİRİM ADI ÖĞRENCİ SAYISI 

0 0 

 

Tablo 30 Dikey Geçiş Sınavı ile Üniversitemize Gelen Öğrenci Sayıları  

BİRİMLER ERKEK KIZ TOPLAM 

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ 10 3 13 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 24 19 43 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ ▬ ▬ ▬ 

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİM. FAKÜLTESİ ▬ ▬ ▬ 

ÖMER SEYFETTİN UYG. BİL. FAKÜLTESİ 8 1 9 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 1 6 7 

BANDIRMA SAĞLIK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

BANDIRMA MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

DENİZCİLİK MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

ERDEK MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

▬ ▬ ▬ 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

TOPLAM 43 29 72 
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Tablo 31 Yatay Geçiş İle Üniversitemize Gelen Öğrenci Sayısı  

 

BİRİMLER ERKEK KIZ TOPLAM 

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ 8 3 11 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 18 14 32 

İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

7 5 12 

MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİM. 

FAKÜLTESİ 

▬ ▬ ▬ 

ÖMER SEYFETTİN UYG. BİL. FAKÜLTESİ 15 4 19 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 5 14 19 

BANDIRMA SAĞLIK YÜKSEKOKULU ▬ ▬ ▬ 

ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU 4 1 5 

BANDIRMA MESLEK YÜKSEKOKULU 14 7 21 

DENİZCİLİK MESLEK YÜKSEKOKULU 3 ▬ 3 

ERDEK MESLEK YÜKSEKOKULU ▬ 1 1 

GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU 5 ▬ 5 

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU 2 5 7 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

▬ ▬ ▬ 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SAĞLIK BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ ▬ ▬ ▬ 

TOPLAM 81 54 135 
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Tablo 32 Ülkelere Göre Uluslararası Öğrenci Sayılarımız  

 

ÜLKE ÖĞRENCİ 

SAYISI 

ÜLKE ÖĞRENCİ 

SAYISI 

Afganistan 50 Sırbistan 1 

Arnavutluk 2 Sierra Leone 6 

Azerbaycan 179 Somali 155 

Bangladeş 6 Sudan 2 

Benin 1 Suriye 28 

Bulgaristan 8 Tanzanya 1 

Burkina Faso 1 Tunus 1 

Burundi 1 Türkiye 39 

Cad 22 Türkmenistan 120 

Cezayir 3 Ukrayna 2 

Cubiti 6 Ürdün 2 

Endonezya 48 Yemen 69 

Etiopya 3 Yunanistan 2 

Fas 21 Zimbabve 2 

Fildişi 1   

Filipinler 2   

Filistin 6   

Gambia 18   

Gana 22   

Gine 90   

Gürcistan 1   

Hindistan 1   

Irak 2   

İran 20   

Kamerun 8   

Kazakistan 12   

Kenya 1   

Kırgızistan 4   

Liberya 1   

Lübnan 1   

Mali 5   

Mısır 63   

Moritanya 16   

Nijerya 2   

Orta Afrika Cumhuriyetler 5   

Özbekistan 45   

Pakistan 10   

Rusya 3   

Senagal 2   

TOPLAM 1122 
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Resim 4 Üniversitemiz Denizcilik Fakültesi Köprüüstü Simülatörü ve Edincik Uygulama ve 

Eğitim Merkezi 

 

 

Köprüüstü Simülatörü 

 
 

 

Edincik Uygulama ve Eğitim Merkezi 
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1.2.2.2 İDARİ HİZMETLER 

1.2.2.2.1 BESLENME HİZMETİ  

 

 Öğrenci yemek hizmeti self servis olarak, Akademik ve İdari Personele porselen tabakta 

self servis usulü yemek hizmeti verilmektedir. Yemeklerin denetimi kontrol teşkilatı tarafından 

yapılmaktadır. 

 

Tablo 33 2019 Yılında Yerleşke Bazında Yemek Hizmetinden Faydalanan Kişi Sayıları  

 

1-1.2. Öğrenci ve Personele Sunulan Barınma, Yemek ve Sağlık Hizmetleri 

  Öğrenci Öğrenci 

(2.Öğretim) 

İdari 

Personel 

1100’ e 

Kadar Ek 

Göst.  

İdari 

Personel 

2200’ e 

Kadar Ek 

Gost.  

3600 E 

Kadar 

(3600 

Dahil) Ek  

Göst. 

6400’ e 

Kadar 

(4800 Dahil-

640) Ek  

Göst. 

Burslu 

Öğrenci 

Kadrolu 

İşçi 

Yemek 

Hane 

Toplam 

Bandırma MYO 

Yemekhanesi 

14.334 3.747 80 362 778 64 702 10 14.334 

Erdek MYO 

Yemekhanesi 

4.696 1.308 189 94 232 0 444 39 4.696 

Gönen MYO 
Yemekhanesi 

4.851 2 223 83 493 0 315 1 4.851 

Manyas MYO 

Yemekhanesi 

3.855 1.403 2 5 158 0 422 0 3.855 

Merkez Öğrenci 
Yemekhanesi 

128.422 48.997 58 14 238 23 8.547 9 128.422 

Merkez 

Personel 
Yemekhanesi 

3.341 496 4.489 2.395 9.055 1.476 63 173 3.341 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Yemekhanesi 

322 0 128 52 389 21 0 0 912 

Grup Toplam 159.821 55.953 5.169 3.005 11.343 1.584 10.493 232 247.600 

 

Tablo 34 Yemekhaneler Kapasitesi (Kişi ) ( 2018 Raporunda Yok, Yeni Bilgi ) 

 

  

YEMEKHANELER 

 

ÖĞRENCİ  

 

PERSONEL  

 

ORTAK KULLANILAN 

MERKEZ YERLEŞKE 160+160=320 84 - 

MERKEZİ DERSLİK ALANI   120 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ - - 50 

BANDIRMA MYO 120 30 - 

GÖNEN MYO 60 20 - 

ERDEK MYO - - 40 

MANYAS MYO - - 70 
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Tablo 35 2019 Yılı İkram ve Kumanya Sayıları  

 
 

1.2.2.2.2 KÜLTÜR VE SANAT HİZMETLERİ 

 

Öğretim yılının başlaması ile birlikte öğrencilere birbirleri ile tanışma fırsatı, topluluk 

kurmaları veya mevcut topluluklarda görev almaları, dinlenme ve eğlenme alışkanlıklarını 

kazanmaları için imkânlar sağlanmakta, öğrencilere; akademik, sosyal ve kültürel konularda 

yönlendirici ve destekleyici çalışmalarda bulunulmaktadır. Bu amaçlar çerçevesinde 

birimimize başvuran öğrencilerin sorunları ile bire bir görüşmeler yapılarak ilgilenilmektedir. 

            Bunların yanısıra; 

 

- Öğrencilerin sosyal yaşamlarına ilişkin konularda çalışmalar yapmak ve bu konuda 

ilgili birimlerle eşgüdüm sağlamak. 

- Yabancı uyruklu öğrencilerin üniversiteye ve çevreye uyumunu hızlandırmak için 

onlara yönelik kültürel ve sosyal etkinlikler düzenlenmesine yardımcı olmak. 

- Öğrenci topluluklarının kurulması ve işleyişlerine ilişkin çalışmaları yürütmek. 

- Öğrenci kulüp ve toplulukları ile eşgüdümlü çalışmak. 

- Öğrencilerimizin Güzel Sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemlerini, isterlerse bu 

faaliyetlere katılmalarını temin etmek amacıyla yıl boyunca çeşitli etkinlikler 

düzenlenmektedir.  Bu etkinlikler Fakülte ve Yüksekokullar bünyesinde bulunan 

kapalı salonlarda veya açık hava gösterileri şeklinde yapılmaktadır. 

- Öğrenci ve Personelimize yönelik ücretsiz dil kursları imkanı sunulmaktadır. 

- Tüm Yabancı Uyruklu Öğrencilerimiz dahil olmak üzere, ihtiyaç sahibi 

öğrencilerimizin ücretsiz yemek bursu ve ulaşım olanaklarından faydalanmaları 

sağlanmaktadır. 

- Fakülte ve Yüksekokullarda okuyan öğrencilerin düzenledikleri etkinliklerde 

gerekli durumlarda konaklama ve ulaşım bedelleri karşılanmaktadır. 
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Tablo 36 Öğrenci Kulüpleri  

 

 

2019- 2020 Eğitim Öğretim Döneminde Daire Başkanlığımıza bağlı çeşitli alanlarda faaliyet 

gösteren öğrenci topluluğu sayımız geçen yıl 55 iken bu yıl 61 adete ulaşmıştır. 

 

 

S.NO  TOPLULUK ADI  YÖNETİCİ ADI  
AKADEMİK 

DANIŞMAN  

1 
911 Arama Kurtarma ve Dağcılık 

Topluluğu 

Tuba Uyanık (Başkan)  

PROF. DR. EDİP ÖRÜCÜ 

Sinem Çalışkan 

Gizem Yılmaz 

Fatma Karaburun 

Rabia Ferik 

2 Afrikalı Öğrenciler Topluluğu 

Abdisamat Hassan Ali (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

YASİN NURİ ÇAKIR 

Ousame Taleb 

Mahammat Oumar 

Nada Farg 

Umulk Heyra 

3 Atatürkçü Düşünce Topluluğu 

Gamze İnce (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ HİCRAN SEREL 

Gamze Tunç 

Derya Gümüşkaya 

Pelin Balıkçı 

Aysel Kaya 

4 Beslenme ve Diyetetik Topluluğu 

Eda Altundal (Başkan)  

PROF. DR. UĞUR 

GÜNŞEN 

Arda Akyalçın 

Duygu Bekar 

Hazal Şahin 

Duygu Koçak 

5 

  
Bilim ve Teknoloji Topluluğu 

Ecem Ayvaz (Başkan)  
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ MUHAMMED 

MUSTAFA TUNCER 

ÇALIŞKAN 

Mehmet Söyler 

Büşra Paşaoğlu 

Berfin Kaplan 

Emin Küçükgülüm 

6 BANÜ Elektrikli Araçlar Topluluğu 

Yusuf Acer (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

HARUN ÖZBAY 

Emre Kızıltaş 

Eray Bekaroğulları 

İbrahim Tunalı 

Kuntay Tan 

7 
Çalışma ve Endüstri İlişkileri 

Topluluğu 

Melike Karabulut (Başkan)  

PROF. DR. SERAP 

PALAZ 

Merve Yıldırım 

Buse Alabaş 

Enes Borazan 

Feyzanur Güney 

8 Denizcilik ve Kariyer Topluluğu 

Gökhan Akkaya (Başkan)  

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

YAVUZ ALİ IŞIK 

Gizem Metin 

Cansu Çelik 

Şeyda Kayhan 

Ebru Yakın 
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9 Engelsizler Topluluğu 

Seçgül Ünlü (Başkan)  

PROF. DR. BURAK 

DARICI 

Sema Kazan 

Kadriye Gence 

Ebru Solgun 

Rümeysa Çınar 

10 Genç İş İnsanları Topluluğu 

Zehra Yıldız (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

ORHAN DUMAN 

Samet Akkuş 

SongülBaş 

Caner Özüş 

Furkan Coka 

11 Gençlik ve Dayanışma Topluluğu 

Abdurrahman Cıkay (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ ALPTEKİN 

MOLLA 

Veli Berkay Bakışgan 

Edanur Bozkurt 

Özlem Şimşek 

Burak Akkoca 

12 Genç Fikirler Topluluğu  

Emine Kesler (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

COŞKUN KALP 

Rıdvan Albayrak 

Sema Aksoy 

Gülşah Erol 

Ayşegül Girgin 

 

13 Genç Gönüllüler Topluluğu 

Fulya Çakan (Başkan)  

DOÇ. DR. HASAN AYDIN 

OKUYAN 

Vesile Papağan 

Emel Ciğer 

Deniz Bolat 

Meltem Hacıoğlu 

14 Genç Tema Topluluğu 

Burak Temiz (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ HALE KIRER 

SILVA LECUNA 

Utku Sarı 

İsmet Korkmaz 

Ahmet Olgaç 

Ragıp Cengiz Karcı 

15 Genç Türkiye Topluluğu 

Murat Özmen (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ YALÇIN KÂHYA 

Helin Yıldırar 

Aysun Varilci 

Ayşe Yaman 

Esra Özdemir 

 

 

 

 16 Genç Kızılay Topluluğu 

Sare Kader Kara (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

YASİN NURİ ÇAKIR 

Eda Koç 

Şevval Durmuşoğlu 

Eda Öksüz 

Gülten Bora 

17 Genç Yeşilay Topluluğu 

Uğur Er (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ AYŞE ÇİÇEK 

KORKMAZ 

Nisa Nur Demirel 

Sıla Kuzu 

Tolga Türkyılmaz 

Senanur Yanmaz 

18 Global ilişkiler Topluluğu 

Sefa Ergin (Başkan)  

PROF. DR. GÖKHAN 

ORHAN 

Rümeysa Doğan 

Umutcan Kara 

Musa Akça 

Melike Kaya 
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19 
Gölge Oyuncuları ve Tiyatro 

Topluluğu 

Evren Çolak (Başkan)  

PROF. DR. GÖKHAN 

ORHAN 

Yusuf Aslan 

Sami Algın 

Gözde Öger 

Furkan Palabıyıkoğlu 

20 Göztepe Uniforce Topluluğu 

Orçun Çelebi (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 

BERKCAN CANDEMİR 

Çağrı Çalıkoğlu 

Elif Müge Bilir 

Turgay Derin 

Hatice Buket Tetik 

 

 

 

 21 Görev Bende Topluluğu 

Şule Dinçer (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ BEKİR 

GÜNDOĞMUŞ 

Aleyna Küçük 

Mukaddes Sağır 

Oğuzhan Acaroğlu 

Kemal Emre Mert 

22 Halk Oyunları Topluluğu 

M. Ceren Ulukaya (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

BURCU ÖZDEMİR 

Ayşe Güven 

Süleyman Akkurt 

Zeynep Yaren Şen 

Rıdvan Şahin 

23 Havacılık ve Uzay Topluluğu 

Doğukan Topallar (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

ÂDEM DALCALI 

Tünay Kavrayan 

Ayla Ünlü 

Cansu Erdemli 

Oğuzhan Ünlü 

24 İEEE Topluluğu 

Abdulkadir Çakır (Başkan)  

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

OSMAN IŞIK 

Şevket Burak Akın 

Derya Çakır 

Zehra Yıldız 

Ender Ertürk 

 

25 İlim, Kültür ve Sanat Topluluğu 

Büşra Akbulut (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

ADNAN UZUN 

Esra Aydoğdu 

Yaren Betül Güçtekin 

Betül Kaya 

Zehra Zelal  Demir 

 

 

 

 26 İç Denetim Topluluğu 

Zeynep Yılmaz (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

ÖMÜR KIZILGÖL 

Mazlum Erdi Buz 

Evrim Işık 

Seyithan Kaçmaz 

Nihan Ertekin 

27 
İlmi ve Akademik Çalışmalar 

Topluluğu 

Mustafa Ömer Nakış (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

ERSOY KUTLUK 

A.Mücahit Özcan 

H. İbrahim Karaslan 

Cemalettin Veral 

Mustafa Demirci 

28 İnsani Değerler Topluluğu 

Fatma Taşdemir (Başkan)  
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

HALE KIRER SILVA 

LECUNA  

Abdülsamet Baydan 

Şule Yavaş 

Nazmiye Cambaz 

Arzu Nur Özcan 
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29 İşletme ve Ekonomi Topluluğu 

Eda Çağlıyan (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

AYÇA ÖZEKİN 

Nergiz N. Yılmaz 

Seçil Erboğa 

Merve İlere 

Dilara Kaplan 

30 Kardeş Ülkeler Topluluğu (BUTA) 

Muzaffar Hasanov (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ HİCRAN SEREL 

Reyhani Bakır 

Hüseyn Asgarov 

Asude Aksoy 

Dilara Şen 

 

 

 

 31 Kuluçka Topluluğu 

Tuğba Yağmur Tekgezen (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

SELVA STAUB 

İ. Oğuzhan Bardak 

M. Gizem Kurt 

Büşra Kılınçlı 

Şehmuz Kuyanay 

32 Kültür ve Akademi Topluluğu 

Burak Ayyıldız (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

MÜSLÜM KOÇ 

Sercan Gonca 

Saim Kaymak 

Mustafa Güner 

Selim Aksan 

33 Lojistik Topluluğu 

Batuhan Akçay (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

SENEM NART 

Yunus Emre Doğan 

İlkay Akçay 

Yeliz Dikkaya 

Meltem Kılıçaslan 

34 Maliye Topluluğu 

Ezgi Sert (Başkan)  

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ OĞUZHAN 

YELKESEN 

Büşra Paşaoğlu 

Cengiz Karcı 

Kezban Yankın 

Berfin Kaplan 

35 Medya ve İletişim Topluluğu 

Berat Eryılmaz (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

YASİN NURİ ÇAKIR 

Murat Çetinkaya 

Begümhan Altıncı 

Gülcan Altınışık 

Sude Yıldız 

 

 

 
36 Medeniyet ve Gelişim Topluluğu 

Mehmet Ali Zıvkara (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

ÖMER İNAN 

Ahmet Erbaş 

Recep Özdel 

Ömer Ali Yıldız 

Abdülbaki Öztekin 

 

37 Müzik Topluluğu 

Ahmet Can Sağlık (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

ALTUĞ GÜNAR 

Cenk Yüce 

Güleser Akar 

Zeynep S.Ayçiçek 

Emre Baki 

38 
Robotik ve Siber Güvenlik 

Topluluğu 

Edanur Yasdıman (Başkan)  

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

OSMAN IŞIK 

Doğukan Taşer 

Rümeysa Özsoy 

Safa Aydın 

Zeki B. Tuğaç 
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39 Sağlıklı Yönetim Topluluğu 

Bayram Noyan (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ GÖKHAN ABA 

Elif Yılmaz 

Hande Arslan 

Kutluhan Alıcı 

Aybüke Yazıcı 

40 Sanat ve Şiir Topluluğu 

Abdülsamet Düven (Başkan)  

DOÇ. DR. OSMAN ÜNLÜ 

Selim Özdemir 

Halil İbrahim Uslu 

Sinem Sertçelik 

Melisa Uylaşsoy 

 

 

 

 41 Sinema ve Televizyon Topluluğu 

Beyza Dalkılıç (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

YASİN NURİ ÇAKIR 

Akife Şehval Şavkay 

İrem Erdoğan 

Asya Kerti 

Mahsun Tekin 

42 
Siyasal Bilgiler ve Ombudsmanlık 

Topluluğu 

Gökber Tunç (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

CEYHUN ÇİÇEKÇİ 

Meyranur Şen 

Duygu Erkon 

Serap Yıldız 

Zeynep Akdemir 

 

43 Sosyal Etkinlik Topluluğu 

Yunus Emre Gümüş (Başkan)  
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

UTKU CEM 

KARABULUT 

Ersel Mutlu 

Eren Keskin 

Kardelen Küçükşahin 

Berk Duman 

44 Sosyal Yaşam Topluluğu 

Görkem Özsevinç (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ TAYLAN ENGİN 

Utku Keçeci 

Kadir Öner 

Oğuzhan Tüfekci 

Ufuk Büyükşahan 

45 Stratejik Düşünce Topluluğu 

Harun Semir (Başkan)  

DOÇ. DR. İSMAİL ŞAHİN 

Sevcan Demirbağ 

Cihangir Gör 

Melike Toy 

Burhan Engin 

 

 

 

 46 Tarih Araştırmaları Topluluğu 

Meryem Üçüncü (Başkan)  

DOÇ. DR. KURTULUŞ 

DEMİRKOL 

Bahriye Nur Çoğan 

Sezer Özkaya 

Burak Türkyılmaz 

Ramazan Yalın 

47 Tekne Topluluğu 

İlayda Yüksel (Başkan)  
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

UTKU CEM 

KARABULUT 

Enes Baykat 

Oğuzhan Aydın 

Zafer Kirazcı 

Emre Ön 

48 Türkoloji Topluluğu 

Dilşat Kandur (Başkan)  

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

DERYA GÜLLÜK 

Ahmet Tunç 

Şeyma Pak 

Hasret Karagül 

Yusuf Çelebi 
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49 Türk Tarih Topluluğu 

Hüseyin Güller (Başkan)  

PROF. DR. ZEKAİ METE 

Ahmet Haluk Yeşil 

Esin Dede 

Melike Kisbet 

Semanur İmzaoğlu 

50 Ultraaslan Topluluğu 

Halil İbrahim Öztürk (Başkan)  

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

BURAK YAPRAK 

Anıl Güdücü 

Hüseyin Can Hoşafçı 

Melih Özel 

Minel Akten 

 

 

 

 51 Uni BJK Topluluğu 

Tufan Karaca (Başkan)  

DOÇ. DR. ERTAN 

DEMİRKAPI 

Fatih Hocaoğlu 

Burak Can Kuru 

Hasan Çetinkaya 

Hasan Can 

52 Uni GFB Topluluğu 

Semih Erişken (Başkan)  
DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

HALE KIRER SILVA 

LECUNA 

Neslihan Selda Turan 

İlayda Akgül 

İsmail Taşçı 

Ece Kardaş 

53 UNİON 7 Topluluğu 

Besimcan Şendil (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ  

YASİN NURİ ÇAKIR 

İbrahim Yağmur 

Mehmet Mert Cömert 

Egehan Sert 

Meriç Gülüm 

54 Yaşam Topluluğu 

S. Tuana Erdaş (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ BURÇİN AKÇAY 

M. Enes Özdem 

Seda Ateş 

Berna Kırdı 

Yağmur Turhan 

 

55 Yazılım Topluluğu 

Abdullah Can Elibol (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ MUHAMMED 

MİLANİ 

Mehmet Sait Yılmaz 

Yağız Ergil 

M. Yusuf Peltek 

Harun Demirkaya 

 

 

 

 56 Yedi Hilal Topluluğu 

Ömer Yaşar Yabacıoğlu (Başkan)  

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 

SERTAÇ ERCAN 

Ali Tarık Aydoğdu 

Mehmet Ali Gürbüz 

Yavuz Kaya 

Sinan Aktaş 

57 Yenilikçi Gençler Topluluğu 

Abdurrahman Kaplan (Başkan)  

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

SİNEM ATAY 

Hasan Çepel 

Zeliha Çakmak 

Zeliha Gümüştaş 

Halime Toprak 

58 
Yönetim Bilişim Teknolojileri 

Topluluğu 

Murat Oluğ (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

UFUK ÇELİK 

Esma İyigünler 

Sabriye Üregen 

Neziha Aktürk 

Sude Çetinkaya 
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59 Yönetim ve Liderlik Topluluğu 

Arda Paktaş (Başkan)  

DOKTOR ÖĞRETİM 

ÜYESİ  

EVREN İPEK 

Gülşah Çakır 

Buse Topaloğlu 

Miraç Comardoğulu 

Ömer Akgündüz 

60 Uni Timsah Topluluğu 

Berkay Demirkan (Başkan)  

PROF. DR. AHMET 

NİYAZİ ÖZKER 

Tufan Belgi 

 Mertcan Önder 

Bedirhan Dikici 

Furkan Göçmen 

 

 

 
61 Uni Hodri Meydan Topluluğu 

Mehmet Akif Yavuz (Başkan) 

 ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ  

ŞEYMA ŞAHİNER 

YILMAZ 

Erdem Yıldız 

Faruk Çelik 

Muratcan Gençbay 

Bedirhan Cemre Kılıç 

 

 

1.2.2.2.3 ÖĞRENCİ İSTİHDAMI  

 

2019 Yılında, Fakülte, Yüksekokul, Enstitü ve diğer Birimlerimizde staj 

yapan 3889 öğrencimize 32.462,74 TL SGK prim ödemesi yapılmıştır. 
 

 

1.2.2.2.4 SOSYAL TESİSLER  

 

Erdek Meslek Yüksekokulu ve Uygulama Tesisinin de içinde bulunduğu toplam 21.264,88 

m2 arsa Vakıflar Balıkesir Bölge Müdürlüğünden kiralanmıştır. 
 

 

1.2.2.2.4.1 KANTİNLER  

 

Tüm Öğrenci ve Personellerimize 6 adet öğrenci kantini, 6 adet sıcak-soğuk yiyecek içecek 

otomatları, 1 adet kahve dünyası, 1 adet bankamatik cihazı, 1 adet ASM ve 1 adet fotokopi kırtasiye 

reyonu yeri kiraya verilmiştir. 

Tablo 37 Kantinler, Öğrenci, Personel ve Ortak Kullanım Alanları 

 

KANTİNLER 

 

ÖĞRENCİ  

 

PERSONEL  

 

ORTAK 

KULLANILAN  

MERKEZ YERLEŞKE - - - 

MERKEZİ DERSLİK - - 146 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

47 6 - 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ - - - 
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KANTİNLER 

 

ÖĞRENCİ  

 

PERSONEL  

 

ORTAK 

KULLANILAN  

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ - - - 

ÖMER SEYFETTİN UYGULAMALI 
BİLİMLER FAKÜLTESİ 

- - - 

BANDIRMA MYO - - 200 

GÖNEN MYO - - 185 

ERDEK MYO - - 55 

MANYAS MYO - - 96 

 

 

 YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

 

Üniversitemiz Özel Bütçeli İdare olarak 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunun,  5436 sayılı Kanunun 12’inci maddesi ile değiştirilmiş (II) Sayılı Cetvelinin A 

maddesinde sayılan Yükseköğretim Kurulu, Üniversiteler ve Yüksek Teknoloji Enstitüleri 

içerisinde yer almaktadır. Üniversitemiz, yönetim ve iç kontrol sistemi içinde söz konusu 

Kanuna tabidir. 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 1’inci maddesi ile “Kalkınma 

planları ve programlarda yer alan politika ve hedefler doğrultusunda kamu kaynaklarının etkili, 

ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını, hesap verebilirliği ve mali 

saydamlığı sağlamak üzere, kamu mali yönetiminin yapısını ve işleyişini, kamu bütçelerinin 

hazırlanmasını, uygulanmasını, tüm mali işlemlerin muhasebeleştirilmesini, raporlanmasını ve 

mali kontrolü düzenlemektir.”  ibaresi ile amacı açıklanmıştır. Bu amacı gerçekleştirmek için 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 11’inci maddesinde üst yöneticilerin, 31 

ve 32’nci maddesinde Harcama yetkisi ve yetkilisini, 33’üncü maddesinde giderin 

gerçekleştirilmesine ilişkin yöntemler açıkça belirlenmiştir. Üniversitemiz Yönetim ve iç kontrol 

sistemini kanuna uygun olarak oluşturabilmek için teşkilat yapısını düzenlemiş, 5018 sayılı 

Kanuna ve Kanunun ilgili maddelerine istinaden çıkartılan Yönetmelik, Tebliğ ve diğer 

mevzuatlara uygun olarak işlemlerini yürütmüştür.  

5018 Sayılı Kanunun 11’inci maddesinde “Üst yöneticilerin idarelerinin stratejik 

planlarının ve bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, kurumun stratejik plan ve 

performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanması ve uygulanmasından, 

sorumlulukları altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesi ve 

kullanımını sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden mali yönetim ve kontrol 

sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen görev ve sorumlulukların 

yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karşı sorumludurlar. (5436 
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sayılı Kanunun 10’uncu maddesinin c/1 fıkrası ile değişen fıkra) Üst yöneticiler, bu 

sorumluluğun gereklerini Harcama Yetkilileri, mali hizmetler birimi ve iç denetçiler 

aracılığıyla yerine getirirler.” denilerek, Kanunda görevliler ve sorumlular açıkça 

belirlenmiştir. Bu doğrultuda Üniversitemizde bütçe ile ödenek verilen Harcama Birimlerinde 

Harcama Yetkilisi belirlenmiş, gerçekleştirme görevlileri görevlendirilmiştir. 

 

Harcama Birimleri tarafından 2019 yılı faaliyet döneminde, Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığı’nca Üst Yönetici tarafından belirlenen sınırlar dahilinde, 11 adet Ön Mali Kontrol 

yapılmış olup, limit altı ödemelerinde yaklaşık 4300 adet ödeme işlemi iç kontrol kapsamında 

incelemeye tabi tutulmuş ve inceleme sonucu ödeme işlemleri gerçekleştirilmiştir.  

 

 MALİ DENETİM SONUÇLARI 

1.2.4.1 DENETİM FAALİYETLERİ 

1.2.4.1.1 DIŞ DENETİM FAALİYETLERİ 

 

Üniversitemiz, Sayıştay Başkanlığı tarafından 6085 sayılı Sayıştay Kanunu 

çerçevesinde 2019 mali yılı düzenlilik denetimi yapılmış olup, ara rapor beklenmektedir.  

6085 sayılı Sayıştay Kanunu çerçevesinde, Sayıştay Başkanlığınca yürütülen ve 2018 

mali yılı denetimleri sonucunda hazırlanan, 2018 yılı Denetim Raporu hakkındaki görüş ve 

cevaplarımız, 2018 yılı Sayıştay Denetim Raporu ile Dış Denetim Genel Değerlendirme 

Raporunun hazırlanması sırasında dikkate alınmak üzere, Strateji Geliştirme Daire 

Başkanlığımız tarafından Sayıştay Başkanlığına gönderilmiştir. 

 

 AMAÇ VE HEDEFLER  

 HEDEFLERİMİZ 

➢ Küresel Rekabete uygun, yaşam boyu öğrenmeyi destekleyen, nitelikli bireyler 

yetiştirecek şekilde eğitim-öğretimin kalitesini arttırmak. 

➢ Sürdürülebilir kurum kültürü ile özgür ve özgün akademik düşünme ortamına temel 

oluşturacak fiziksel, sosyal ve kültürel yapıyı geliştirmek/güçlendirmek. 

➢ Ulusal ve uluslararası alanda, araştırma geliştirme faaliyetlerinin nitelik ve nicelik 

açısından arttırılarak ilgili sektörlere aktarılması. 

➢ Girişimci ve araştırmacı Üniversite kapasitesini geliştirmek. 
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 TEMEL POLİTİKA VE ÖNCELİKLER 

 

Üniversitemizin Temel Politikası; Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından 

hazırlanan  “Türkiye’nin Yükseköğretim Stratejisi” Kalkınma Planları ve Yılı Programı, Orta 

Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Bilgi Toplumu Stratejisi ve eki Eylem Planında 

sayılan politika ve önceliklere ilave olarak kendi stratejik planında sunulan hedeflerine ulaşma 

sürecini hızlandırmaktır. 

Üniversitemiz, eğitim odaklı yerel, bölgesel ve ulusal sektör ihtiyaçları doğrultusunda 

nitelikli insan gücü yetiştirmeyi ana hedef olarak belirleyen; teknolojik, bilimsel, akademik ve 

fiziki alt yapısını ve tüm akademik birimlerin çalışmalarını ihtisaslaşma konusu olan “akıllı 

ulaşım sistemlerini” ön planda tutarak hazırlayan ve geliştiren bir üniversitedir. 
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 FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 MALİ BİLGİLER 

 

Tablo 38 2019 Yılı Bütçe Bilgileri  

 

 

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ 

(TL) 

 

ÖZ GELİR  (TL) 

 

HAZİNE YARDIMI 

(TL) 

 

TOPLAM GELİR 

(TL) 

 
71.579.000 

 

2.762.000 

 

68.817.000 

 
71.579.000 

 

Tablo 39 2019 Mali Yılı Bütçe Gerçekleşme Verileri (Kesin Hesap)  

 

TERTİP AÇIKLAMA KBÖ 

EKLEME / 

DÜŞME 

SONRASI 

REEL 

BÜTÇE 

HARCAMA 
HARCAMA 

YÜZDESİ 

HARCAMA 

YÜZDESİ 

01 PERSONEL G. 35.659.000 44.423.319 43.560.471 98,06% 

122,16% 

02 SOSYAL 

GÜVENLİK 

PRİMİ 

ÖDEMELERİ 

4.949.000 6.171.588 6.126.120 

99,26% 123,79% 

03 MAL VE 

HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 

8.460.000 12.845.842 11.145.778 

86,77% 131,75% 

05 CARİ 

TRANSFER 

1.111.000 1.363.000 1.249.497 

91,67% 112,47% 

06 SERMAYE 

GİDERLERİ 

21.400.000 47.157.720 32.571.585 

69,07% 152,20% 
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 BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI  

 

Tablo 40 2019 Mali Yılı Bütçesinin ekonomik sınıflandırmanın 2. Düzeyinde dağılımı 

 

  A B C D= C/B E= C/A 

EKONOMİK TERTİP 
 

TERTİP  AÇIKLAMA 
KBÖ 

EKLEME / DÜŞME 

SONRASI REEL 

BÜTÇE 

HARCAMA HARCAMA YÜZDESİ HARCAMA YÜZDESİ 

01 PERSONEL 

GİDERLERİ 

35.659.000 44.423.319 43.560.471 98,06% 122,16% 

01.1 MEMURLAR 31.156.000 39.547.830 38.844.879 98,22% 124,68% 

01.2 SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 

0 370.001 369.900 99,97%  

01.3 İŞÇİ 4.077.000 4.077.000 4.000.662 98,13% 98,13% 

01.4 GEÇİCİ PERSONEL 426.000 428.488 345.030 80,52% 80,99% 

02 SOSYAL 

GÜVENLİK PRİMİ 

ÖDEMELERİ 

4.949.000 6.171.588 6.126.120 99,26% 123,79% 

02.1 MEMURLAR 4.037.000 5.178.437 5.152.275 99,49% 127,63% 

02.2 SÖZLEŞMELİ 

PERSONEL 

0 76.001 75.830 99,78%  

02.3 İŞÇİ 850.000 854.000 853.999 100,00% 100,47% 

02.4 GEÇİCİ PERSONEL 62.000 63.150 44.017 69,70% 71,00% 

03 MAL VE HİZMET 

ALIM GİDERLERİ 

8.460.000 12.845.842 11.145.778 86,77% 131,75% 

03.2 TÜKETİME 

YÖNELİK MAL VE 

MALZEME AL. 

6.579.000 9.891.990 8.663.185 87,58% 131,68% 

03.3 YOLLUKLAR 224.000 357.211 291.001 81,46% 129,91% 

03.4 GÖREV GİDERLERİ 28.000 28.085 7.030 25,03% 25,11% 

03.5 HİZMET ALIMLARI  1.033.000 1.926.555 1.727.534 89,67% 167,23% 

03.6 TEMSİL VE 

TANITIM 

GİDERLERİ 

20.000 20.000 19.968 99,84% 99,84% 
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  A B C D= C/B E= C/A 

EKONOMİK TERTİP 
 

TERTİP  AÇIKLAMA 
KBÖ 

EKLEME / DÜŞME 

SONRASI REEL 

BÜTÇE 

HARCAMA HARCAMA YÜZDESİ HARCAMA YÜZDESİ 

03.7 MENKUL MAL, 

GAYRİMADDİ HAK 

ALIM, BAK. 

269.000 295.000 230.292 78,07% 85,61% 

03.8  GAYRİMENKUL 

MAL BAKIM VE 

ONARIM GİD. 

307.000 327.000 206.768 63,23% 67,35% 

05 CARİ TRANSFER 1.111.000 1.363.000 1.249.497 91,67% 112,47% 

05.1 GÖREV 

ZARARLARI 

906.000 1.006.000 925.630 92,01% 102,17% 

05.3 KAR AMACI 

GÜTMEYEN 

KURULUŞLARA 

YAPILAN 

TRANSFERLER 

205.000 295.000 270.867 91,82% 132,13% 

06 SERMAYE 

GİDERLERİ 

21.400.000 47.157.720 32.571.585 69,07% 152,20% 

06.1 MAMUL MAL 

ALIMLARI 

1.950.000 9.830.000 8.086.523 82,26% 414,69% 

06.3 GAYRİ MADDİ HAK 

ALIMLARI  

500.000 1.225.000 1.213.777 99,08% 242,76% 

06.5 GAYRİMENKUL 

SERMAYE ÜRETİM 

GİD. 

17.950.000 33.180.000 20.811.411 62,72% 115,94% 

06.6 MENKUL 

MALLARIN BÜYÜK 

ONARIM 

GİDERLERİ 

0 27.720 27.720 100,00%  

06.7 GAYRİMENKUL 

BÜYÜK ONARIM 

GİDERLERİ 

1.000.000 2.895.000 2.432.153 84,01% 243,22% 

 

  



 

59 
 

Tablo 41 Temel Mali Tablolar (2019 Mali Yılı Mizan Cetveli Toplam)  
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 TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR 

 

Üniversitemiz bir eğitim ve öğretim kuruluşu olduğundan bütçe ödeneklerinin büyük 

bir çoğunluğu personel giderlerinde ve yeni bina yapımlarında kullanılmaktadır. 

 

 MALİYET FAYDA ve MALİYET ETKİNLİK ANALİZLERİNE İLİŞKİN 

TABLOLAR 

 

Rektörlük Merkez Binası ve İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Tüketim Bilgileri:  

 

Tablo 42 Su tüketimi 

 

 2017     
(7300 kişi) 

2018  
(7900 kişi) 

2019  
(8500 kişi) 

TÜKETİM TUTARI (TL) 50778,5 62517,81 84046,5 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 6255 11413 12732 

PERSONEL+ ÖĞRENCİ BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL)(TOPLAM PERSONEL+ÖĞRENCİ SAYISI ) 

6,9 7,9 9,8 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT (TL) ) (24148,41 metrekare) 

2,1 2,5 3,4 

 

 

Tablo 43 Elektrik tüketimi  

  
2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 210432,2 409361,62 1167811,3 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 544866,78 750402,6 1702378,4 

PERSONEL+ ÖĞRENCİ 

BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 

(TOPLAM PERSONEL+ÖĞRENCİ 

SAYISI ) 

28,8 51,8 137,3 

KAPALI ALAN (m2) 

BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) ) 

(24148,41 metrekare) 

8,7 16,9 48,3 
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Tablo 44 Yakacak alımları 

  
2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL 313968,06 122052,89 247101,73 

TÜKETİM MİKTERI (m3) 108439 141219 140257 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM 

FİYAT 

(TL) PERSONEL+ ÖĞRENCİ 

BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL)(TOPLAM 

PERSONEL+ÖĞRENCİ SAYISI ) 

43,0 15,4 29,0 

KAPALI ALAN (m2) 

BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 

(24148,41 metrekare) 

13,0 5,0 10,2 

 

Tablo 45 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi yurtiçi ve yurtdışı görevlendirme ve bu 

görevlendirmelere katılan personel sayısı ve personel başına düşen yolluk tutarı  

 

 

2017 2018 2019 

YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELERE KATILAN 

PERSONEL SAYISI 
65 31 9 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 36675,43 35867,23 
15779,8

5 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI (TL) 564,20 1157,0 1753,3 

YURTDIŞI GÖREVLENDİRMELERE KATILAN 

PERSONEL SAYISI 
24 0 0 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 53628,05 0 0 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI (TL) 2234,50 0 0 
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Tablo 46 Temizlik Hizmeti Alımları  

   
2017 2018 2019 

REKTÖRLÜK VE BAĞLI 

BİRİMLER 

Alan (m²) 1.005.315 1.005.315 1.005.315 

Çalışan kişi sayısı 55 55 50 

REKTÖRLÜK 
Alan (m²) 22.363 22.363 31.363 

Çalışan kişi sayısı 33 33 32 

DİĞER BİRİMLER 
Alan (m²) 19.817 19.817 19.817 

Çalışan kişi sayısı 22 22 18 

TOPLAM 

Toplam alan (m²) 42.180 42.180 42.180 

Toplam çalışan kişi 

sayısı 
55 55 50 

TEMİZLİK HİZMETİ ELEMANI 

BAŞINA DÜŞEN ORTALAMA 

ALAN 

Ortalama Alan (m²) 

766,91 766,91 843,60 

 

 

 

Tablo 47 Güvenlik Hizmeti alımları 

 

 2017 2018 2019 

ALAN (m²) 1.005.315 1.005.315 1.005.315 

KİŞİ SAYISI 40 40 38 

GÜVENLİK HİZMETİ ELEMANI BAŞINA 

DÜŞEN ORTALAMA ALAN (m²) 
25.133 25.132 26.456 

 

Tablo 48 Üniversitemiz personeli telefon gideri 

  
        2017 2018 2019 

PERSONEL SAYISI 163 Kişi 12 Hat 1 3 

HARCAMA TUTARI (TL) 6.313,00 2.749,24 3.904,80 

PERSONEL BAŞINA HARCAMA 

TUTARI (TL) 
38,73 2.749,24 1.301,60 
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Tablo 49 Kiralanan taşıt sayısı birim ve toplam maliyetleri 

  
2017 2018 2019 

KİRALANAN TAŞITTAN YARARLANAN 

PERSONEL SAYISI 
77 97 106 

TAŞIT SAYISI 3 3 4 

YILLIK PERSONEL TAŞIMA TOPLAM 

TUTARI (TL) 
98.928,84 189.163.44 245.081,28 

PERSONEL BAŞINA YILLIK BİRİM 

FİYATI (TL) 
1.284,79 1.950,14 2.312,09 

 

Tablo 50 Satın alma suretiyle edinilen taşıt sayısı ve taşıtların toplam maliyeti 

 2017 2018 2019 

TAŞIT SAYISI 2  2  0  

T02 Makam Aracı    

T02 Hizmet Aracı    

T02 Hizmet Aracı    

T04 Arazi Binek 2 0 1 . 4 9 9 , 5 0  T L    

T11 Otobüs 3 0 3 . 5 8 7 , 2 1  T L    

T22 İçten Takma Motorlu Tekne 14 m.  
3 5 3 . 5 0 0 , 0 0  
T L   

T22 Dıştan Takma Motorlu Tekne 5,83 m.  
9 5 . 9 2 4 , 7 5  

T L   

TOPLAM MALİYETİ  505.086,71 TL 
449.424,75 

TL 
 

 

BANDIRMA MESLEK YÜKSEKOKULU  

 

Tablo 51 Su Tüketimi 

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 9.991,00 5.680,50 9.178,00 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 1.282 1.063 1.346 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 499,55 236,69 367,12 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM FİYAT(TL) 2,33 1,33 2,14 
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Tablo 52 Elektrik Tüketimi    

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 27.462,71 34.111,00 59.831,54 

TÜKETİM MİKTARI (kWh) 67.200,76 66.150,00 75.935,00 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 1.373,14 1.421,29 2.393,26 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 
6,42 7,96 13,98 

 

Tablo 53 Yakacak Tüketimi 

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 18.560,24 21.455,94 31.375,98 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 11.587 13.368 17.808,00 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 932,51 893,10 1.255,04 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 
4,36 3,12 7,33 

 

Tablo 54 Yurtiçi, Yurtdışı Geçici Görev Yollukları  

 2017 2018 2019 

YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELERE KATILAN  

PERSONEL SAYISI 7 10 4 

ÖDENEN TOPALM YOLLUK TUTARI (TL) 1.526,52 2,916,21 (BAP) 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI 

(TL) 76,33 121,51 (BAP) 

YURTDIŞI GÖREVLENEDİRMELERE KATILAN 

 PERSONEL SAYISI 4 - 4 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 
9.999,16 2.916,21 (BAP) 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI 

(TL) 499,96 121,51 (BAP) 

 

MANYAS MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

Tablo 55 Su tüketimi 

 

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 
7.000 8.000 11.468 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 2.700 3.000 1.913 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL) 
19/368.000 25/333.000 28/409,57 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 
1,28 1,45 2,09 
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Tablo 56 Elektrik tüketimi 

 

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 
37.200 45.000 51.420 

TÜKETİM MİKTARI (kWh) 
96.000 106.800 65.088 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL) 19/1.958 25/1.800 28/1.836 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 6,76 8,18 9,35 

 

 

 

Tablo 57 Yakacak alımları 

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 
24.900 45.000 60.000 

TÜKETİM MİKTARI (ton) 
30 30 30 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM 

FİYAT (TL) 15/1.400 19/1.310 28/1.640 

KAPALI ALAN (m2) 

BAŞINA/BİRİM FİYAT(TL) 5.500/3,81 5.500/4,53 5.500/7,45 

 

 

Tablo 58 Yurtiçi ve yurtdışı görevlendirme ve bu görevlendirmelere katılan personel sayısı ve 

personel başına düşen yolluk tutarı 

  

 
2017 2018 2019 

YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELERE KATILAN  

PERSONEL SAYISI 
13 15 20 

ÖDENEN TOPALM YOLLUK TUTARI (TL) 5.400 8.000 10.744 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK 

TUTARI (TL) 
415,00 533,00 537,00 

YURTDIŞI GÖREVLENEDİRMELERE 

KATILAN 

 PERSONEL SAYISI 

- - - 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 5.400 8.000 10.744 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK 

TUTARI (TL) 
415,00 533,00 537,00 
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GÖNEN MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

Tablo 59 Su Tüketimi 

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 16.936,59 21.607,00 33.689,50 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 991,000 3.912,000 4.443,000 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 34 / 498,14 33 / 654,76 37 / 910,53 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 
5.000 / 3,39 5.000 / 4,32 5.000 / 6,74 

 

Tablo 60 Elektrik Tüketimi     

 2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 31.350,35 39.802,00 66.308,40 

TÜKETİM MİKTARI (kWh) 81.439,320 79.546,650 87.068,650 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 34 / 922,07 33 / 1.206,12 37 / 1.792,12 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 
5.000 / 6,27 5.000 / 7,96 5.000 / 13.26 

 

Tablo 61 Yakacak Tüketimi  

 2017 2018 2019 

DEPOZİTO TUTARI (TL) 20.537,93 27.355,30 30.526,40 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 13.818,000 16.930,684 18.018,684 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 34 / 604,06 33 / 828,95 37 / 825,04 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 
5.000 / 4,11 5.000 / 5,47 5.000 / 6,11 
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Tablo 62 Yurtiçi, Yurtdışı Geçici Görev Yollukları  

 2017 2018 2019 

YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELERE KATILAN 

PERSONEL SAYISI 
18 25 13 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 16.945,04 10.830,22 9.922,31 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI (TL) 941,39 433,21 763,25 

YURTDIŞI GÖREVLENEDİRMELERE KATILAN 

PERSONEL SAYISI 
3 0 0 

ÖDENEN TOPALM YOLLUK TUTARI (TL) 4.390,39 0 0 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI (TL) 1.463,46 0 0 

 

ERDEK MESLEK YÜKSEKOKULU 

Tablo 63 Elektrik Tüketimi   

 2017 2018 2019 

Erdek MYO Erdek MYO 
Erdek MYO 

Sosyal Tesis 
Erdek MYO  

Erdek MYO 

Sosyal Tesis 
TÜKETİM TUTARI 

(TL) 

13.004,90 TL 17.308,00 TL 9.528,00 TL 35.451,09 TL 7.917,15 TL 

TÜKETİM MİKTARI 

(Kwh) 

32.056,00 kWh 31.201,00 kWh 17.901,00 kWh 39.105,17 KwH 10.134,96 KwH 

PERSONEL 

BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL) 

565,43 TL 665,69 TL - 1.477,12 TL - 

KAPALI ALAN (m2) 

BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 

12,46 TL 16,61 TL - 34,02 TL - 

 

Tablo 64 Yakacak Tüketimi  

 2017 2018 2019 

Erdek MYO Erdek MYO Erdek MYO 

TÜKETİM TUTARI (TL) 18.143,17 TL 29.885,00 TL 31.554,33 TL 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 6.670 Kg 8.600 Kg 7.300 Kg 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 788,83 TL 1149,42 TL 1.314,76 TL 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 

17,39 TL 28,65 TL 30,28 TL 
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Tablo 65 Su Tüketimi  

 2017 2018 2019 

Erdek MYO Erdek MYO 
Erdek MYO 

Sosyal Tesis 
Erdek MYO  

Erdek MYO 

Sosyal Tesis 
TÜKETİM TUTARI 

(TL) 
1.330,00 TL 2.823,00 TL 4.560,00 TL 5.080,06 TL 6.967,15 TL 

TÜKETİM MİKTARI 

(Kwh) 

298 m3 554 m3 849 m3 905 m3 1308 m3 

PERSONEL 

BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL) 

57,82 TL 108,57 TL - 211,66 TL - 

KAPALI ALAN (m2) 

BAŞINA/BİRİM 

FİYAT(TL) 

1,27 TL 2,71 TL - 4,87 TL - 

 

Tablo 66 Yurtiçi, Yurtdışı Geçici Görev Yollukları  

 2017 2018 2019 

YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELERE KATILAN  

PERSONEL SAYISI 

22 6 5 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 5.105,44 TL 1.904,83 TL 2.166,27 TL 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI 

(TL) 

232,07 TL 317,47 TL 433,254 TL 

YURTDIŞI GÖREVLENEDİRMELERE 

KATILAN 

 PERSONEL SAYISI 

1 - - 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 2.500,00 TL - - 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI 

(TL) 

2.500,00 TL - - 

 

 YAPI İŞLERİ TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİYETLERİ 

3.2.2.1  FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından 2019 yılında yapılan yapım, etüt proje 

ve onarım işlerine ilişkin olarak eğitim sektörü içerisindeki dağılım aşağıdaki gibidir. 

EĞİTİM SEKTÖRÜ 

I. ÇEŞİTLİ ÜNİTELERİN ETÜT PROJESİ 

 

2019H034990 Proje numaralı Çeşitli Ünitelerin Etüt Projesi kapsamında;  

2019 Yılı Yatırım Programında ödenek olarak 500.000,00-TL tahsis edilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından 35.000,00 TL Ek Ödenek 

eklenmiş olup toplamda 535.000,00 TL olmuştur. Ödenekten 385.088,00-TL 

harcanmıştır.  
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• Sağlık Bilimleri Avan Projesi Sunum Dosyası İşi (BT Mimarlık Mimar Barış 

Selçuk KÜÇÜK) (Bitti). Sözleşme Bedeli: 61.000,00-TL + KDV ve KDV Dahil 

Ödenen 71.980,00 TL 

 

• Bandırma Yenimahalle Mahallesi 2049 Ada 1 Parsel Cins Değişikliği, 

Bandırma Sunullah Mahallesi 449 Ada 13 Parsel İfraz ve Terk İşlemleri ve 

Erdek Yalı Mahallesi 769 Ada 2 Parsel Hali Hazır Harita Alımı Yapılması İşi  

(Bahar Harita Mühendislik Sibel Bahar ve Hüseyin Bahar Ort.) (Bitti). 

Sözleşme Bedeli: 17.500,00 TL +KDV ve KDV Dahil Ödenen 20.650,00-TL 

 

• Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Avan Proje ve Sunum Dosyası 

Hazırlanması İşi (Dtec Mimarlık İnşaat Proje Tahhüt San.Tic.Ltd.Şti.) (Bitti). 

Sözleşme Bedeli: 82.500,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen: 97.350,00 –TL 

 

• Üniversitemiz Merkez Yerleşkesi İle Üniversitemize Ait Taşınmazların İmar 

Uygulaması ve Plan Çalışmalarına Esas Olmak Üzere Danışmanlık Hizmet 

Alım İşi (Pland Plan.Mim.Mühd.İnş.Taah.Dijt.Baskısan.ve Tic.Ltd.Şti) (Bitti) 

Sözleşme Bedeli:24.000,00-TL+KDV ve KDV Dahil Ödenen 28.318,00-TL 

 

• KİM Akademi Danışmanlık Hizmet Alım  İşi (Kim Akademi Eğitim 

Danışmanlık Dent.Yay.ve Sert. Hizm. Ltd. Şti) (Bitti). Sözleşme Bedeli: 

61.500,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen: 20.000,00 –TL 

 

• Spor Kompleksi Projesi Danışmanlık Hizmet Alımı (Alper Aksoy 

Mimarlıkmühen Müşavir Taahh.San ve Tic Ltd Şti )( Bitti). Sözleşme Bedeli: 

50.000,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen: 58.998,00 –TL 

 

• Spor Salonu Muhtelif Birimler Yapılması Proje Alımı 1. Hakediş Ödemesi 

(Mikyas Grup Mühendis İnş.Met.Trz.Gd.İth.Ve İh.Sa.Ve Ti.Ltd.Şti.) (Bitti). 

Sözleşme Bedeli: 372.000,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen: 87.992,00 –

TL 

 

TOPLAM KDV DAHİL HARCAMA:     385.088,00-TL 

 

II. KAMPÜS ALTYAPISI 

 

 

2016H036090 Proje numaralı Kampüs Altyapısı projesi kapsamında; 

2019 Yılı Yatırım Programında 4.000.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından 7.030.000,00 TL Ek Ödenek 

eklenmiş olup toplamda 8.030.000,00 TL olmuştur. Ödenekten 4.315.513,75-TL harcanmıştır.  

• Merkez Yerleşke Doğu Bölgesi 1 Kısım Alt Yapı İmalatları Yapılması İşi 

(Bitti.) Sözleşme Bedeli: 1.270.000,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen 

1.693.803,33 TL 

• Merkez Yerleşke Ana Girişi Çevre Düzenleme 1. Hakediş Ödemesi (MRM 

Mühendislik San.ve Tic. Ltd.Şti ) (Bitti.) Sözleşme Bedeli: 642.000,00-TL + 

KDV ve KDV Dahil Ödenen 731.069,82 TL 
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• Merkezi Derslik Binası Jeneratör Yapılması İşi (Jen Tek Jeneratör Teknik 

San.ve Tic.Ltd.Şti.) (BİTTİ) . Sözleşme Bedeli: 1.238.000,00-TL + KDV ve 

KDV Dahil Ödenen 1.460.840,00 TL 

• Merkez Yerleşke ve Denizcilik Fakültesi Edincik Eğitim ve Uygulama 

Alanında Elektrik Altyapı Çalışmaları ve Enerji Takip Sistemi Kurulması İşi 

(Fatih Levent Elektrik Elekt İnş Taahhütsan ve Tic Ltd Şti) (BİTTİ) . 

Sözleşme Bedeli: 334.000,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen 429.860,00 

TL 

 

TOPLAM KDV DAHİL HARCAMA:     4.315.513,75- TL 

 

 

 

III. DERSLİK VE MERKEZİ BİRİMLER 

 

2006H036080 Proje numaralı Derslik ve Merkezi Birimler projesi kapsamında; 

2019 Yılı Yatırım Programında 16.450.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından 2.005.000,00 TL Ek Ödenek 

eklenmiş olup toplamda 18.455.000,00 TL olmuştur. 

 

• Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Merkezi Derslik İnşaatı Yapım İşi.(Devam 

Ediyor.) Sözleşme Bedeli: 43.740,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen 21.707.151,16 TL 

 

• Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Öğrenci Yaşam Merkezi Binası İşi. (Devam 

Ediyor.) Sözleşme Bedeli: 25.524,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen 21.362.504,64 TL 

 

• Merkezi Derslik İlave Bodrum Kat İnce Yapı, Elektrik ve Mekanik Tesisatı İmalatları 

Yapılması İşi. (BİTTİ.) Sözleşme Bedeli: 10.992.000,00-TL + KDV ve KDV Dahil Ödenen 

12.150.373,23 TL 

• Kapalı Otopark kaba inşaat Yapılması İşi 1. Hakediş ödemesi (Tekgeyikler İnşaat 

Sanayi ve Ticaret Limited Şirketi)(BİTTİ) Sözleşme Bedeli: 2.699.000,00-TL + KDV ve KDV 

Dahil Ödenen 3.483.891,52 TL 

 

TOPLAM KDV DAHİL HARCAMA:     58.703.920,55-TL 
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IV. MUHTELİF İŞLER 

 

2019H032590 Proje numaralı Muhtelif İşler projesi kapsamında; 

2019 Yılı Yatırım Programında ödenek olarak 1.000.000,00-TL tahsis edilmiştir. 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı tarafından 1.895.000,00 TL Ek Ödenek 

eklenmiş olup toplamda 2.895.000,00 TL olmuştur. Ödenekten 2.582.691,17-TL harcanmıştır. 

• Denizcilik Fakültesi Edincik Eğitim Sahası Bahçe Giriş Kapısı ve Pertevniyal 

Bandırma Hastanesi Zemin Kat Pencerelerine Demir Korkuluk Yapılması İşi (Ertaş 

Metal San Tic Ltd Şti.) (Bitti). Sözleşme Bedeli: 40.198,00-TL + KDV, KDV Dahil 

47.433,05-TL ödenmiştir. 

 

• İnsan Ve Toplum Bilimleri Fakültesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Elbise 

Dolabı, Kütüphane Çelik Kolon Ayakları Ahşap Kasa Yapılması İçi Tanburlanmış Taş 

Doldurulması, Mevcut Çiçeklik İçine Zeytin Ağacı Dikilmesi ve İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Öğretim Görevli Odaları Ve Koridorları Boyanması Bodrum Kat C 

Blok Koridor Duvarları Açılan Seramiklerin Sökülüp Yerine Sıva Boya Yapılması İşi 

(Düzenli Mobilya Dekorasyon) (Bitti). Sözleşme Bedeli59.438,00-TL + KDV ve KDV 

Dahil Ödenen 70.136,25 -TL 

 

• Merkezi Derslik Ve Öğrenci Yaşam Binası Doğalgaz Ana Hattı Yapılması İşi (Tuğra 

Isıtma-Soğutma-Mühendislik İnşaat Taahüt ve Tic.Ltd.Şti.) (Bitti).Sözleşme Bedeli: 

65.000,00-TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 76.700,00-TL 

 

• 1. Kısım Merkezi Derslik Binası & Laboratuvarlar Doğalgaz İç Tesisatı Yapılması İşi 

(Tuğra Isıtma-Soğutma-Mühendislik İnşaat Taahüt ve Tic.Ltd.Şti.) (Bitti).Sözleşme 

Bedeli: 59.500,00-TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 70.210,000-TL 

 

• 2019 Yılı Asansörlerin Genel Bakım ve Revizyonlarının Yapılması İşi (ATLAS 

ASANSÖR). (Bitti).Sözleşme Bedeli: 14.300,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 

16.874.00-TL 

 

• Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Merkez Yerleşkesi Jenaratörlerinin 2019 Yılı 

Periyodik ve Bakımı ve Arızalarının Giderilmesi İşi (Bitti).Sözleşme Bedeli: 7.203,00-

TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 8.500,00-TL 

 

• Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Edincik Yerleşkesi 100 kVA'lık Trafo Tesisi 

Kurulması ve Alçak Gerilim Panoları Oluşturulması İşi (EL-SİS Elektrik Taah. Proje 

İnş. Turz. San. Tic. Ltd. Şti.) (Bitti).Sözleşme Bedeli: 80.172,00 TL+ KDV ve KDV 

Dahil Ödenen 94.602,96 -TL 

 

• Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Merkez Yerleşkesi Rektörlük Binası, Erdek MYO 

Derslik Binası ve Manyas MYO Binalarında Elektrik Pano Revizyonları ve Öğrenci 

Yaşam Merkezi Trafo Köşkü Oluşturulması işi (Ferza Mühendislik Elektrik Taah. Gıda 

İnş. Emlak Ltd. Şti.). (Bitti).Sözleşme Bedeli: 81.729,00-TL+ KDV ve KDV Dahil 

Ödenen 96.440,07 -TL 
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• Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Konferans Salonu Aydınlatmalarının Led 

Lambalar İle Yenilenmesi Güç Kaynağı Ve Tesisatının Yapılması Ve İdari Ve 

Akademik Birimler Odalarının Aydınlanmalarının Led Lambalar İle Yenilenmesi İşi 

(Eralp Elektrik Elkt. Proj. Müh. İnş. Taah. San. Tic. Ltd. Şti.) (Bitti).Sözleşme Bedeli: 

89.281,00-TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 105.351,76 -TL 

 

• Mutfak Tezgahı Taşınması vb. Yapım İşi (Eba Grup İnşaat Elektrik Temizlik Kırtasiye 

Turizm Gıda ve Sanayi Ticaret Limited Şirketi ) (Bitti).Sözleşme Bedeli: 88.499,00-

TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 104.429 ,00-TL 

 

 

• Senato Salonu Yapılması İşi (Umut 12 Otomotiv İnşaat Madencilik Temizlik Turizm 

Tekstil Tarım Hayv.Tic.Ltd.Şti.) (Bitti).Sözleşme Bedeli: 420.000,00-TL+ KDV ve 

KDV Dahil Ödenen 543.758,36-TL 

 

• Merkez Yerleşke C Blok Zemin Kat Ofis Yapılması İşi (Barış Selçuk KÜÇÜK) 

(Bitti).Sözleşme Bedeli: 292.000,00-TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 371.462,62 TL 

 

 

• Merkez Yerleşke Spor Sahası Çelik Konstrüksiyon Yapılması İşi (Esse Çit Sistemleri 

Spor Tesisleri ve Ekipmanları İnşaat Sanayi ve Ticaret Limited Şti.) (Bitti).Sözleşme 

Bedeli: 75.058,00-TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 88.567,85 TL 

 

• Erdek MYO Kumsal Temizleme İşi (Gülmüş Nakliyat İnş. Taahhüt Turizm Tic. ve San. 

Ltd.Şti.) (Bitti).Sözleşme Bedeli: 10.034,00-TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 

11.840,50 TL 

 

• Klima,Pano ve Trafo Arızalarının Giderilmesi (El-Sis Elektrik Taahproje İnşaat 

Turizmsan.ve Tic.Ltd.Şti. ) (Bitti).Sözleşme Bedeli: 88.400,00-TL+ KDV ve KDV 

Dahil Ödenen 104.312,00 TL 

 

• Mühendislik Fak.Lab.Elektirk Tesisatı ve Muhtelif İnşaat İmalatlarının Yapılması 

(Dtec Mimarlık İnşaat Proje Taahhüt Sanayi Ticaret Limited Şirketi )(BİTTİ) Sözleşme 

Bedeli: 85.406,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 100.778,91-TL 

 

 

• 3. Kat Bay-Bayan Mescit Yapılması İşi (Umut 12 Otomotiv İnşaat Madencilik Temizlik 

Turizm Tekstil Tarım Hayv.Tic.Ltd.Şti) )(BİTTİ) Sözleşme Bedeli: 82.583,00 TL+ 

KDV ve KDV Dahil Ödenen 97.447,92-TL 

 

• Manyas Meslek Yüksekokulu 1 Kat Mermer Silinmesi İşi (Ülfet GEZSAT) (BİTTİ) 

Sözleşme Bedeli: 19.500,00TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 23.500,00-TL 
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• Manyas MYO İki Adet Katı Yakıtlı Kazan Temizleme İşi (Mrm Mühendislik San.ve 

Tic. Ltd.Şti ) (BİTTİ) Sözleşme Bedeli: 87.362,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 

103.087,16-TL 

 

• Yangın Algılama Sisteminin Uzaktan İzleme Sistemi oluşturulması Ödemesi (Panel 

Otomasyon Alarm Güv.Sis.İnş.Müh.Hiz.San.Ve Tic.Ltd.Şti ) (BİTTİ) Sözleşme 

Bedeli: 85.000,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 100.300,00-TL 

 

 

• Gönen MYO Bahçe Duvarı Yapılması İşi (Seroğlu İnşaat Nakliye Makine Kiralama 

Elektrik San.ve Tic.Ltd.Şti ) (BİTTİ) Sözleşme Bedeli: 86.998,00 TL+ KDV ve KDV 

Dahil Ödenen 102.657,76-TL 

 

• 2019 Yılı Jeneratörlerin Periyodik Bakım Onarımı (Nagihan ÇETİN) ) (BİTTİ) 

Sözleşme Bedeli: 8.500,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 10.030,00-TL 

 

• 2018 Yılı Asansörlerin Periyodik Bakım Onarımı (ONUR PEKBAY) ) (BİTTİ) 

Sözleşme Bedeli: 4.950,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 5.841,00-TL 

 

• ÖYM Önü Hafriyat Toprağının Kazılması, Taşınması ve Dökülmesi İşi (ÖZAYDIN 

MADENCİLİK ENJİ ÜR.İNŞ.VE İNŞ.MAL.TUR.AK.SAN.TİC.A.Ş) (BİTTİ) 

Sözleşme Bedeli: 78.749,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 92.924,00-TL 

 

• D.M.Y. Yeni Birimler Oluşturulması İşi 1. Hakediş Ödemesi (Can-Aydın 

Gd.Tar.Hayinş.Tah.Nak.Or.Pet.Oto.Ve San.Ürticltdşt) (BİTTİ) Sözleşme Bedeli: 

194.000,00 TL+ KDV ve KDV Dahil Ödenen 228.920,00-TL 

 

TOPLAM KDV DAHİL HARCAMA:     2.582.691,17-TL 

 

V. YAYIN ALIMI 

 

2018H034980 Proje numaralı Yayın Alımı Projesi kapsamında;  

2018 Yılı Yatırım Programında 500.000,00 TL ödenek tahsis edilmiştir. Üniversitemiz. 

Bu ödenekten 494.858,73 TL harcanmıştır.  

TOPLAM KDV DAHİL HARCAMA:     494.858,73 -TL 
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 SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİYETLERİ 

 

Tablo 67 Sağlık Kültür Ve Spor Daire Başkanlığı Tarafından 2019 Yılında Yapılan 

Harcamalar  

 

 

AÇIKLAMA 

 

USULÜ 

 

HARCAMA 

TUTARI 

 

Öğrenciler için malzeme dâhil öğlen ve akşam yemeği Doğrudan Temin 22/d 17.297,28 

Mal ve Hizmet Alımları (25 Alım) Doğrudan Temin 22/d 633.453,28 

Personel Maaş + SGK Ödemeleri - 477.974,00 

Öğrenci ve Usta Öğretici SGK ödemeleri - 42.836,00 

KDV DAHİL TOPLAM TUTAR 1.171.560,56 

 

 

Tablo 68 Yemek Hizmetine Öğrenci ve Memur Katkıları  

 

Yemek katkı ve yüklenici Bilgileri TUTAR  (TL) 

Öğrenci yemek yükleniciye ödenen TOPLAM tutar 3.032.533,64 

Sağlık Kültür bütçesinden öğrenci yemeğine Katkı 2.761.666,85 

 

 İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI FAALİYETLERİ 

 

Tablo 69 İhale Bilgileri 

 

İHALE KAYIT 

NUMARASI 
İHALE ADI 

İHALE 

TARİHİ VE 

SAATİ 

İHALE 

TÜRÜ 

İHALE 

USULÜ 

2019/35437 4 KISIMDAN OLUŞAN AKILLI KÜRSÜ VE 
ÇEVRE BİRİMLERİ ALIMI 

29.01.2019 14:00 Mal Pazarlık (MD 
21 F) 

2019/6071 4 KISIMDAN OLUŞAN SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 3D ANATOMİ-SİMULATÖRLER, 
HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ SARF MALZEMELERİ, 
32 KALEM CİHAZLAR VE 
MAKETLER/MODELLER GRUBU 

10.01.2019 14:00 Mal Pazarlık (MD 
21 B) 

2019/137587 13 KALEM KIRTASİYE VE BASKI ALIMI 27.03.2019 14:00 Mal Pazarlık (MD 
21 F) 

2019/333840 2 KALEM BASILI MALZEME HİZMET ALIMI 
İŞİ 

16.07.2019 10:00 Hizmet Pazarlık (MD 
21 F) 
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İHALE KAYIT 

NUMARASI 
İHALE ADI 

İHALE 

TARİHİ VE 

SAATİ 

İHALE 

TÜRÜ 

İHALE 

USULÜ 

2019/374692 19 KALEM OFİS/KÜTÜPHANE MOBİLYA VE 
MEFRUŞATI ALIMI 

7.08.2019 10:00 Mal Pazarlık (MD 
21 F) 

2019/408014 MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ LABORATUVAR MAKİNE 
TEÇHİZAT VE SARF MALZEMELERİ ALIMI  

19.09.2019 10:00 Mal Açık 

2019/428711 LİMAN YÖNETİM VE İŞLETME SİMÜLASYON 
MODÜLÜ 

25.09.2019 14:00 Mal Açık 

2019/433567 Bilişim malzemeleri 27.09.2019 10:30 Mal Açık 

2019/476972 MEDYA İLETİŞİM GEREKSİNİMLERİ 
(PROFESYONEL KAMERA/KAMERA 
EKİPMANLARI VE ÇEVRE BİRİMLERİ) 

16.10.2019 10:00 Mal Açık 

2019/464624 BASILI MALZEME VE BASKI 
MAKİNESİ/SERGİLİK MALZEMELER/BÜRO 
MALZEMELERİ/BİLGİSAYAR/TABLET 
BİLGİSAYAR/DRONE VE ORGANİZASYON 
ALIMI 

21.10.2019 10:00 Mal Açık 

2019/497056 SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 
YÜKSEKOKULU OPTİSYENLİK 
LABORATUVAR MAKİNE-TEÇHİZAT, EL 
ALETLERİ VE SARF MALZEMELERİ ALIMI 

4.11.2019 15:00 Mal Açık 

2019/480007 SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ FİZYOTERAPİ 
VE REHABİLİTASYON BÖLÜMÜ 
LABORATUVAR MAL/MALZEME ve CİHAZ 
ALIMI 

4.11.2019 10:00 Mal Açık 

2019/532743 Personel Servis Taşımacılığı 15.11.2019 10:00 Hizmet Açık 

2019/545337 125 ADET IP TELEFON 25.11.2019 10:00 Mal Açık 

2019/596701 30000LT EURO DİZEL-2000LT KURŞUNSUZ 
BENZİN ALIMI 

6.12.2019 10:30 Mal Açık 

2019/637315 3 KISIMDAN OLUŞAN (E-SPOR 
LABORATUVAR GEREKSİNİMLERİ/MOBİLYA 
VE MEFRUŞAT/SPOR TESİSİ 
GEREKSİNİMLERİ) MAL VE MALZEME ALIMI 

6.12.2019 14:30 Mal Pazarlık (MD 
21 B) 

2019/595743 2500000kWh Elektrik Enerjisi Alımı 13.12.2019 10:00 Mal Açık 

2019/671867 3 adet binek 2 adet kamyonet tipi araç 
kiralama hizmeti 

17.12.2019 14:00 Hizmet Pazarlık (MD 
21 F) 
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Tablo 70 Doğrudan Temin Dağılımı 

 

ALIM TÜRÜ DOĞRUDAN TEMİN 

4734 – 22/a 4734-22/c 4734-22/d 

MAL 13 - 72 

HİZMET 22 5 38 

TOPLAM 35 5 110 

 

 

 

 

Rektörlük Merkez Binasının ve İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin Elektrik-

Su Ve Yakacak Tüketimine İlişkin Bilgileri Aşağıdaki Gibidir.  

 

Tablo 71 Su tüketimi 

 

 2017     
(7300 kişi) 

2018  
(7900 kişi) 

2019  
(8500 kişi) 

TÜKETİM TUTARI (TL) 50778,5 62517,81 84046,5 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 6255 11413 12732 

PERSONEL+ ÖĞRENCİ BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL)(TOPLAM PERSONEL+ÖĞRENCİ SAYISI ) 

6,9 7,9 9,8 

KAPALI ALAN (m2) BAŞINA/BİRİM 

FİYAT (TL) ) (24148,41 metrekare) 

2,1 2,5 3,4 

 

 

Tablo 72 Elektrik tüketimi  

  
2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL) 210432,2 409361,62 1167811,3 

TÜKETİM MİKTARI (m3) 544866,78 750402,6 1702378,4 

PERSONEL+ ÖĞRENCİ 

BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 

(TOPLAM PERSONEL+ÖĞRENCİ 

SAYISI ) 

28,8 51,8 137,3 

KAPALI ALAN (m2) 

BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) ) 
(24148,41 metrekare) 

8,7 16,9 48,3 
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Tablo 73 Yakacak Tüketimi 

  
2017 2018 2019 

TÜKETİM TUTARI (TL 313968,06 122052,89 247101,73 

TÜKETİM MİKTERI (m3) 108439 141219 140257 

PERSONEL BAŞINA/BİRİM 

FİYAT 

(TL) PERSONEL+ ÖĞRENCİ 

BAŞINA/BİRİM FİYAT 

(TL)(TOPLAM 

PERSONEL+ÖĞRENCİ SAYISI 

) 

43,0 15,4 29,0 

KAPALI ALAN (m2) 

BAŞINA/BİRİM FİYAT (TL) 

(24148,41 metrekare) 

13,0 5,0 10,2 

 

 

 

Tablo 74 İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi Yurtiçi Ve Yurtdışı Görevlendirme Ve Bu 

Görevlendirmelere Katılan Personel Sayısı Ve Personel Başına Düşen Yolluk Tutarı 

 

 

2017 2018 2019 

YURTİÇİ GÖREVLENDİRMELERE KATILAN PERSONEL 

SAYISI 

65 31 9 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 
36675,43 35867,23 15779,85 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI (TL) 
564,20 1157,0 1753,3 

YURTDIŞI GÖREVLENDİRMELERE KATILAN PERSONEL 

SAYISI 

24 0 0 

ÖDENEN TOPLAM YOLLUK TUTARI (TL) 
53628,05 0 0 

PERSONEL BAŞINA DÜŞEN YOLLUK TUTARI (TL) 
2234,50 0 0 
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Tablo 75 Temizlik Hizmeti alımları 

   

2017 2018 2019 

REKTÖRLÜK VE BAĞLI BİRİMLER 
Alan (m²) 1.005.315 1.005.315 1.005.315 

Çalışan kişi sayısı 55 55 50 

REKTÖRLÜK  
Alan (m²) 22.363 22.363 22.363 

Çalışan kişi sayısı 33 33 32 

DİĞER BİRİMLER 
Alan (m²) 19.817 19.817 19.817 

Çalışan kişi sayısı 22 22 18 

TOPLAM 

Toplam alan (m²) 42.180 42.180 42.180 

Toplam çalışan kişi 

sayısı 
55 55 50 

TEMİZLİK HİZMETİ ELEMANI 

BAŞINA DÜŞEN ORTALAMA 

ALAN 

Ortalama Alan (m²) 766,91 766,91 843,60 

 

Tablo 76 Güvenlik Hizmeti alımları 

 

 2017 2018 2019 

ALAN (m²) 
1.005.315 1.005.315 1.005.315 

KİŞİ SAYISI 
40 40 38 

GÜVENLİK HİZMETİ ELEMANI BAŞINA 

DÜŞEN ORTALAMA ALAN (m²) 

25.133 25.132 26.456 

 

Tablo 77 Üniversitemiz personeli telefon gideri 

  

2017 2018 2019 

PERSONEL SAYISI 163 Kişi 12 Hat 1 3 

HARCAMA TUTARI (TL) 6.313,00 2.749,24 3.904,80 

PERSONEL BAŞINA HARCAMA 

TUTARI (TL) 
38,73 2.749,24 1.301,60 
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Tablo 78 Kiralanan taşıt sayısı birim ve toplam maliyetleri 

  

2017 2018 2019 

KİRALANAN TAŞITTAN YARARLANAN 

PERSONEL SAYISI 
77 97 106 

TAŞIT SAYISI 3 3 3 

YILLIK PERSONEL TAŞIMA TOPLAM 

TUTARI (TL) 
98.928,84 189.163,44 245.081,28 

PERSONEL BAŞINA YILLIK BİRİM FİYATI 

(TL) 
1.284,79 1.950,14 2.312,09 

 

 

Tablo 79 Satın alma suretiyle edinilen taşıt sayısı ve taşıtların toplam maliyeti 

 

 2017 2018 2019 

TAŞIT SAYISI 2  2  0  

T02 Makam Aracı    

T02 Hizmet Aracı    

T02 Hizmet Aracı    

T04 Arazi Binek 2 0 1 . 4 9 9 , 5 0  T L    

T11 Otobüs 3 0 3 . 5 8 7 , 2 1  T L    

T22 İçten Takma Motorlu Tekne 14m.  
3 5 3 . 5 0 0 , 0 0  
T L   

T22 Dıştan Takma Motorlu Tekne 6m.  9 5 . 9 2 4 , 7 5  T L   

TOPLAM MALİYETİ  505.086,71 TL 449.424,75 TL  

 

 TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ İŞLEMLERİ 

 

Taşınır kaynaklar 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanun çerçevesinde 

üniversitemiz Rektörlük ve Bağlı birimlerden gelen talepler İdari ve Mali İşler Daire 

Başkanlığı tarafından bütçe olanakları kapsamında belirli parasal sınırlarda doğrudan temin 

olarak, doğrudan teminin üstü ise ihaleye çıkılarak birimlerin talepleri etkin ve verimli bir 

şekilde karşılanmaktadır. Taşınır işlemlerinde 18.01.2007 tarih ve 26407 sayılı Resmi 

Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren, 22 Nisan 2016 tarih ve 29692 sayılı Resmi Gazetede 

yönetmelikte yapılan değişiklerle yayımlanan Taşınır Mal Yönetmeliği uygulanmaktadır. 

Taşınır Mal işlemlerinde Muhasebat Genel Müdürlüğü Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim 

Sisteminden Taşınır Kayıt ve Yönetim Sistemi programı kullanılmaktadır.

file:///D:/Windows%20Klasörleri/Desktop/İdare%20Faaliyet%20Raporu%20Çalışmaları/2015%20Yılı%20İdare%20Faaliyet%20Raporu-V.1.2.docx%23a0077
file:///D:/Windows%20Klasörleri/Desktop/İdare%20Faaliyet%20Raporu%20Çalışmaları/2015%20Yılı%20İdare%20Faaliyet%20Raporu-V.1.2.docx%23a0078
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         Tablo 80 Taşınır Kesin Hesap İcmal Cetveli (150 Hesap Kodu)  
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       Tablo 82 Taşınır Kesin Hesap İcmal Cetveli (253 Hesap Kodu) 
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       Tablo 83 Taşınır Kesin Hesap İcmal Cetveli (254 Hesap Kodu) 
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 PERFORMANS BİLGİLERİ 

 FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ  

 

2019 Yılı içerisinde Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi’nce 11 adet yönetmelik 

yayımlanmıştır. Yönetmeliklere ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.  

Tablo 85 2019 Yılında Yayımlanan Yönetmelikler 

KONU TARİH SAYI 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Ekonomik ve Sosyal 

Araştırmalar Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
09.04.2019 30740 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bor Teknolojileri 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği  
16.04.2019 30747 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Fizik Tedavi ve 

Rehabilitasyon Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
27.05.2019 30786 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve 

Öğretim Yönetmeliği 
11.07.2019 30828 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Bilgisayar Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
18.07.2019 30835 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Akdeniz Politikaları 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
18.07.2019 30859 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Kadın, Aile ve Toplum 

Hizmetleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
15.08.2019 30859 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi E-Spor ve Ekonomisi 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
15.08.2019 30859 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Dış Ticaret ve Lojistik 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği  
15.08.2019 30859 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Yabancı Dil Eğitim-

Öğretim ve Sınav Yönetmeliği 
20.10.2019 30924 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Sağlıklı Beslenme ve 

Yaşam Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 
15.12.2019 30979 

 

Tablo 86 2019 Yılında Gerçekleşen Yönetim Kurulu ve Senato Toplantı Verileri  

Toplantı Türü Yönetim Kurulu                              Senato  

Toplantı Sayısı 30 28 

Karar Sayısı 237 204 
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3.3.1.1 FAALİYETLER / ETKİNLİKLER / PROTOKOLLER 

3.3.1.1.1 2019 Yılında Üniversitemizde 60’a yakın Bilimsel, Sosyal ve Kültürel içerikli 

etkinlikler düzenlenmiştir. Ayrıca çeşitli kurum ve kuruluşlarla 40’a yakın 

Protokol gerçekleştirilmiştir. 

 

Tablo 87 2019 Yılında Gerçekleştirilen Bilimsel, Sosyal ve Kültürel İçerikli Faaliyetler 

 

S.NO TARİH KONU 
ETKİNLİĞİ YAPAN 

BİRİM 

ETKİNLİK 

TÜRÜ 

1 12.Şub.19 Erasmus, Mevlana ve Farabi 

Öğrenim Hareketliliği Tanıtım 

Programı Düzenlendi 

Dış İlişkiler Ofisi Seminer 

2 12.Şub.19 Bandırma’da Sultan II. 

Abdülhamid Han’ın İzleri 

Konferansı Düzenlendi 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

Konferans 

3 13.Şub.19 Avrupa Birliği'nin Geleceği, 

Avrupa Birliği Nereye Gidiyor? 

Konferansı Düzenlendi 

Uluslararası İlişkiler Topluluğu Konferans 

4 19.Şub.19 Gemi Kiralama ve Demuraj - 

Dispeç Hesaplamaları Semineri 

Düzenlendi 

Denizcilik Topluluğu Seminer 

5 21.Şub.19 Model Uçaklar ve Uçuş 

Prensipleri Konulu Konferans 

Düzenlendi  

Havacılık ve Uzay Topluluğu Konferans 

6 22.Şub.19 Lojistik Topluluğumuz 

Tarafından "Lojistik" Temalı 

Konferans Düzenlendi 

Lojistik Topluluğu Konferans 

7 11.Mar.19 Dünya Kadınlar Günü 

Kutlamaları Yapıldı 

Sinema ve Televizyon 

Topluluğu 

Gösteri 

8 12.Mar.19 "12 Mart Milletin Sesi, İstiklal 

Marşı ve Akif" Konulu 

Konferans Düzenlendi  

Türkoloji Topluluğumuz ve  

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi tarafından düzenlendi. 

Konferans 

9 13.Mar.19 Kayıların Muhteşem Yürüyüşü 

Konulu Konferans Düzenlendi 

İlmi ve Akademik Çalışmalar 

Topluluğu 

Konferans 

10 13.Mar.19 Üniversitemizde Kızılay'ın Kan 

Bağışı Standı Açıldı 

Kızılay Kan Bağışı 

11 14.Mar.19 Medeniyetimizin Şiir Kapısı 

Konulu Söyleşi Düzenlendi 

Medeniyet ve Gelişim 

Topluluğu 

Söyleşi 

12 14.Mar.19 Basketbol Profesyonelleri İle 

Söyleşi Düzenlendi  

Banvit Basketbol Kulübü ve 

Üniversitemiz  

Söyleşi 

13 15.Mar.19 Üniversiteler Arası Türkiye 

Kros Şampiyonası Düzenlendi 

Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu, Türkiye Atletizm 

Federasyonu ve 

Kros 

Şampiyonası 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Avrupa-Birliginin-Gelecegi-Avrupa-Birligi-Nereye-Gidiyor-1604
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Avrupa-Birliginin-Gelecegi-Avrupa-Birligi-Nereye-Gidiyor-1604
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Avrupa-Birliginin-Gelecegi-Avrupa-Birligi-Nereye-Gidiyor-1604
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Gemi-Kiralama-ve-Demuraj---Dispec-Hesaplamalari-Semineri-1614
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Gemi-Kiralama-ve-Demuraj---Dispec-Hesaplamalari-Semineri-1614
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Gemi-Kiralama-ve-Demuraj---Dispec-Hesaplamalari-Semineri-1614
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Dunya-Kadinlar-Gunu-Kutlamalari-1685
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Dunya-Kadinlar-Gunu-Kutlamalari-1685
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/12-Mart-Milletin-Sesi-Istiklal-Marsi-ve-Akif-Konulu-Konferans-1695
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/12-Mart-Milletin-Sesi-Istiklal-Marsi-ve-Akif-Konulu-Konferans-1695
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/12-Mart-Milletin-Sesi-Istiklal-Marsi-ve-Akif-Konulu-Konferans-1695
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Universiteler-Arasi-Turkiye-Kros-Sampiyonasi-1719
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Universiteler-Arasi-Turkiye-Kros-Sampiyonasi-1719
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S.NO TARİH KONU 
ETKİNLİĞİ YAPAN 

BİRİM 

ETKİNLİK 

TÜRÜ 

Üniversitemizin organizasyonu 

ile Düzenlendi. 

14 8.Nis.19 7. Kariyer Günleri Birinci Gün 

Etkinlikleri 

Üniversitemiz Kariyer Geliştirme 

ve Araştırma Merkezi (KAGEM), 

İŞKUR ve Sağlık, Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığına Bağlı öğrenci 

toplukları tarafından Düzenlendi.  

Kariyer Günleri 

15 9.Nis.19 7. Kariyer Günleri İkinci Gün 

Etkinlikleri 

Kariyer Günleri 

16 10.Nis.19 "7. Kariyer Günleri" Üçüncü 

Gün Etkinlikleri 

Kariyer Günleri 

17 11.Nis.19 "7. Kariyer Günleri" Dördüncü 

Gün Etkinlikleri 

Kariyer Günleri 

18 16.Nis.19 İşletme ve Ekonomi 

Topluluğumuz “İş Dünyası” 

Etkinliği Düzenledi 

İşletme ve Ekonomi Topluluğu Etkinlik 

19 19.Nis.19 Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik Birimimiz 

Üniversitemiz MYO’ larında 

Tanıtım Toplantısı Yaptı 

Psikolojik Danışmanlık ve 

Rehberlik (PDR) Birimi 

Tanıtım 

20 19.Nis.19 Yönetim ve Liderlik 

Topluluğumuzca ALES ve 

KPSS Eğitim Semineri 

Düzenlendi 

Yönetim ve Liderlik Topluluğu Seminer 

21 19.Nis.19 Üniversitemiz Bilim ve 

Teknoloji Topluluğu Tarafından 

"Endüstriyelleşen Dünyada 

Spor" Konulu Panel Düzenlendi 

Bilim ve Teknoloji Topluluğu Panel 

22 19.Nis.19 Türk Tarih Topluluğumuz 

tarafından "Geçmişten 

Günümüze Doğu Türkistan, 

Tarihsel Süreçte Doğu 

Türkistan'da Yaşananlar" 

Konulu Panel Düzenlendi 

Türk Tarih Topluluğu Panel 

23 22.Nis.19 Genç Türkiye Topluluğumuz 

tarafından "Hayal Et Ki; Ol!" 

Etkinliği düzenlendi 

Genç Türkiye Topluluğu Etkinlik 

24 22.Nis.19 Atatürkçü Düşünce 

Topluluğumuz tarafından 

"Bilinçli Tüketim ve Tüketici 

Hakları "konulu konferans 

düzenlendi 

Atatürkçü Düşünce Topluluğu Konferans 

25 24.Nis.19 23 Nisan Ulusal Egemenlik 

İstiklal Yolunda" paneli 

düzenlendi 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 

Panel 

26 24.Nis.19 Bandırma Kuluçka Merkezi 

Topluluğumuz Tarafından 

“İnanırsan Başarırsın” Konulu 

Panel Düzenlendi 

Bandırma Kuluçka Merkezi 

Topluluğu 

Panel 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/7-Kariyer-Gunleri-Basladi-1788
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/7-Kariyer-Gunleri-Basladi-1788
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/7-Kariyer-Gunleri-Etkinligimiz-Ucuncu-Gununde-de-Ogrencilerimizin-Yogun-Ilgisiyle-Devam-Ediyor-1824
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/7-Kariyer-Gunleri-Etkinligimiz-Ucuncu-Gununde-de-Ogrencilerimizin-Yogun-Ilgisiyle-Devam-Ediyor-1824
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Isletme-ve-Ekonomi-Toplulugumuz-Is-Dunyasi-Etkinligi-Duzenledi-1836
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Isletme-ve-Ekonomi-Toplulugumuz-Is-Dunyasi-Etkinligi-Duzenledi-1836
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Isletme-ve-Ekonomi-Toplulugumuz-Is-Dunyasi-Etkinligi-Duzenledi-1836
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Universitemiz-Bilim-ve-Teknoloji-Toplulugu-Tarafindan-Endustriyellesen-Dunyada-Spor-Konulu-Panel-Duzenlendi-1855
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Universitemiz-Bilim-ve-Teknoloji-Toplulugu-Tarafindan-Endustriyellesen-Dunyada-Spor-Konulu-Panel-Duzenlendi-1855
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Universitemiz-Bilim-ve-Teknoloji-Toplulugu-Tarafindan-Endustriyellesen-Dunyada-Spor-Konulu-Panel-Duzenlendi-1855
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Universitemiz-Bilim-ve-Teknoloji-Toplulugu-Tarafindan-Endustriyellesen-Dunyada-Spor-Konulu-Panel-Duzenlendi-1855
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Turk-Tarih-Toplulugumuz-tarafindan-Gecmisten-Gunumuze-Dogu-Turkistan-Tarihsel-Surecte-Dogu-Turkistanda-Yasananlar-Konulu-Panel-Duzenlendi-1856
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Turk-Tarih-Toplulugumuz-tarafindan-Gecmisten-Gunumuze-Dogu-Turkistan-Tarihsel-Surecte-Dogu-Turkistanda-Yasananlar-Konulu-Panel-Duzenlendi-1856
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Turk-Tarih-Toplulugumuz-tarafindan-Gecmisten-Gunumuze-Dogu-Turkistan-Tarihsel-Surecte-Dogu-Turkistanda-Yasananlar-Konulu-Panel-Duzenlendi-1856
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Turk-Tarih-Toplulugumuz-tarafindan-Gecmisten-Gunumuze-Dogu-Turkistan-Tarihsel-Surecte-Dogu-Turkistanda-Yasananlar-Konulu-Panel-Duzenlendi-1856
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Turk-Tarih-Toplulugumuz-tarafindan-Gecmisten-Gunumuze-Dogu-Turkistan-Tarihsel-Surecte-Dogu-Turkistanda-Yasananlar-Konulu-Panel-Duzenlendi-1856
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Turk-Tarih-Toplulugumuz-tarafindan-Gecmisten-Gunumuze-Dogu-Turkistan-Tarihsel-Surecte-Dogu-Turkistanda-Yasananlar-Konulu-Panel-Duzenlendi-1856
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Genc-Turkiye-Toplulugumuz-tarafindan-Hayal-Et-Ki-Ol-etkinligi-duzenlendi-1869
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Genc-Turkiye-Toplulugumuz-tarafindan-Hayal-Et-Ki-Ol-etkinligi-duzenlendi-1869
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Genc-Turkiye-Toplulugumuz-tarafindan-Hayal-Et-Ki-Ol-etkinligi-duzenlendi-1869
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/23-Nisan-Ulusal-Egemenlik-Istiklal-Yolunda-paneli-duzenlendi-1897
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/23-Nisan-Ulusal-Egemenlik-Istiklal-Yolunda-paneli-duzenlendi-1897
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/23-Nisan-Ulusal-Egemenlik-Istiklal-Yolunda-paneli-duzenlendi-1897
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Bandirma-Kulucka-Merkezi-Toplulugumuz-Tarafindan-Inanirsan-Basarirsin-Konulu-Panel-Duzenlendi-1894
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Bandirma-Kulucka-Merkezi-Toplulugumuz-Tarafindan-Inanirsan-Basarirsin-Konulu-Panel-Duzenlendi-1894
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Bandirma-Kulucka-Merkezi-Toplulugumuz-Tarafindan-Inanirsan-Basarirsin-Konulu-Panel-Duzenlendi-1894
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Bandirma-Kulucka-Merkezi-Toplulugumuz-Tarafindan-Inanirsan-Basarirsin-Konulu-Panel-Duzenlendi-1894
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S.NO TARİH KONU 
ETKİNLİĞİ YAPAN 

BİRİM 

ETKİNLİK 

TÜRÜ 

27 25.Nis.19 Kariyer Genç Girişimcilik 

Topluluğumuz tarafından "Genç 

Girişimciler Zirvesi" düzenlendi 

Kariyer Genç Girişimcilik 

Topluluğu 

Zirve 

28 26.Nis.19 "Dünyada ve Türkiye'de Göç ve 

Mültecilik " konulu konferans 

düzenlendi 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri Topluluğu 

Konferans 

29 26.Nis.19 Türk Tarih Topluluğumuz 

tarafından “Türkeline Vefa” 

konulu konferans düzenlendi 

Türk Tarih Topluluğu Konferans 

30 30.Nis.19 Denizcilik Topluluğumuz 

tarafından “Denizcilik 

İşletmeleri Yönetimi” konulu 

söyleşi düzenlendi 

Denizcilik Topluluğu Söyleşi 

31 6.May.19 Üniversitemiz Öğrencilerine 

Yönelik Olarak Merkez 

Yerleşkemizde “B17 Gençlik 

Festivali” Düzenlendi 

SKS Daire Başkanlığı  Festival 

32 7.May.19 Yaşam Topluluğumuz 

tarafından Engelliler Haftası 

kapsamında "Farlı Bakış” 

konulu program düzenlendi 

Yaşam Topluluğu Program 

33 8.Eki.19 Öğrenci Topluluklarımız 

Tanıtım Stantlarını Açarak 

tanıtım gerçekleştirdi 

Öğrenci Toplulukları Tanıtım 

34 10.Eki.19 Üniversitemizde “Halit Refiğ'siz 

Geçen 10 Yıl" Konulu Panel 

Düzenlendi 

İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi  

Panel 

35 11.Eki.19 Uluslararası öğrenciler için 

oryantasyon programı 

düzenlendi 

Dış İlişkiler Koordinatörlüğü Program 

36 14.Eki.19 Atatürkçü Düşünce 

Topluluğumuz tarafından kadına 

yönelik şiddete karşı "Kadın" 

konulu konferans düzenlendi 

Atatürkçü Düşünce Topluluğu Konferans 

37 17.Eki.19 “Ülkemizde Katılım 

Bankacılığı, Çalışma Prensipleri 

ve Kariyer Olanakları” konulu 

konferans düzenlendi 

 Kültür ve Akademi Topluluğu Konferans 

38 24.Eki.19 Yönetim ve Liderlik 

Topluluğumuz tarafından 

"Konuşma Sırası Sende" konulu 

etkinlik düzenlendi 

Yönetim ve Liderlik Topluluğu Etkinlik 

39 24.Eki.19 Global İlişkiler Topluluğumuz 

tarafından Endüstri 4.0 konulu 

konferans düzenlendi 

Global İlişkiler Topluluğu Konferans 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Kariyer-Genc-Girisimcilik-Toplulugumuz-tarafindan-Genc-Girisimciler-Zirvesi-duzenlendi-1898
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Kariyer-Genc-Girisimcilik-Toplulugumuz-tarafindan-Genc-Girisimciler-Zirvesi-duzenlendi-1898
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Kariyer-Genc-Girisimcilik-Toplulugumuz-tarafindan-Genc-Girisimciler-Zirvesi-duzenlendi-1898
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yonetim-ve-Liderlik-Toplulugumuz-tarafindan--Konusma-Sirasi-Sende-konulu-etkinlik-duzenlendi-2600
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yonetim-ve-Liderlik-Toplulugumuz-tarafindan--Konusma-Sirasi-Sende-konulu-etkinlik-duzenlendi-2600
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yonetim-ve-Liderlik-Toplulugumuz-tarafindan--Konusma-Sirasi-Sende-konulu-etkinlik-duzenlendi-2600
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yonetim-ve-Liderlik-Toplulugumuz-tarafindan--Konusma-Sirasi-Sende-konulu-etkinlik-duzenlendi-2600
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S.NO TARİH KONU 
ETKİNLİĞİ YAPAN 

BİRİM 

ETKİNLİK 

TÜRÜ 

40 25.Eki.19 Genç Türkiye Topluluğumuz 

tarafından "Kültür Festivali" 

düzenlendi 

Genç Türkiye Topluluğu Festival 

41 31.Eki.19 Genç TEMA Topluluğumuz 

tarafından "Temiz Üniversite, 

Temiz Bandırma" konulu 

temizlik etkinliği düzenlendi 

Genç TEMA Topluluğu Etkinlik 

42 27.Kas.19 İşletme ve Ekonomi 

Topluluğumuz tarafından "Zero 

To One" etkinliği düzenlendi 

İşletme ve Ekonomi Topluluğu Etkinlik 

43 28.Kas.19 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri Topluluğumuz 

tarafından SGK  

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri Topluluğu 

Konferans 

44 28.Kas. 

2019 

SGK Uzmanı Ali Duman'ın 

katılımı ile konferans düzenlendi 

Çalışma Ekonomisi ve 

Endüstri İlişkileri Topluluğu 

Konferans 

45 5.Ara.19 Türkoloji Topluluğumuz 

tarafından "Tütmeye Devam 

Eden Buhurdan: Yahya Kemal” 

konulu konferans düzenlendi 

Türkoloji Topluluğu Konferans 

46 5.Ara.19 Yenilikçi Gençler 

Topluluğumuz tarafından 

"Herkes Üniversite Okumalı 

Mı?" konulu münazara 

yarışması yapıldı  

Yenilikçi Gençler Topluluğu Münazara 

47 10.Ara.19 Üniversitemiz Siyasal Bilgiler 

ve Ombudsman Topluluğu 

tarafından "İdari Yargı 

Konferansı: Mesleğe Giriş ve 

Tanıtım" konulu program 

düzenlendi 

Üniversitemiz Siyasal Bilgiler 

ve  

Ombudsman Topluluğu  

Program 

48 11-12 

Aralık 

2019 

Kızılay tarafından yürütülen 

“Güvenli Kan Temini Projesi" 

kapsamında Rektörlük fuaye 

alanında kan bağışı için standı 

açıldı 

Kızılay Kan Bağışı 

49 11.Ara.19 Türkiye Gençlik Vakfı 

katkılarıyla üniversitemizde 

"Fatih Abadi ile Başarının Sırrı 

Programı" düzenlendi 

Türkiye Gençlik Vakfı ve 

Üniversitemiz 

Program 

50 16.Ara.19 Yedi Hilal Topluluğumuz 

tarafından Yazar Yusuf 

Kaplan'ın katılımı ile "Çağrısı 

Çağını Kuracak Bir Gençlik" 

konulu konferans düzenlendi 

Yedi Hilal Topluluğu Konferans 

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Genc-Turkiye-Toplulugumuz-tarafindan-Kultur-Festivali-duzenlendi-2606
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Genc-Turkiye-Toplulugumuz-tarafindan-Kultur-Festivali-duzenlendi-2606
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Genc-Turkiye-Toplulugumuz-tarafindan-Kultur-Festivali-duzenlendi-2606
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Isletme-ve-Ekonomi-Toplulugumuz-tarafindan-Zero-To-One-etkinligi-duzenlendi-2669
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Isletme-ve-Ekonomi-Toplulugumuz-tarafindan-Zero-To-One-etkinligi-duzenlendi-2669
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Isletme-ve-Ekonomi-Toplulugumuz-tarafindan-Zero-To-One-etkinligi-duzenlendi-2669
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yenilikci-Gencler-Toplulugumuz-tarafindan-Herkes-Universite-Okumali-Mi-konulu-munazara-yarismasi-yapildi-2688
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yenilikci-Gencler-Toplulugumuz-tarafindan-Herkes-Universite-Okumali-Mi-konulu-munazara-yarismasi-yapildi-2688
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yenilikci-Gencler-Toplulugumuz-tarafindan-Herkes-Universite-Okumali-Mi-konulu-munazara-yarismasi-yapildi-2688
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yenilikci-Gencler-Toplulugumuz-tarafindan-Herkes-Universite-Okumali-Mi-konulu-munazara-yarismasi-yapildi-2688
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Haber/Goster/Yenilikci-Gencler-Toplulugumuz-tarafindan-Herkes-Universite-Okumali-Mi-konulu-munazara-yarismasi-yapildi-2688
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S.NO TARİH KONU 
ETKİNLİĞİ YAPAN 

BİRİM 

ETKİNLİK 

TÜRÜ 

51 18.Ara.19 İç Denetim Topluluğu tarafından 

"İş Dünyasında Karar Vermek, 

Fark Yaratmak ve Değer 

Katmak İçin Üçüncü Göz: 

İstatistik" konulu konferans 

düzenlendi 

İç Denetim Topluluğu Konferans 

52 18.Ara.19 İç Denetim Topluluğumuz 

tarafından "Denizler Temiz, 

Geleceğimiz Temiz" konulu 

konferans düzenlendi 

İç Denetim Topluluğu Konferans 

53 20.Ara.19 Gençlik Dayanışma Topluluğu 

ve İnsani Değerleri 

Topluluğumuz tarafından 

"İlişkilerde Şiddeti 

Anlayabilmek" konulu 

konferans düzenlendi 

Gençlik Dayanışma Topluluğu 

ve 

 İnsani Değerleri Topluluğu 

Konferans 

54 23.Ara.19 Türkoloji Topluluğumuz 

tarafından Manas'ın Yankısı: 

Cengiz Aytmatov konulu 

panel  düzenlendi 

Türkoloji Topluluğu Panel 

 

Tablo 88 2019 Yılında Gerçekleştirilen Etkinliklerin Etkinlik Türüne Göre Dağılımı 

ETKİNLİK TÜRÜ SAYISI ETKİNLİK NUMARASI 

KONFERANS 19 2, 3, 5, 6, 8, 9, 24, 28, 29, 36, 37, 39, 43, 44, 45, 50, 51, 52, 53 

PANEL 6 21,22,25,26,34,54 

SEMİNER 3 1, 4, 20 

SÖYLEŞİ 3 11, 12, 30 

FESTİVAL 2 31, 40 

KROS ŞAMPİYONASI 1 3 

MÜNAZARA 1 46 

ETKİNLİK 5 18, 23, 38, 41,42 

ZİRVE 1 31,40 

PROGRAM 4 32, 35, 47, 49 

KARİYER GÜNLERİ 4 14, 15, 16, 17 

KAN BAĞIŞI 2 10, 48 

TANITIM 2 19, 33 

GÖSTERİ 1 7 

TOPLAM 54 
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Tablo 89 2019 Yılında Gerçekleşen Protokoller 

PROTOKOL ADI ORGANİZE EDEN 

KURUM 

TARİH 

1 Erdek Meslek Yüksekokulu'na Kiralanan 

Taşınmazın Kiralama Şartları Protokolü 

Vakıflar Bölge Müdürlüğü 14.03.201
7 

2 Spor ve Hizmet Faaliyetleriyle İlgili İşbirliği 

Protokolü 

Bandırma Gücü Gençlik ve Spor 

Kulubü 

28.03.2017 

3 Ali Öztaylan A.İ.H.L. (Fen ve Sosyal 

Bilimler Programı Uygulayan) Eğitimde İş 

Birliği Protokolü 

Bandırma İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğü 

15.01.2018 

4 Edincik Mahallesinde Bulunan Bazı 

Taşınmazların Belirli Periyotlarla Kullanım 

Hakkının Devrine İlişkin Protokol 

Bandırma 6' ncı Ana Jet Üs 

Komutanlığı 

23.01.2018 

5 Uluslararası Sivil Toplum Kuruluşları 

Kongresinin Organizasyonu ve 

Yürütülmesine İlişkin Protokol 

Çanakkale Onsekiz Mart 

Üniversitesi 

29.06.2018 

6 Uluslararası Bandırma ve Çevresi 

Sempozyumu Protokolü  

Balıkesir Büyüksehir Belediyesi 16.08.2018 

7 Yükseköğretim Öğrencileri Staj / Uygulama 

Protokolü 

Balıkesir İl Sağlık Müdürlüğü  26.09.2018 

8 Dijital Kültür Ortamında Çocuk Yetiştirme 

Projesi İşbirliği Protokolü 

Bandırma Kaymakamlığı, İlçe 

Milli Eğitim Müdürlüğü 

3.10.2018 

9 Tapu ve Kadastro Verilerinin "TAKPAS" 

Üzerinden Paylaşılmasına İlişkin Protokol 

Tapu ve Kadastro Genel 

Müdürlüğü 

3.10.2018 

10 Bandırma Ticaret Odası İşbirliği Protokolü Bandırma Ticaret Odası 8.10.2018 

11 Bandırma Organize Sanayi Bölgesi Teknik 

Bilimler Meslek Yüksekokulu İşbirliği 

Protokolü 

Bandırma Organize Sanayi Bölgesi 30.10.2018 

12 Gönen Vizyon 2023 Çalışma Grubu Kuruluş 

ve İşbirliği Protokolü 

Gönen Kaymakamlığı,  Gönen 

Belediyesi  Gönen Ticaret Odası,  

Beykent Üniversitesi 

1.11.2018 

13 Uluslararası Öğrencilerin Katılımıyla Türkçe 

Yaz Okulu Programı Düzenlemesine İlişkin 

Protokol 

Yunus Emre Enstitüsü 1.11.2018 

14 Hizmet İşbirliği Protokolü Balıkesir İş-Kur İl Müdürlüğü 6.11.2018 

15 Termal Sağlık Merkezi ile ilgili İşbirliği 

Protokolü 

Gönen Belediye Başkanlığı 14.11.2018 

16 Eğitim Materyeli Sunumu Hizmet Protokolü İstanbul Üniversitesi Açık ve 

Uzaktan Eğitim Fakültesi 

1.11.2018 

17 T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı Telif 

Hakları Genel Müdürlüğü ile Ek Destek 

Sözleşmesi 

T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı 

Telif  Hakları Genel Müdürlüğü 

30.11.2018 

18 Bağış Yoluyla İnşa Edilecek (H.Avni 

Kocaman Deniz Öğrenme Merkezi) Bina ve 

Tesis Yapım PROTOKOLÜ 

H.Avni Kocaman Deniz Öğrenme 

Merkezi 

18.12.2018 

19 Ceza İnfaz ve Güvenlik Hizmetleri Programı 

Hakkında İşbirliği Protokolü 

Adalet Bakanlığı Ceza ve 

Tevkifevleri Genel Müdürlüğü 

10.01.2019 
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PROTOKOL ADI ORGANİZE EDEN 

KURUM 

TARİH 

20 Atatürk Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi 

Sınav Hizmetleri İşbirliği Protokolü 

Atatürk Üniversitesi Açıköğretim 

Fakültesi 

8.02.2019 

21 Gönen Termal Kenti Planı ve Termal Sağlık 

Merkezi  Protokolü 

GMKA, Balıkesir Büyükşehir 

Belediyesi, Gönen Belediyesi 

12.02.2019 

22 Gönen Termal Kenti Zirve Protokolü Balıkesir Büyükşehir Belediyesi, 

GMKA 

12.02.2019 

23 Eğitim ve Danışmanlık İşbirliği Protokolü Marmara İş Sağlığı ve Güvenliği 

Federasyonu İktisadi İşletmesi 

5.03.2019 

24 Uluslararası XI. Türk Deniz Ticareti Tarihi 

Sempozyumu Protokolü 

Türk Tarih Kurumu Başkanlığı  8.04.2019 

25 Danışmanlık, Hizmet Alımı, Bilimsel 

Araştırma, Staj, Sürekli Eğitim ve Sertifika 

Programları İşbirliği Protokolü 

Balıkesir Büyükşehir Belediyesi 7.05.2019 

26 Gençlik ve Spor Bakanlığı Spor Toto 

Teşkilat Başkanlığı İle Protokol 

Spor Toto Teşkilat Başkanlığı 11.07.2019 

27 Balıkesir Sanayi Odası Arasında Lisansüstü 

Tez Çalışmalarına İlişkin İşbirliği Protokolü 

Balıkesir Sanayi Odası 12.07.2019 

28 Balıkesir Ticaret Odası Arasında Lisansüstü 

Tez Çalışmalarına İlişkin İşbirliği Protokolü 

Balıkesir Ticaret Odası 12.07.2019 

29 Balıkesir Ticaret Borsası Arasında 

Lisansüstü Tez Çalışmalarına İlişkin İşbirliği 

Protokolü 

Balıkesir Ticaret Borsası 12.07.2019 

30 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi A.Ş.  Arasında İmzalanan  

İşbirliği Protokolü 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi A.Ş. 

22.08.2019 

31 Bandırma Cumhuriyet Başsavcılığı İşyeri 

Uygulaması İşbirliği Protokolü 

Bandırma Cumhuriyet Başsavcılığı 17.10.2019 

32 Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Gençlik 

ve Spor Hizmet ve Faaliyetleriyle İlgili 

İşbirliği Protokolü 

BANÜGSK  
 

33 HYS Köroğlu Mağazacılık A.Ş. Arasındaki 

İşbirliği Protokolü 

HYS Yönetim Kurulu Başkanı 
 

34 MSB Askeri Fabrikalar Genel Müdürlüğü 

2'nci Ana Bakım 

Fabrika Müdürlüğü ile  ihtiyaç fazlası 

malzeme  hibe Protokolü 

2'inci Ana Bakım Fabrika 

Müdürlüğü 

25.12.2019 

35 Bandırma Belediyesi ile Eğitim, 

Danışmanlık ve Hizmet Alımına Yönelik 

İşbirliği Protokolü 

Bandırma Belediyesi 12.02.2020 

 

 

 

 

 



 

96 
 

3.3.1.1.2  2019 Yılı İçinde Gerçekleşen Toplantılar  

 

1. Üniversitemizde "Kalite Güvence Sistemi Yapısı ve Kurum İçi Değerlendirme 

Toplantısı" gerçekleştirildi. (02.01.2019) 

2. Üniversitemiz tarafından öğrencilerimize yönelik olarak Erasmus+, Mevlana ve Farabi 

değişim programları hakkında bilgilendirme toplantısı gerçekleştirildi.(12.02.2019) 

3. “4. Uluslararası Termal ve Sağlık Zirvesi, 2. Danışma Kurulu Toplantısı” Gönen’de 

gerçekleştirildi.(12.02.2019) 

4. Üniversitemizde KÜSİ Balıkesir İl Temsilciliği Sanayi-Akademisyen Eşleştirme 

Toplantısı gerçekleştirildi. (14.02.2019) 

5. Üniversitemiz tarafından uluslararası öğrencilerimize yönelik olarak bilgilendirme 

toplantısı düzenlendi(19.02.2019) 

6. “Bandırma İlçe Güvenlik Toplantısı” Üniversitemiz ev sahipliğinde 

gerçekleştirildi(21.02.2019) 

7. Üniversitemiz personeline yönelik olarak “3+1 İşyeri Uygulaması Eğitim Modeli Tanıtım 

Toplantısı” düzenlendi(01.03.2019) 

8. Meslek Yüksekokulları Koordinatörlüğü (MEYÖK)'nce düzenlenen toplantıda, 

rekabetçi ve nitelikli bir işgücü kaynağı yetiştirebilmek amacıyla üniversitemiz MYO 

programlarında "3+1 İşyeri Uygulaması Eğitim Modeli"ne geçiş kararı 

alındı.(19.03.2019) 

9. Üniversitemizin de katılımıyla Bandırma Ticaret Odası’nda “Mart Ayı İlçe Güvenlik 

Toplantısı” gerçekleştirildi(21.03.2019) 

10. Üniversitemiz, Edremit’te düzenlenen “4. Uluslararası Termal ve Sağlık Zirvesi 3. 

Danışma Kurulu Toplantısı”na katıldı(16.04.2019) 

11. Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik birimimiz üniversitemiz MYO’ larında tanıtım 

toplantısı yaptı(19.04.2019) 

12. 12.Üniversitemmiz Uşak Üniversitesi ev sahipliğinde gerçekleşen “Adım Üniversiteleri 

Birliği 2. Grup İdari Toplantısına” katıldı (02.05.2019) 

13. Üniversitemizde 2018-2019 Eğitim-Öğretim yılı bahar dönemi Akademik Kurul toplantısı 

gerçekleştirildi.(29.05.2019)  

14. Üniversitemiz Heyeti “4. Uluslararası Termal ve Sağlık Zirvesi” hazırlık çalışmaları 

kapsamında Gönen Kaymakamlığında düzenlenen toplantıya katıldı (19.06.2019) 

15. Rektörümüz Prof. Dr. Süleyman Özdemir Balıkesir Üniversitesinde düzenlenen 

Üniversitelerarası Kurul (ÜAK) Toplantısı’na katıldı (22.06.2019) 

16. 4. Uluslararası “Termal ve Sağlık Zirvesi” çalışmaları kapsamında Sındırgı’da 4. 

Danışma Kurulu Toplantısı düzenlendi(21.06.2019) 

17. Trakya Üniversiteler Birliği (TÜB) 15. Üst Kurul Toplantısı Bandırma Onyedi Eylül 

Üniversitesinde gerçekleşti (25.06.2019) 

18. İlim Yayma ödülleri akademik tanıtım toplantısına Üniversitemiz’de katılım 

gösterdi.(09.07.2019) 

19. 19.Üniversitemizde 2019-2020 Eğitim-Öğretim yılı güz dönemi akademik kurul toplantısı 

gerçekleştirildi (03.10.2019) 

20. 20.ADIM Üniversiteleri birliği 1.Grup İdari toplantısı Üniversitemiz ev sahipliğinde 

gerçekleşti(02.11.2019) 
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3.3.1.1.3 2019 Yılı İçinde Yapılan İş Birliği Anlaşmaları  

 

1. Üniversitemiz ile Taşkent Ali Şir Nevai Özbek Dili ve Edebiyatı Üniversitesi arasında İş 

Birliği Protokolü İmzalandı.(11.01.2019) 

2. Üniversitemiz Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü ile İş Birliği Protokolü 

imzaladı.(11.02.2019) 

3. Üniversitemiz tarafından Gönen’de kurulacak olan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 

Merkezi'nin Fizibilite Çalışması için imzalar atıldı.(13.02.2019) 

4. Üniversitemiz ile Marmara İş Sağlığı ve Güvenliği Federasyonu arasında Eğitim ve 

Danışmanlık İşbirliği Protokolü imzalandı(05.03.2019) 

5. 5.Üniversitemiz ve Balıkesir Büyükşehir Belediyesi arasında “Danışmanlık ve Hizmet 

Alımına Yönelik İşbirliği Protokolü” imzalandı(07.05.2019) 

6. Kamu Üniversite Sanayi İşbirliği kapsamında Üniversitemiz, Balıkesir Sanayi Odası, 

Balıkesir Ticaret Borsası arasında işbirliği protokolü imzalandı.(17.07.2019) 

7. 7.Üniversitemiz ile Kazakistan’ın Taraz State Pedagogical Üniversitesi arasında kapsamlı 

işbirliği protokolü imzalandı(10.10.2019) 

8. Üniversitemiz ile Bandırma Cumhuriyet Başsavcılığı arasında işbirliği protokolü 

imzalandı.(24.10.2019) 

 

3.3.1.1.4 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 2019 Yılı Spor 

Faaliyetleri  

 

a) Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı tarafından organizasyonu yapılan, 

Üniversitemiz Fakülte,  Yüksekokul ve Meslek Yüksekokul Öğrencileri, Akademik ve 

İdari Personelleri arasında düzenlenen Üniversite içi spor faaliyetleri, 

Fakülteler Arası 3x3 Basketbol Turnuvası:  

Spor Hizmetler Şube Müdürlüğümüz tarafından düzenlenen Fakülteler Arası Basketbol Turnuvası 02-

03 Mayıs 2019 tarihleri arasında Merkez Kampüs Basketbol sahasında düzenlenmiştir.  

Fakülteler ve Meslek Yüksekokullar Arası Futbol Turnuvası:  

Spor Hizmetler Şube Müdürlüğümüz tarafından düzenlenen Fakülteler Futbol Turnuvası 02-03 Mayıs 

2019 tarihleri arasında Merkez Kampüs Halı Sahasında düzenlenmiştir.  

Fakülteler Arası E-Spor Turnuvası 

Spor Hizmetler Şube Müdürlüğümüz tarafından yıl içerisinde 2 defa olmak üzere Espor (Pubg Mobile) 

turnuvası düzenlenmiştir.  
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      b) Türkiye Üniversitelerarası Spor Faaliyetleri 

 

1-Ulusal Turnuvalar  

(Türkiye Üniversiteler Arası Müsabakalar 2018- 2019 Eğitim Öğretim Dönemi) 

Basketbol: Erkek Basketbol Takımımız 10.12..2018 – 14.12.2018 tarihleri arasında Aydın’ da 

düzenlenen Ünilig Erkekler Basketbol grup maçlarına katılım sağlanmıştır.  

Bilek Güreşi: 24.02.2019- 26.02.2019 Tarihleri arasında Antalya’da düzenlenen, Türkiye Üniversiteler 

Bilek Güresi Şampiyonasına katılım sağlanmıştır.  

E-Spor:  

10.04.2019- 03.05.2019 arasında düzenlenen Türkiye Üniversiteler E-Spor Şampiyonası’na katılım 

sağlanmıştır 

 

Futbol:  

10.12.2018- 14.12.2018 tarihleri arasında Antalya’ da düzenlenen Üniversiteler 2. Lig Grup aşamasına 

katılım sağlanmıştır.  

 

Kickboks:  

13-17 Mart 2019 Tarihleri arasında Antalya’da düzenlenen Türkiye Üniversiteler Kickboks 

Şampiyonasına katılım sağlanmıştır. 

 

Korumalı Futbol:  

02.02.2019- 27.04.2019 tarihleri arasında deplasmanlı lig usulüne göre düzenlenen UNİLİG 1.Lig 

maçlarına katılım sağlanmıştır.  

Kros:  

16.03.2019 Tarihinde Üniversitemiz ev sahipliğinde düzenlenen, Türkiye Üniversiteler Kros 

Şampiyonasına katılım sağlanmıştır. 

Masa Tenisi:  

13-17 Mart 2019 tarihleri arasında Antalya’ da düzenlenen ÜNİLİG maçına katılım sağlanmıştır.  

Okçuluk:  

01-04 Mayıs 2019 tarihleri arasında Eskişehir’ de düzenlenen Türkiye Üniversiteler Okçuluk 

Şampiyonası’na katılım sağlanmıştır. 
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Satranç:̧ 18-22 Mart 2019 tarihleri arasında Antalya’da düzenlenen Türkiye Üniversiteler Satranç 

Şampiyonası’na katılım sağlanmıştır.  

 

Tekvando: 16-18 Nisan 2019 tarihleri arasında Kahramanmaraş’ da düzenlenen Türkiye Üniversiteler 

Tekvando Şampiyonası’na katılım sağlanmıştır  

Voleybol: 17.12.2018- 21.12.2018 tarihleri arasında Antalya da düzenlenen Voleybol Türkiye 

Şampiyonası müsabakalarına katılım sağlanmıştır.  

 

Tablo 90 Spor Tesisleri  

 

 

TESİSLER 

 

ÖĞRENCİ  

 

PERSONEL  

 

ORTAK KULLANILAN  

MERKEZ YERLEŞKE                         - 1 Adet Basketbol Sahası  

1 Adet Halı Saha 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ - - - 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ - - - 

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ - - - 

ÖMER SEY. UYG. BİLİMLER FAKÜLTESİ - - - 

BANDIRMA MYO - - 1 Adet Basketbol Sahası 

1 Adet Halı Saha 

GÖNEN MYO - - 1 Adet Basketbol Sahası  

1 Adet Halı Saha 

ERDEK MYO - - 1 Adet Basketbol Sahası  

1 Adet Halı Saha 

1 Adet Tenis Kortu  

MANYAS MYO - - 1 Adet Basketbol Sahası 

 

 

 

TÜRKİYE ÜNİVERSİTE SPORLARI FEDERASYONU TURNUVALARI VE 

ALINAN DERECELER 

Tablo 91 Turnuvalar ve Alınan Dereceler   

BRANŞ 

KATILAN KİŞİ 

SAYISI  

(İdareci Dahil) 

SONUÇ 

Basketbol 17 
Erkekler grup maçlarında gruptan 

çıkamadı. 

Bilek Güreşi 5 
Ferdi Erkekler Sol El Türkiye 5.si 

 

Futbol  25 Birinci Ligde Kaldı 

Korumalı 

Futbol 
50 

Süper Lige çıkma için play off mücadelesi 

verilmiştir. 

Kros 12 
Bayanlar Takımı DERECEYE GİREMEDİ 

Erkekler Takımı DERECEYE GİREMEDİ 
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3.3.1.1.5 HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ FAALİYETLERİ 

 

Üniversitemizin taraf olduğu adli ve idari davalarda, iç ve dış tahkim yargılamasında, icra 

işlemlerinde ve yargıya intikal eden diğer her türlü hukuki uyuşmazlıklarda, Üniversitemiz 

hak ve menfaatlerinin korunması amacıyla vekil sıfatıyla takip ve sonuçlandırılması 

hizmetlerini kapsar.  

Müşavirliğimiz Üniversitemizin taraf olduğu her türlü hukuki uyuşmazlıkları öncelikle 

karşılıklı sulh yoluyla çözümlenmesi için çaba sarf etmektedir. Uyuşmazlık konusu ile ilgili 

yargı yoluna başvurulması kaçınılmaz hale gelmiş ise; yasal dayanak olarak başvurduğu 

takibinde bulunan yürüklükteki mevzuat (kanunlar, kanun hükmünde kararnameler, bakanlar 

kurulu kararları, Anayasa Mahkemesi, Danıştay ve Yargıtay kararları, tüzükler, yönetmelikler, 

tebliğler, yönergeler, protokoller, sözleşmeler vb) ile dava konusu işlemlerle ilgili her türlü 

bilgi, belge ve dokümanı ilgili birimlerden temin ederek bu belgelere istinaden ve yasal 

dayanağını da göstermek suretiyle hazırlanan iddia ve savunmaları ilgili yargı mercilerine 

sunmakta, davanın tüm aşamalarını takip ve kontrol ederek, sonuçlanan davaların kararlarının 

uygulanmasını teminen Üniversitemizin ilgili birimine gereken bilgi ve belgeleri 

göndermektedir. Takip edilen davalar Müşavirliğimiz arşivlerinde dosyalanarak, ihtiyaç 

halinde tekrar kullanıma sunulmaktadır. 

Müşavirliğimizin İcra Müdürlüklerinde yürütmüş olduğu takipler, idari ve adli yargıda 

yürütülen davalar sonucunda Üniversitemize ödenmesine hükmedilen alacaklar ile katkı 

paylarını ödemeyen öğrenciler ve Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğü tarafından 

düzenlenmiş hasta ve hasta yakınları tarafından taahhüt edilen borçlanma senetlerinin tahsilatı 

için başlatılmış olan icra takiplerinden oluşmaktadır.  

Müşavirliğimizin iş yükünün genele yakını adli ve idari yargı mercileri ile icra dairelerinde 

yürütülen süreli işlerden olup, yürürlükteki mevzuatlar gereği 3,5,7,15 ve 30 gün gibi kısa ve 

kesin sürelerle sınırlandırılmıştır. Bu gibi süreli hizmetlerin aksatılmadan belirtilen süreler 

Masa Tenisi 12 Herhangi bir derece alınmamıştır.  

Satranç 8 Türkiye 2.liği elde edilmiştir. 

Taekwondo 10 Türkiye 2.liği elde edilmiştir. 

Voleybol 30 Her 2 takımımızda 1. Ligde kalmıştır. 

Espor 7 Final mücadelesi verilmiştir. 

Kickboks 8 3 adet Türkiye 2.liği elde edilmiştir. 
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içinde etkin bir şekilde yürütülmesi, hiç kuşkusuz kesintisiz parasal bir kaynağın sağlanmasını 

da zorunlu hale getirmektedir.  

Her bütçe yılı içinde Üniversitemize karşı açılacak ya da Üniversitemiz tarafından açılacak 

dava, takip vb. Muhakemat hizmetlerinin önceden bilinmesi ve belirlenmesi mümkün değildir. 

Bu hizmetlerin yasal giderleri tutarının yargı kararı ile netlik kazanması ve 30 gün gibi kesin 

süre içinde uygulanması zorunluluğu bulunması, yargılama giderlerinin, açılan ve açılmış olan 

dava ve icra takibi aşamalarında işlemin niteliğine ve ilgili idari düzenlemelere göre peşin veya 

ilama bağlı olarak ödenmesi ve bununla bağlantılı olarak ya da Üniversitemizin tüzel kişiliği 

adına Müşavirliğimizce yürütülen hizmetlerde ortaya çıkan posta (tebligat) ücreti, noter 

aracılığı ile gönderilen ihtarname, protesto giderleri, yurtiçi ve yurtdışı tebligat giderleri, basın 

yoluyla yapılan ilan vs. giderlerinin anında karşılanması gerektiğinden, bu harcama kalemleri 

için yıllık olarak gider tahmini yapılmasını imkânsız kılmaktadır.  

 

DAVA VE İCRA TAKİPLERİ  

 

Tablo 92 Dava ve İcra Takip Analizi    

MAHKEMESİ 

VEYA DAİRESİ 

ÜNİVERSİTE TARAFINDAN 

AÇILMIŞ 

ÜNİVERSİTEYE KARŞI 

AÇILMIŞ 

TOPLAM 

DEVAM 

EDEN 

LEHE 

KESİN 

ALEYHE 

KESİN 

DEVAM 

EDEN 

LEHE 

KESİN 

ALEYHE 

KESİN 

İdare 

Mahkemesi 
- - - 10 - 2 12 

Vergi 

Mahkemesi 
- - - - - - 0 

İcra Dairesi 7 1 - - - - 8 

İcra Hukuk 

Mahkemesi 
0 0 - - - 0 0 

Sulh Hukuk 

Mahkemesi 
2 - - - - - 2 

Asliye Hukuk 

Mahkemeleri 
- - - - - - 0 

İş Mahkemesi - - - 1 - - 1 

TOPLAM 9 1 0 11 0 2 23 

 

3.3.1.1.6 ULUSLARARASI AKADEMİK İLİŞKİLER 2018 YILI FAALİYETLERİ 

 

Sunulan Hizmetler ve İkili Anlaşmalar   

Dış İlişkiler Koordinatörlüğünün sunduğu hizmetler ve faaliyetlere yönelik işlemler aşağıdaki 

gibidir. 

İkili Anlaşmalar: 

- Koordinatörlüğümüzde Farabi Değişim Programı kapsamında 2019 Ocak ayı itibari ile 77 

olan üniversiteler arası anlaşma sayısı 2019 Aralık ayı itibari ile 83’e çıkarılmıştır. 
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- Koordinatörlüğümüzde Mevlana Değişim Programı kapsamında 2019 Ocak ayı itibari ile 90 

olan üniversiteler arası anlaşma sayısı 2019 Aralık ayı itibari ile 117’ye çıkarılmıştır. 

- Koordinatörlüğümüzde Erasmus Değişim Programı kapsamında 2019 Ocak ayı itibari ile 22 

olan üniversiteler arası anlaşma sayısı 2019 Aralık ayı itibari ile 25’e çıkarılmıştır. 

 

Tablo 93 Erasmus Değişim Programı Kapsamında Prensipte Anlaşma Yapılan 

Üniversiteler Listesi 

 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMU ÜLKE 

University of Piraeus YUNANİSTAN 

Rēzeknes Tehnoloģiju akadēmija LETONYA 

Varna University of Management BULGARİSTAN 

Lithuania Business University of Applied Sciences LİTVANYA 

University of Agribusiness and Rural Development BULGARİSTAN 

Pantswowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Koninie POLONYA 

The President Stanislaw State University of Applied Science in Kalisz POLONYA 

Gdynia Maritime University POLONYA 

Alytaus Kolegija LİTVANYA 

University of Beira Interior PORTEKİZ  

Czestochowa University of Technology POLONYA 

Universitatea din Pitesti ROMANYA 

Universitatea Dunarea de Jos din Galati ROMANYA 

University of Foggia İTALYA 

UTP University of Science and Technology in Bydgoszcz POLONYA 

Universitatea din Oradea Str. Universitatii 1 Oradea ROMANYA 

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti (UPB) ROMANYA 

Klaipeda State University Applied Sciences LİTVANYA 

Universidade de Evora PORTEKİZ  

International Business School Bulgaria BULGARİSTAN 

University of Murcia İSPANYA 

International Balkan University MAKEDONYA 

Universidade do Algarve PORTEKİZ  

Virovitica College HIRVATİSTAN 
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Tablo 94 Farabi Değişim Programı Kapsamında Yapılan Anlaşmalar ve Kapsadığı Bölümler 

YÜKSEKÖĞRETİM KURUMU 

Abant İzzet Baysal Üniversitesi Atatürk Üniversitesi 

Adana Bilim ve Teknoloji Üniversitesi Bilecik Şeyh Edebali Üniversitesi 

Adıyaman Üniversitesi Bingöl Üniversitesi 

Adnan Menderes Üniversitesi Bozok Üniversitesi 

Afyon Kocatepe Üniversitesi Bülent Ecevit Üniversitesi 

Ahi Evran Üniversitesi Cumhuriyet Üniversitesi 

Aksaray Üniversitesi Çanakkale 18 Mart Üniversitesi 

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Çankırı Karatekin Üniversitesi 

Amasya Üniversitesi Çukurova Üniversitesi 

Anadolu Üniversitesi Dicle Üniversitesi 

Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi Dokuz Eylül Üniversitesi 

Ankara Üniversitesi Dumlupınar Üniversitesi 

Düzce Üniversitesi Kocaeli Üniversitesi 

Erzincan Üniversitesi Malatya Turgut Özal Üniversitesi 

Erzurum Teknik Üniversitesi Manisa Celal Bayar Üniversitesi 

Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Mardin Artuklu Üniversitesi 

Eskişehir Teknik Üniversitesi Marmara Üniversitesi 

Fırat Üniversitesi Mersin Üniversitesi 

Gazi Üniversitesi Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 

Gaziantep Üniversitesi Mustafa Kemal Üniversitesi 

Giresun Üniversitesi Muş Alparslan Üniversitesi 

Gümüşhane Üniversitesi Namık Kemal Üniversitesi 

Hacettepe Üniversitesi Necmettin Erbakan Üniversitesi 

Hitit Üniversitesi Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi 

Isparta Uygulamalı Bilimler Fakültesi Ondokuz Mayıs Üniversitesi 

İnönü Üniversitesi Ordu Üniversitesi 

İskenderun Teknik Üniversitesi Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi 

İstanbul Üniversitesi Ömer Halisdemir Üniversitesi 

İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Pamukkale Üniversitesi 

Kafkas Üniversitesi Sakarya Üniversitesi 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Samsun Üniversitesi 

Karabük Üniversitesi Selçuk Üniversitesi 

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Siirt Üniversitesi 

Kayseri Üniversitesi Süleyman Demirel Üniversitesi 

Kırıkkale Üniversitesi Trakya Üniversitesi 

Kırklareli Üniversitesi Uludağ Üniversitesi 

Kilis 7 Aralık Üniversitesi Uşak Üniversitesi 

Yalova Üniversitesi Yıldız Teknik Üniversitesi 
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Tablo 95 Mevlâna Değişim Programı Kapsamında Yapılan Anlaşmalar 

 

ÜLKE YÜKSEKÖĞRETİM KURUMU 

Albania Tiran University 

Algeria Batna 1 University  

Azerbaijan Azerbaycan State Agricultural University 

Azerbaijan Azerbaycan State Economics University 

Azerbaijan Azerbaycan State Petrol and Industry University 

Azerbaijan Azerbaycan Technology University 

Azerbaijan Odlar Yurdu University 

Brasil Centro Universitario Barao de Maua 

Colombia Universidad Autonoma De Bucaramanga  

Palestine Al-Aqsa University 

India Sathyabama University 

Indonesia Universitas Islam Jakarta 

İsrael Al-Quds University 

Kazakhstan Aktöbe Regional State University 

Kazakhstan Foreign Languages and Professional Career University 

Kazakhstan Hoca Ahmet Yesevi University 

Kazakhstan Kazak Ulusal Ziraat University 

Kazakistan L.N. Gumilyov Eurasian National University 

Kyrgyzstan International Kyrgyzstan University 

Kyrgyzstan Kırgız İktisat University 

Kyrgyzstan Kyrgyzstan-Turkey Manas University 

Macedonia International Balkan University 

Macedonia Tetova University 

Malaysia  Malezya University 

Montenegro Donja Gorica University 

Morocco Sidi Mohammed Ben Abdellah 

Nakhchivan Nakhchivan State University 

Uzbekistan Ali Şir Nevai Taşkent University 

Pakistan Superior University 
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ÜLKE YÜKSEKÖĞRETİM KURUMU 

Palestine Arab American University 

Palestine Hebron University 

Palestine ISRAA University 

Palestine Palestina Ahliya University 

Somalia SIMAD University 

Somalia University of Somalia 

Chile Universidad De Los Lagos 

Ukraine Kharkiv University 

Ukraine Kiev National Linguistic University 

Ukraine Taras Shevchenko  National University of Kyiv  

Jordan University of Zaytoonah 

 

 

Erasmus Öğrenci ve Personel Hareketlilik Başvuru ve Değerlendirme Süreçleri  

2019 yılı öğrenci ve akademik/idari personel hareketlilikleri için başvuru ilanlarına çıkılmış 

olup 45 öğrenci 22 personel değişim programından faydalanmıştır. 

 

Mevlana Öğrenci ve Personel Hareketlilik Başvuru ve Değerlendirme Süreçleri 

2019 yılı öğrenci ve akademik/idari personel hareketlilikleri için başvuru ilanlarına çıkılmış olup 1 

öğrenci değişim programından faydalanmıştır. 

 

Farabi Değişim Programı Öğrenci ve Personel Hareketlilik Başvuru ve Değerlendirme 

Süreçleri 

2019 yılı öğrenci ve akademik/idari personel hareketlilikleri için başvuru ilanlarına çıkılmış 

olup 8 öğrenci değişim programından faydalanmıştır.  

2019 YILINDA YAPILAN TANITIM FAALİYETLERİ 

Dış İlişkiler Koordinatörlüğü olarak, Üniversitemizi yurt dışında tanıtmak ve yırt 

dışından üniversitemize öğrenci kazandırmak amacıyla çeşitli faaliyetler yapmaktayız. 
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 KURUMSAL İLETİŞİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ’NÜN 2019 YILI 

FAALİYETLERİ  

3.4.1 KURUMSAL İLETİŞİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ’NÜN YAPISI  

Kurumsal İletişim Koordinatörlüğümüzün yapısı basın, tanıtım, halkla ilişkiler ve tasarım 

birimlerinden oluşmaktadır. Ayrıca Üniversitemizin tüm akademik ve idari birimleri ile olan 

çalışmalar ve başta kamu kurum ve kuruluşları olmak üzere Üniversitemizin tüm dış 

paydaşlarla olan çalışmalarına destek olmaktayız. 

3.4.2 KURUMSAL İLETİŞİM KOORDİNATÖRLÜĞÜ’NÜN ÇALIŞMALARI 

Basın: 

Yerel, ulusal ve uluslararası alanda Üniversitemizle ilgili yazılı, sesli, görüntülü ve dijital medya 

takip edilmekte, elde edilen veriler işlenerek arşivlenmektedir. Birimimize ulaşan her türlü 

ziyaret, açılış, etkinlik, anma, kutlama vs. bilgiler haber formatına dönüştürülerek hem 

Üniversitemizin kurumsal (web sitesi ve sosyal medya) hesaplarında yayınlanmakta hem de 

bu haberlerin basında etkin olarak yer alması sağlanmaktadır. 

Rektörümüzün Üniversitemiz ile ilgili kamuoyunu bilgilendireceği, görüşlerini ifade edeceği 

basın toplantıları, Koordinatörlüğümüz tarafından organize edilmektedir. Ayrıca basın 

kuruluşları ve mensuplarının toplantıya davet edilmesi, toplantı öncesi ve süresince 

ağırlanması, toplantı gündemi ile ilgili gerekli bilgi ve görsellerle desteklenmesi işlemleri de 

Koordinatörlüğümüz tarafından gerçekleştirilmektedir. Bu kapsamda 2019 yılı içerisinde 2 

basın toplantısı ve 2 basın ziyareti gerçekleştirilmiştir. 

Koordinatörlüğümüz, Rektörümüz ile görüşmek ve röportaj yapmak isteyen medya 

mensuplarının taleplerini değerlendirerek Rektörümüzün zaman uygunluğu çerçevesinde 

kendilerine randevu verilmesi ve görüşmelerin gerçekleştirilmesini organize etmektedir. 

Röportaj ve görüşmelerin sağlıklı bir şekilde gerçekleştirilmesi ile medya mensuplarına 

görüşme öncesi veya sonrasında talep edilen bilgi ve materyallerin iletilmesi 

Koordinatörlüğümüzce sağlanmaktadır. Bu bağlamda 2019 yılı içerisinde Rektörümüz ile basın 

mensupları  arasında 12 röportaj ve görüşme gerçekleştirilmiştir. 

Ulusal ve yerel basınla ilgili güncel liste oluşturularak özellikle bölgemizde görev yapan yerel 

basın mensuplarının yer aldığı WhatsApp grubu oluşturulmuştur. Güncellenen e-posta bilgileri 

ve oluşturulan WhatsApp grubu üzerinden basın davetleri ve basın bültenleri medya 

mensuplarına düzenli bir şekilde iletilmektedir. Ayrıca medya mensuplarının Üniversitemiz ile 

ilgili bilgi talepleri veya bilgi soruları belirtilen iletişim kanalları üzerinde anlık olarak 

cevaplandırılmaktadır.  

Medyanın Üniversitemiz, ülkemizdeki üniversite eğitimi çeşitli bilimsel gelişmeler, 

gündemdeki farklı konular hakkındaki haber ve görüntü isteklerinin karşılanması 

Koordinatörlüğümüz tarafından organize edilmektedir. Üniversite yerleşkelerinde 

öğrencilerle görüşme, görüntü alma ve fotoğraf çekme şeklinde gelen bu istekler idari 
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yöneticilere onaylatıldıktan sonra medyanın haber yapabilmesi için her türlü ihtiyacı 

karşılanmakta, uygun şartlar sağlanmaktadır.  

Basını gündemdeki bir konu ya da  hazırlığı özel haberler için Üniversitemizden talep ettiği 

konusunda uzman öğretim üyeleri ile irtibat, Koordinatörlüğümüz tarafından sağlanmaktadır. 

Böylece Üniversitemizin konu ile ilgili bilgi birikimi kamuoyu ile paylaşılmaktadır. 

Üniversitemizin tanıtımına ve imajına olumlu katkı yapacak röportaj ve canlı yayın istekleri için 

de konu ile ilgili enstitü, fakülte, yüksekokul veya ilgili birimle görüşüldükten sonra uzman 

öğretim üyesiyle irtibat kurulmaktadır. 

Koordinatörlüğümüzün aktif rol oynadığı iletişim süreci ve bunun sonucunda basın yayın 

organları ve basın mensupları ile oluşturulan sağlıklı ve hızlı iletişim sayesinde her türlü bilgi 

için rahatlıkla Koordinatörlüğümüz aranmakta ve istenilen bilgiye doğru kaynaktan 

ulaşılmaktadır. Bu karşılıklı güven, şeffaflık anlayışı ve doğru bilgilendirme sayesinde 

Üniversitemizin basında eskiye oranla daha çok yer aldığı, Üniversitemiz ile ilgili basında çıkan 

olumsuz haberlerin çok büyük oranda azaldığı görülmektedir. Basın ile Üniversitemiz arasında 

kurulan bu köprü, Üniversitemizdeki akademik ve bilimsel her türlü gelişmeye basının ilgisini 

artırmaktadır. 

Üniversitemiz ile ilgili basında yer alan haberler aynı zamanda web sitesinden de 

yayınlanmaktadır. Günlük olarak düzenlenen medya takip raporu Rektör, Rektör Yardımcısı, 

Rektör Danışmanları, Dekanlık, Enstitü ve Meslek Yüksekokulu Müdürleri, Genel Sekreter, 

Genel Sekreter Yardımcısı, Daire Başkanları ile üst yönetimin uygun göreceği akademik veya 

idari yöneticilerimize elektronik posta yoluyla gönderilmektedir. Üniversitemiz ile ilgili her 

türlü haberi, köşe yazılarını ve makaleleri kapsayan medya taramaları dijital olarak kayıt altına 

alınmakta ve arşivlenmektedir. 

Milli ve dini bayramlar ile önemli gün ve haftalarda Üniversitemiz tarafından hazırlanmış olan 

mesajlar basına gönderilmekte ve Üniversitemizin ana sayfasına banner şeklinde konulması 

sağlanmaktadır. Böylece bu önemli günler ile ilgili Üniversitemizin görüş ve düşünceleri 

kamuoyuna sunulmuş olmaktadır. 

Tanıtım ve Sosyal Medya: 

Üniversitemizin tanıtımı için yazılı, görsel ve dijital materyaller hazırlanmaktadır. 

Üniversitemizin tercih ve tanıtım fuarları aracılığıyla başta üniversiteye hazırlanan öğrenciler 

olmak üzere tüm dış paydaşlara yönelik tanıtım çalışmaları gerçekleştirilmektedir. Bu 

kapsamda yıl içerisinde yerleşkemizin bulunduğu 4 ilçenin merkez meydanlarında aday 

öğrencilere Üniversitemizi tanıtmak ve tercihlerinde yol göstermek amacıyla tercih ve tanıtım 

stantları kurulmaktadır. Ayrıca 2019 yılında ülkemizin farklı şehirlerinde gerçekleştirilen 25 

tercih ve tanıtım fuarlarına iştirak edilmiş ve bu kapsamda 1650 liseden 120.000 öğrenciye 

ulaşılmıştır. Bu fuarlarda aday öğrencilere, rehber öğretmenlere, okul yöneticilerine ve 

velilere Üniversitemiz akademik birimleri, bölümlere ait puanları, yerleşkeleri, burs ve 

konaklama imkanları ile Erasmus+, Farabi ve Mevlana değişim programları hakkında bilgi 

paylaşımında bulunulmuştur.  
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Üniversitemize ait sosyal medya hesaplarında haber, duyuru vb. bilgi girişleri güncel olarak 

sağlanmaktadır. Üniversitemizin sosyal medyadaki takip edilme oranlarının analizleri 

yapılarak Koordinatörlüğümüz tarafından raporlanmaktadır. 

 

3.4.3 HALKLA İLİŞKİLER ÇALIŞMALARI  

 

Koordinatörlüğümüz halkla ilişkiler çalışmaları kapsamında mail ve sosyal medya hesaplarımız 

üzerinden gelen istek, öneri, şikayet vb. konuların değerlendirilmesi, ilgili birimlere iletilmesi 

ve işlem süreçlerinin gerçekleştirilmesini sağlamaktadır. 

Tasarım: 

Koordinatörlüğümüz tarafından hazırlanmış olan kurumsal kimlik kılavuzu doğrultusunda, her 

türlü basılı ve dijital görsel çalışmanın hazırlanması ve arşivlenmesi çalışmaları 

yürütülmektedir. Üniversitemizde düzenlenen tüm etkinliklerin  fotoğraflarını ve 

görüntülerini çekmek, düzenlenen etkinlik ve organizasyonların haberleştirilmesini sağlamak, 

çekilen Üniversitemize ait fotoğraf ve video kayıtlarını düzenli ve güncel olarak arşivlemek bu 

çerçevede birimimizin yaptığı iş ve işlemler arasındadır. 

Üniversitemizin fakülte, enstitü, yüksekokul bilgileri, tarihî geçmişi ve diğer  bilgilerin yer aldığı 

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Tanıtım Broşürü ve Öğrenci Tanıtım Kitapçığı hem Türkçe 

hem de İngilizce olarak, Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Tanıtım Kataloğu ise Türkçe olarak 

Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü tarafından hazırlanarak basımı gerçekleştirilmektedir. 

Ayrıca bu tanıtıcı materyallerin tanıtım ve tercih fuarlarında öğrencilere dağıtımı 

gerçekleştirilmekte ve internet sitemizden paylaşılmaktadır. Yıl içinde gerçekleştirilen her 

faaliyette ihtiyaç duyulduğunda dağıtılıp, liselere istenildiğinde gönderilen, fuarlarda 

öğrencilere verilen bu tanıtım materyalleri küçük bir kılavuz özelliği taşımaktadır. 

Üniversitemizin faaliyetlerinin yer aldığı dört yıllık faaliyet raporu da birimimiz tarafından 

özenle hazırlanmaktadır. Bunlara ek olarak puantaj ve diğer birimlerden talep edilen 

materyaller de Koordinatörlüğümüz tarafından hazırlanmaktadır. 

Üniversitemize ait olan tanıtım materyalleri gelen istekler doğrultusunda ülkemizin 

dört bir yanındaki okul ve eğitim kurumlarına ücretsiz olarak posta ile gönderilmektedir. 

Kurum İçi Organizasyonlara Destek: 

Kurumsal İletişim Koordinatörlüğü, kurum içi konferans, panel, sempozyum, konser vb. 

etkinliklerde Üniversitemize bağlı birimlerin düzenledikleri her türlü organizasyona destek 

vermektedir. Koordinatörlüğümüz tarafından salon düzenlenmesinden konuşma metinlerinin 

yazılmasına, organizasyon alanının planlanmasından protokolün yerleştirilmesine kadar 

birçok noktada organizasyon komitesine destek sağlanmaktadır. 

Organizasyonun basın ayağını da yürüten Kurumsal İletişim Koordinatörlüğümüz, 

organizasyon öncesi basın daveti yazımı ve gönderimi, etkinlik sonrası organizasyon haberinin 
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basına görsel malzemeleriyle birlikte ulaştırılması ve basında yer alması bağlamında da 

çalışmalarını sürdürmektedir.  

Öğrenci Çalışmaları: 

Öğrenci Etkinliklerine Destek  

Öğrenci topluluklarının organizasyonlarında etkinliğin basına etkili şekilde duyurulması ve 

organizasyonların planlanmasına destek verilmektedir. Ayrıca Üniversitemiz personel ve 

öğrencilerine e-posta ve SMS ile bilgilendirme yapılarak etkinliklere katılımın artması da 

sağlanmaktadır.  

Belirli Gün ve Haftalar Mesajları  

Belirli gün ve haftalarla ilgili (Öğretmenler Günü, Tıp Bayramı, Üniversite Reformu, Zafer 

Bayramı, Yeni Yıl vb.) Üniversitemiz tarafından hazırlanmış olan  mesajlar basına 

gönderilmekte ve Üniversitemizin ana sayfasına banner şeklinde konulması sağlanmaktadır. 

Böylece bu önemli günler ile ilgili Üniversitemizin görüş ve düşünceleri kamuoyuna sunulmuş 

olmaktadır. 
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 KURUMSAL KAABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

 Kalite Güvencesi 

 

Genel olarak kurumun misyon, vizyon ve hedeflerine ulaşma çabalarının, kurumun 

geleceğe yönelik süreçlerini iyileştirme planlarının değerlendirildiği kalite güvencesi başlığı 

kapsamında üniversitemizin sahip olduğu güçlü yönler ve iyileştirmede öncelikli konular 

aşağıda özetlenmiştir. 

 

Güçlü Yönler 

 

▪ Eğitim-öğretim altyapısının güçlü olması 

▪ Tecrübeli akademik ve idari personelin varlığı 

▪ Güçlü bir öğrenci bilgi sistemi programına sahip olmak 

▪ Kaliteli bir eğitim sistemine sahip olmak 

▪ Kurumsal, kurumlar arası iletişim ve etkileşimin yüksek olması 

▪ Üniversite programlarının çeşitliliği 

▪ Uygulama odaklı eğitim verilmesi 

▪ Akademik ve idari personel ile öğrenci memnuniyetine yönelik anket çalışmalarının 

başlamış olması 

▪ Meslek yüksekokullarına ait eğitim kalitesinin arttırılması amacı ile Meslek 

Yüksekokulları Koordinatörlüğü’nün kurulmuş olması (http://bandirma.edu.tr/meslek-

yuksekokullari- koordinatorlugumeyok/ ) 

▪ Üniversitenin “Balıkesir Eğitiminde Niteliği Geliştirme ve İzleme Projesi (BENGİ)” 

bir paydaş olarak yer alması 

 

İyileşmeye Açık Yönler 

 

▪ Stratejik Plan çalışmasının henüz tamamlanmamış olması 

▪ Çeşitli kurul ve komisyonlarla ilgili mevzuat altyapısının henüz tam oluşmamış olması 

▪ Henüz dış değerlendirme yapılmamış olması 

▪ Henüz dış paydaş görüşlerinin tam olarak toplanamamış olması 

▪ Kalite Güvence Yönergesi’nin henüz yayımlanmamış olması 

 

 

http://bandirma.edu.tr/meslek-yuksekokullari-koordinatorlugumeyok/
http://bandirma.edu.tr/meslek-yuksekokullari-koordinatorlugumeyok/
http://bandirma.edu.tr/meslek-yuksekokullari-koordinatorlugumeyok/
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4.2  Eğitim ve Öğretim 

 

Üniversitemizde programların tasarımı, yeterliliklerinin belirlenmesi, başarı ölçme ve 

değerlendirme sistemi, özel yaklaşım gerektiren öğrenciler (engelli veya uluslararası 

öğrenciler gibi) için düzenlemelere ait güçlü yönler ve iyileştirilmesine ihtiyaç duyulan yönler 

aşağıda özetlenmiştir. 

 

Güçlü Yönler 

▪ Dinamik, genç, özverili, yüksek motivasyonlu ve yeni kurulmanın heyecanını taşıyan 

bir ekibe sahip olunması 

▪ Aktivite motivasyonu yüksek öğrenci topluluklarının varlığı 

▪ Öğrenci dostu akademik personelin varlığı 

▪ Öğrencilerin üniversiteyi benimsemesi 

▪ Akademik ve idari personelin özverili ve yüksek motivasyonlu çalışması 

▪ Bologna sürecinin tamamlanmış olması 

▪ Güçlü bir öğrenci otomasyon sisteminin kullanılıyor olması 

▪ “Girişimcilik” dersini alan öğrenciler için KOSGEB Girişimcilik Sertifikası almaya 

hak kazanıyor olması 

▪ Engelli öğrenici biriminin kurulmuş olması 

▪ Program çeşitliliğinin yüksekliği ve bölgesel ihtiyaçlarla uyumlu seçilmiş olması 

 

İyileşmeye Açık Yönler 

 

▪ Kampüs fiziksel altyapısının ve sosyal mekanların yetersizliği 

▪ Kütüphane imkanlarının yetersizliği 

▪ Gelen öğrenci eğitim profilinin düşük olması 

▪ Öğretim üyesi sayısının azlığı ve öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısının fazla 

olması 

▪ Programlarda öğrenci kontenjanlarının yüksek olması 

▪ Eğitim-öğretim, ölçme ve değerlendirme konularında bilişim teknolojisi kullanımının 

halen yaygınlaştırılmaya ihtiyaç duyması 

▪ Üniversite web sayfasının tam donanımlı olarak faaliyete geçirilememiş olması 

▪ Üniversitede öğrencilere yönelik psikolojik rehberlik ve sağlık hizmeti sunabilecek 

birimin henüz kurulamamış olması 

▪ Öğretim üyelerinin öğrencilere yeterli zamanı ayıramaması ve danışmanlık siteminin 
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etkin çalıştırılamaması 

▪ Hazırlık, mesleki ve diğer yabancı dil eğitiminin yetersiz olması 

▪ Üniversitenin yeterince tanıtılamamasına bağlı olarak kaliteli öğrencilerin üniversiteye 

çekilememesi 

▪ Teknokent’in kurulmamış olması 

 

4.3 Araştırma ve Geliştirme 

Üniversitemizin araştırma stratejisi ve hedefleri, araştırmada öncelikli alanları, yerel-

bölgesel kalkınma hedefleriyle araştırma stratejisinin uyumuna ilişkin güçlü yanları ve 

geliştirmede öncelikli yönleri aşağıda özetlenmiştir. Üniversitemiz Stratejik Planı henüz 

hazırlık aşamasında olmakla birlikte, araştırma stratejisi, bölgesel, yerel gereksinimler ve 

ulusal öncelikler dikkate alınarak nitelikli Ar-Ge proje sayılarının artırılması, üniversitemiz 

bünyesinde üretilen ulusal ve uluslararası bilimsel yayınların nitelik ve nicelik yönünden 

geliştirilmesi üzerine kurulmuştur. 

 

Güçlü Yönler 

 

▪ Bilimsel Araştırma Projeleri biriminin kurulmuş olması 

▪ Bandırmanın coğrafi konumu, tarihi ve doğal mirasa sahip, deniz kenarında ve 

İstanbul’a yakın bir bölgede bulunması 

▪ Üniversitemizin YÖK tarafından “Akıllı Ulaştırma Sistemleri” alanında ihtisas 

üniversitesi olarak belirlenmiş olması 

▪ Gelişmekte olan ve hızla sanayileşen bir bölgede yer alınıyor olması 

▪ Üst yönetimin araştırma-geliştirme faaliyetlerine destekleyici ve cesaretlendirici 

yaklaşımı 

▪ Büyük kentlere yakınlık ve ulaşım imkanlarının varlığı 

▪ Bölgenin üniversiteye pozitif bakışı ve destekleyici yaklaşımı 

▪ Dinamik ve genç araştırmacı profiliyle yeni kurulmanın verdiği heyecanın varlığı 

▪ İç ve dış paydaşlarla iyi ilişkiler kurulmuş olması ve Ar-Ge konularının karşılıklı fikir 

alış-verişi ile destekleniyor olması 

 

İyileşmeye Açık Yönler 

 

▪ Fen, Sağlık ve Gönen Jeotermal Enstitüleri henüz öğrenci kabulüne başlamamış olması 

▪ Üniversitenin fiziki altyapısının henüz tamamlanmamış olması 
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▪ Üniversite bünyesinde UYGAR Merkezlerinin ve Teknoloji Transfer Ofisi’nin henüz 

kurulmamış olması 

▪ Ar-Ge faaliyet çıktılarının (proje raporu, yayın, patent vb) üniversite tarafından ayrıca 

ödüllendirilmesine yönelik bir sistemin henüz kurulmamış olması 

▪ Ar-Ge projeleri için henüz yeterli dış desteğin sağlanamıyor olması 

▪ Laboratuvar imkanlarının azlığı 

▪ Öğretim Üyesi başına düşen yayın sayısının azlığı, yayınlarda nitelik ve özgünlüğün 

düşük olması, atıf sayılarının düşük olması, patent ve benzeri ürünlerin eksikliği 

 

4.4 Yönetim Sistemi 

Üniversitemizin yönetim ve idari yapısında benimsediği yönetim modeli, operasyonel olarak 

ifade edilen eğitim öğretim ve araştırma ile idari/destek süreçlerin yönetimi, kaynak 

yönetimi, bilgi yönetim sistemi ve yönetimin etkinliği ile hesap verebilirliğine ilişkin güçlü 

yönleri ve geliştirilmesine öncelik verilmesi gereken yönler aşağıda özetlenmiştir. 

 

Güçlü Yönler 

 

▪ Yönetim bilimi stratejisine bağlı, stratejinin belirlenmesinde ve benimsetilmesinde 

etkili, çağdaş ve yeniliğe açık bir yönetim tarzının benimsenmiş olması 

▪ Katılımcı yönetim tarzının benimsenmiş olması 

▪ Yönetimin ekip çalışmasına uygun olması ve ekip çalışmaları yapabilmesi 

▪ Üst yönetimin vizyoner ve iletişime açık yaklaşımı 

▪ Yönetim birimlerinin birbirine mekansal yakınlığı 

▪ Kuruluş aşamasında olunmasına rağmen sahip olunan tecrübeli akademik ve idari 

personelin varlığı 

▪ Yeni kurulan üniversite olmanın verdiği heyecanın yönetim kademelerine olumlu 

yansıması 

▪ Güçlü bir bilişim altyapısının kurulmuş olması 

▪ Bazı üst yönetim birimlerinin kendi stratejik planlama çalışmasını tamamlamış olması 

▪ Etik Sözleşme çalışmasının uygulamaya geçirilmiş olması 

▪ Teknolojik güvenlik ve fiziki denetim altyapısının kurulmuş olması 

▪ Yönetim tarafından alınan kararların, en küçük birime kadar hızlı ve etkin bir şekilde 

ulaştırılabiliyor olması 
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İyileşmeye Açık Yönler 

 

▪ Birimlerdeki akademik ve idari personel sayılarının yetersiz olması 

▪ Personele yönelik olarak kurum içi eğitim programlarının henüz kurulmamış olması 

▪ Akademik ve idari personel için gerçek performans ölçümünün yapılamaması 

▪ Çok sayıda kurumsal yapının tek bir binada toplanmış olması 

▪ Kurumsallaşmanın henüz tamamlanmamış olması 

▪ Stratejik Planın henüz tamamlanmamış olması 

▪ Kurumsal kimlik çalışmalarının tam olarak yerleşmemiş olması 

▪ Birim finansal kaynaklarının yetersizliği 

▪ Afet ve acil durum planlarının birim bazında güncel olarak henüz hazırlanmamış olması 
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MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

(2019) 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun 

olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli 

tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını 

beyan ederim. 

İdaremizin 2018 yılı Faaliyet Raporunun “3/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer alan 

bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (BANDIRMA-ŞUBAT  2020) 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

(2019) 

 

Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış 

amaçlar doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol 

sisteminin işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.  

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, benden 

önceki üst yöneticiden almış olduğum bilgiler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay 

raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (BANDIRMA- ŞUBAT  2020) 

 

 

 

 

 

 

 

 


