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Universitelerde Stratejik Planlamanin Onemi

Yeni Stratejik Plan Hazirlama Gerekliliginin Rektore iletilmesi

Stratejik Planlamanim Amact, Kapsami ve Onemi Hakkinda Bilgilendirme
Gorsellerinin/Rehberinin Hazirlanmasi

Stratejik Planlamanin Amaci, Kapsami ve Onemi Hakkinda Bilgilendirme
Gorsellerinin/Rehberinin i¢ ve Dis Paydaslara Gonderilmesi
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2026-2030 STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA T

2024
SORUM

SGDB

SGDB

SGDB

Programin Amaci ve Kapsam
Universiteler I¢in Stratejik Plan Hazirlama Rehberi 2021 Striimiiniin Birimlere
Gonderilmes

SGDB

2.STRATEJIK PLAN HAZIRLIK
SURECH

Planin Sahiplenilmesi

Strateji Gelistirme Kurulunun Giincellenmesi
Stratejik Plan Hazirlik (alismalarinin Basladigini Duyuran 1 No'lu Genelge Igeriginin

n Hazirlik Calismalarinin Basladigini Duyuran | No'lu Genelgenin Birimlere

Aorils

Planlama Siirecinin Organizasyonu

Planlama Sur
< a

cinde Yer Alacak Olan Aktorler ve Ustlenilecek Islevierm Yer Aldigt

Strateji Gelistirme Kurulunun 2026-2030 SP Siireci Konulu ilk Toplantiya Cagrilmasi
StrateJik Planlama EKibinde Birimlert | emsil Edecek Aday Personel Listesinin
fay

tirme Kurulunun ilk Toplantismmn Yapilmas:

SGK tarafindan Stratejik Planlama Ekibinin Onay lanmas1

Strateji Gelistirme Kurulu Toplanti Kararlarinin Birimlere Gonderilmesi

Hazirlik Programi

Stratejik Planlama Ekibinin Toplanmasi ve Alt Cahsma Gruplarmnm Olusturulmas:
Stratejik Planlama Ekibine Yonelik Egitim Ihtiya¢ Analizinin Yapilmast

Hazirhik Programinin Olusturulmasi ve SGK Onay ina Sunulmasi

SGK tarafindan Hazirlik Programinin Onay lamak Uzere Top lanilmast

SP Hazirlik Programinin Web Say fasindan Duy urulmasi ve Tiim Birimlere Iletilmesi

SP Hazirhk Programmm Cumhurbaskanlig Strateji ve Biit¢e Baskanligina gonderilmesi
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Kurumsal Tarihge

Mevzuat Analizi

Ust Politika Belgeleri Analizi

Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Program-Alt Program Analizi

Paydas Analizi

Kurulus ici Analiz

- insan Kaynaklarinin Yetkinlik Diizeyi Analizi

- Kurum Kiiltiirii Analizi

- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Analizi

- Fiziki Kaynak Analizi

- Mali Kaynaklar Analizi

Akademik Faaliyetler Analizi

Yiiksekogretim Sektorii Analizi

GZFT Analizi

GZFT analizi bulgular1 dogrultusunda gelistirilebilecek C35 GT, FZ ve TZ stratejilerine ait
analizlerin yapilmast

Tespitler ve Thtiyaglarin Belirlenmesi

Durum Analizi Alt Calisma Grup larinin Bliim raporlarinin birlestirilmesi
Durum Analizi ara raporunun SPE goriisiilmesi ve degerlendirilmesi
Durum Analizi Raporunun SGK'da goriisiilmesi ve degerlendirilmesi

Durum Analizi rap orunun Cumhurbaskanhg SBB'hg Uzman goriisiiniin alinmast
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1  Misyon, Vizyon ve Temel Degerlere Yonelik Perspektif Verilmesi Rektor
2 Misyon ve Vizyon ile Temel Degerlere Yonelik Taslaklarin ve Alternatif Taslaklarin Hazirlanmast - ACG-3 -
4. GELECEGE BAKIS 3 Misyon ve Vizyon ile Temel Degerlere Yonelik Taslaklarm ve Alternatif Taslaklarm SPE'de SPE | ] ]
4 Hazrlanan Taslak Bildirimlerin SGK Uygun Goriisine Sunulmasi SGDB [ |
5__Misyon ve Vizyon ile Temel Degerlere Yonelik Calismalarina Son Seklinin Verilmesi Sek . ¢V 0 e e | A N NV O N (RN [N VO O U VU N N N O N R B i
1  Farklilasma stratejisinin belirlenmesi i¢in Rektor baskanlhiginda perspektif belirleme toplantisinin SGK - -
2 Konum Tercihinin Belirlenmesi ACG4 |
3 Basari Bolgesi Tercihinin Belirlenmesi ACG4 | |
5. FARKLILASMA : R BEIenmest
L 4 Deger Sunumu Tercihinin Belirlenmesi ACG4 ]
STRATEJISI 5 Temel Yetkinlik Tercihinin Belirlenmesi ACG4 ]
6  Farkhlasma Stratejisine Son Seklinin Verilmesi ve Onaylanmasi SGK
7 Cumhurbaskanhig SBB'liz1 Uzman gbriisiiniin almmasi SGDB
1  Taslak Stratejik Amag ve Hedeflerin Belirlenmesi amaciyla Paydas Katkisinin Alinmast ACG-S
2 Taslak Stratejik Amag ve Hedeflerin Belirlenmesi, Onceliklendirilmesi, Onerilmesi ACG5
3 Taslak Amacm ilgili Oldugu Kurum Biitcesi baglammda Program/Alt Programin belirlenmesi SGDB
4 Taslak Amacm iliskili Oldugu Biitce Alt Program Hedefinin belirlenmesi SGDB
5 Taslak Stratejik Amag ve Hedeflere ait Performans Gostergelerinin ve kapsaminin belirlenmesi ACG5
a 6  Taslak Performans Gostergelerinin hedefe etkilerinin belirlenmesi ACG5
6. S:I'Rz.&TEH 7  Taslak Performans Gostergelerinin baslangi¢ degerlerinin belirlenmesi ACG-5
GELISTIRME: 8  Taslak Performans Gostergelerinin yillara gore hedef degerlerinin belirlenmesi ACG5
AMAC, HEDEF VE 9 Taslak hedef ve performans gostergelerinin sorumlu ve isbirligi yapilacak birimlerin belirlenmesi ACG-5
PERFORMANS 10  Hedefi etkileyebilecek riskler ile bunlara yonelik agiklamalarin ve kontrol faaliyetlerinin ACG-5
GOSTERGESINILE 11 Hedeflerin nasil gerceklestirilecegine yonelik Stratejilerin Belirlenmesi ACG-5
STRATEJILERIN 12 Taslak amag ve Hedeflere iliskin toplam tahmini maliyetin yillar bazinda belirlenmesi ACG-5
BELIRLENMES 13 Durum analizi sonucunda elde edilen ve hedeflere gerekge olusturacak bulgularin tespit edilmesi ACG5
14  Hedef gerekgesini olusturmak tizere, tespit edilen sorun alanlarina iliskin ihtiyaglarin belirlenmesi ACG-5
15  Stratejik Amag, Hedef ve Performans Gostergeleri ile Hedef Kartlarmin SGK'da gorisilmesi SGK
16  Temel (Anahtar) Performans Gostergelerinin belirlenmesi SPE
17  Strateji Gelistirme Boliimii ara raporunun SPE'inde gortisiilmesi ve degerlendirilmesi SPE
18  Strateji Gelistirme Bolimii Raporunun SGK'da goriisilmesi ve degerlendirilmesi SGK
19  Strateji Gelistirme Boliimii raporunun Cumhurbaskanlhig SBB'lig1 Uzman goriisiiniin alinmast SGDB
7. [ZLEME VE 1  Amag ve hedeflerin gergeklesme sonuglarinin izleme ve degerlendirme sikliklarmm belirlenmesi Aggg
- 2  Performans gostergelerine ait veri toplama yontem ve araglarmin belirlenmesi A
DFEER.I.MDIRME 3 Hedef Performanst Hesaplanirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlarin belirlenmesi ACG-6
SURECI 4 2026-2030 Stratejik Planmnin Degerlendirilmesi ACG-6
1  Taslak Stratejik Planin Gozden Gegirilmesi ve Duyurulmast SGDB
2 Taslak Stratejik Plana Son Seklinin Verilmesi ACG-1
3 Taslak Stratejik Planmn Stratejik Planlama Ekibi tarafindan Goriisiilmesi SPE
4 Taslak Stratejik Planin SGK tarafindan Onaylanmasi SGK
. 5 Taslak Stratejik Planmn Degerlendirilmek Uzere Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanligina SGDB
8. STRATEJIK Cumhurbaskanlig Strateji ve Biitge Baskanligindan Gelen Degerlendirmeler Cergevesince Taslak
PLANIN 6 Stratejik Planin Gozden Gegirilmesi, Eksiklikleri Giderilmesi SPE
OLUSTURULMASI 7  Stratejik Planin Onaylanmasi SGK
8  Stratejik Planin Gorsel Tasariminin Yapilmast ACG-1
9 Stratejik Planim Basimmnin Yapilmas SGDB
10  Stratejik Planin Universite intranet Sayfasmdan Duyurulmast SGDB
Stratejik Planin Ilgili Yerlere (MEB, SBB, Hazine ve Maliye Bakanhg, TBMM ve Sayistay)
1 ginderiled SGDB




