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Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi olarak, katilimc1 bir anlayisla hazirlanan

Universitemiz 2021-2025 Dénemi Stratejik Planinda; egitim-6gretim Kkalitesini artirmak,
uluslararasilagmay1 ve akreditasyonu yayginlastirarak siirdiiriilebilirligini saglamak, nitelikli ve
is birlikli arastirma-gelistirme ¢aligmalar yiiritmek, sosyal sorumluluk bilinci, hizmet kalitesi
ve paydaslarla is birligini artirarak topluma katki saglamak, ulusal ve uluslararast normlar

cergevesinde kurumsal doniisiimii gliglendirmek hareket noktasi olarak belirlenmistir.

Stratejik planda yer alan amaglar ve hedefler gergevesinde, 2024-2025 egitim-6gretim
yilinda da misyonu, vizyonu, temel degerleri, politikalar1 ile nitelikli bireyler yetistirmeyi
hedefleyen Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, 5018 say1li Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol
Kanunu’na uygun olarak kamu kaynaklarimni etkin kullanan, seffaf, hesap verebilir, bilimsel ve

etik degerlerden ayrilmayan bir yonetim anlayisini benimsemistir.

Universitemiz 2025 Yili Performans Programi, 2021-2025 Dénemi Stratejik Plani ile
iliskilendirilerek, anilan Kanunun 9°uncu maddesine dayanilarak ¢ikartilan “Kamu idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik™ ile Program Biitce Rehberi’ne
uygun olarak hazirlanmis olup Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecen tiim

mesai arkadaslarima tegekkiir ederim.

Rektor
Ismail BOZ



1.GENEL BILGILER

1.1 MiSYON VE ViZYON
A. Misyon

Toplumsal degerlere saygili, bilimsel, teknolojik, kiiltiirel ve sanatsal birikimiyle bolgesi
ve lilkesi i¢in deger iireten, uluslararasi diizeyde saygin bir egitim ve arastirma iiniversitesi

olarak iilkemiz ve insanligin gelisimine katki saglamaktir.
B. Vizyon

Katilimei, 6zgiirliiket, yenilikgi ve liretken kurumsal yapisiyla; egitim, bilim, teknoloji,

kiiltiir ve sanatta ulusal alanda Oncii, uluslararasi alanda ise etki sahibi bir tiniversite olmaktir.
C. Temel Degerler

Katilimeilik ve Cogulculuk

Bilimsel Egitim ve Arastirma

Saydamlik ve Hesap Verilebilirlik
Kurumsal Geligim

Ozgiin ve Ozgiir Egitim-Ogretim
Toplumsal Degerlere Saygi ve Sorumluluk
Uluslararasilik ve Entegrasyon

Kalite ve Siirekli Gelisim Bilinci
Disiplinler aras1 Yaklasim

Etik Degerlere Baglilik



UNIVERSITE POLITIKALARI

KALITE POLITIKASI

Bir yiiksekogretim kurumu olarak, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme faaliyetleri ile yonetim
stireclerinin gerektirdigi misyonu iistlenen, planlama agamasinda paydas katilimini, ihtiya¢ ve
beklentilerini esas alan, bolgesel kalkinmaya katki saglamayi, kalite siireglerini genele yaymay1
hedefleyen, siirekli iyilestirme ve gelistirme yoluyla siireglerini yenileyen, bir kalite sistemi

kurmak ve uygulamaktir.

EGITIM-OGRETIM POLITIiKASI

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin boliim/program yapisi, 6grenci merkezli egitim
anlayisina dayali, o6grencilerin tercihleri dogrultusunda kendilerini gelistirmelerine ve
uzmanlagmalarina imkan veren, biitiinleyici egitim felsefesini esas almaktadir. Dersler ve ders
dis1 aktivitelerle 6grenci katilimini ve basarisini destekleyerek, entelektiiel, profesyonel ve
sosyal gelisimlerine katkida bulunan, 6grenciyi merkeze alarak, kendi potansiyellerini tam
anlamiyla ortaya c¢ikarabilmelerine imkan taniyan bir ortam yaratilmasi, bu kapsamda
ogrenciler ile Ogretim elemanlart arasinda dogrudan etkilesime dayali bir yaklasimin
benimsenmesi, dijital imkanlardan en yiiksek derecede yararlanilmasi, egitim politikamizin
temelini olusturmaktadir. Egitim ve 6gretime ait siiregler; Planlama-Uygulama-Kontrol etme-
Onlem alma (PUKO) dongiisiine uygun olarak yodnetilir. Dahas1 6zgiir ortamda bilgiye erisim
imkanlarmin esit oldugu, yeni firsatlar yaratan yerel, bolgesel ve ulusal sektor ihtiyaglari
dogrultusunda nitelikli, yenilik¢i, aydin bireyler yetistirmek; yiiz yiize ve uzaktan egitim olmak

lizere uygun egitim-6gretim ortamlarini hazirlamaktir.

ARASTIRMA-GELISTIRME POLITIiKASI

Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilginin tiretilmesi saglamak amaci ile kamu, sanayi
ve yerel kuruluslar olarak Ozetlenebilecek dis paydaslarimiz ile i¢ paydaslarimiz olan
akademisyenlerimizi, yenilik¢i ve girisimei uygulamalar gelistirecek olusumlar meydana
getirerek, ticari ve toplumsal katki saglayan uygulamalar gergeklestirmek ve bu uygulamalarin
stirekliligini saglayacak bilgi altyapisi gelistirerek bolge ve iilkenin gelisimine katki

saglamaktir.



ULUSLARARASILASMA POLITIiKASI

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin uluslararasilasma stratejisi egitim ve arastirmada
uluslararas1 miikkemmellige ulagsmaktir. Stratejik planda agikga belirlenen uluslararasilasma ile

ilgili temel konular sunlardir:

e Egitim ve arastirma faaliyetlerindeki uluslararasi bilesenleri artirmak,

o Ogrencilerin uluslararasi deneyimlerini iyilestirmek,

e Personelin uluslararasi hareketliligini artirmak,

o Uluslararas1 lniversiteler, arastirma merkezleri ve arastirma aglar1 ile kurumsal
isbirliklerinin sayisini artirmak,

e Akademik ve idari prosediirlerin uluslararasi uygulamalarla karsilastirilabilirligini
saglamak ve siirdiiriilebilirligini saglamak,

e Politika gelistirme ve igbirligini desteklemek,

e Ortak ytiksek lisans programlar: yiiriitmektir.

TOPLUMSAL KATKI POLITIKASI

Icinde bulundugu toplumla karsilikli etkilesiminde hem déniisen hem de déniistiiren roliiniin
bilincinde olan, tiim faaliyetleri ile toplum hizmetini kilit bir deger, hedef ve amag olarak
benimseyen, topluma hizmet vermek amaciyla, ¢oziim odakli ve katma degeri yliksek

uygulamalari hayata gecirmeyi amaglayan bir tiniversite olmaktir.

CEVRE POLITIKASI

Cevre ile uyumlu egitim ve arastirma faaliyetleri ger¢eklestirmek ve ¢evreye duyarl bireyler
yetistirerek, bolgemiz ve iilkemizde cevre kiiltiiriiniin gelismesine katki saglayarak cevresel

farkindalig1 artirmaktir.

TEKNOLOJI VE INOVASYON POLITIKASI

Teknolojik inovasyon konusunu incelemek igin disiplinlerarasi bakis acist kazandirmak,
kamunun bilim ve teknoloji politikas1 tasarimlarmi anlayabilecek diizeyde kavramsal ve
uygulamali bilgi vermektir. Ayrica, 6zel sirketlerde teknoloji ve inovasyon stratejisi ile ilgili
olusturulan ekiplerde yer alabilecek diizeyde kavramsal ve uygulamali bilgi sahibi olunmasini
saglamaktir. Boylece teknolojinin getirdigi doniistimleri anlamlandirabilmek ve teknolojik

degisimi yonetebilmek i¢in temel bilgilerin kazanilmasini saglamaktir.
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YONETIM SISTEMIi POLITIiKASI

Yonetim Sistemi Politikasi, stratejik planinda belirtildigi lizere, liniversitemizin katilimet,
seffaf ve hesap verilebilir bir yonetim anlayisini benimseyen, kurum kiiltiirlinii bu anlayisla
sekillendiren, i¢ kontrol ve bilgi sisteminin etkinligini arttirmay1 hedefleyen, kaliteli egitim,
nitelikli aragtirma ve toplumsal katki hedeflerine paydaslardan aldig: gii¢ ile odaklanan bir

yonetim anlayisini igermektedir.

INSAN KAYNAKLARI POLITIiKASI

Universitemiz stratejik amaclarina ulasabilmek adma nitelikli insan kaynagini ¢ekmek ve
mevcut insan kaynagmin baglilik, motivasyon ve performansini arttirmak i¢in tiim insan
kaynaklan siireclerinde firsat esitligi, adalet ve calisan memnuniyetini 6n planda tutmak,
mevcut insan kaynaklarinin yasam boyu 6grenme ve kendilerini siirekli gelistirmelerini tegvik
etmek, akademik ve idari personelin kigisel nitelikleri ile uyumlu stratejik hedeflere katki
saglayacak islerde gorevlendirmek, performanslarini kalite yOnetimi anlayisi igerisinde

belirlenen amaclar ¢gercevesinde izlemek, hizmet i¢i egitimler ile gelistirmektir

1.2 YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.2.1 YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZI

1.2.1.1 1982 ANAYASASI

Yiiksekogretim kurumlari ve st kuruluslart Anayasamizin 130 ve 131. maddelerinde
diizenlenmistir. “Cagdas egitim—0gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve
iilkenin ihtiyaclarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim—O6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve damigmanlik yapmak, lilkeye ve
insanliga hizmet etmek lizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel
ozerklige sahip liniversiteler, Devlet tarafindan kanunla kurulur. Yiiksekogretim kurumlarinin
kurulus ve organlar ile isleyisleri ve bunlarin secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklari
tiniversiteler lizerinde Devletin gozetim ve denetim hakkini kullanma usulleri, 6gretim
elemanlarinin gorevleri, unvanlari, atama, yiikselme ve emeklilikleri, dgretim elemani
yetistirme, Universitelerin ve 6gretim elemanlarinin kamu kuruluslart ve diger kurumlar ile

iliskileri, 6gretim diizeyleri ve siireleri, yiiksekdgretime giris, devam ve alinacak harglar,
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Devletin yapacag1 yardimlar ile ilgili ilkeler, disiplin ve ceza isleri, mali isler, 6zliikk haklari,
Ogretim elemanlarmin uyacaklar1 kosullar, iiniversitelerarasi ihtiyaglara gore Ogretim
elemanlarinin gorevlendirilmesi, 6grenimin ve 6gretimin hiirriyet ve teminat iginde ve ¢agdas
bilim ve teknoloji gereklerine gore yiiriitiilmesi, Yiiksekogretim Kuruluna ve tniversitelere
Devletin sagladigi mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla diizenlenir” denilerek yliksek6gretim

kurumlarinin hukuki gergevesi belirlenmistir.

1.2.1.2 2547 SAYILI YUKSEKOGRETIM KANUNU

Anayasamizin 130. maddesine istinaden yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve
biitiin yiiksekdgretim kurumlarinin ve iist kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev yetki ve
sorumluluklar ile egitim—O6gretim, arastirma, yayin, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger
personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik i¢inde diizenlemek amaciyla 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu 04.11.1981 tarihinde kabul edilerek yiiriirliige girmistir. Yiiksekogretim kurumlarinin

yasal yiikiimliiliikleri 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununda asagidaki sekilde siralanmastir.

Cagdas uygarlik ve egitim—0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlari, ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde

egitim—ogretim, bilimsel arastirma, yaym ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikast ve kalkinma planlari, ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafin- dan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, {ilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii

yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi

ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendi-
ren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak
suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve ka
mu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diistincelerini ve

Onerilerini bildirmek,

Egitim—6gretim seferberligi iginde Orgiin, yaygin, siirekli ve acgik egitim hizmetini iistlenen
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kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine Ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artist saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

¢evre sorunlarma ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim—ogretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

1.2.1.3 DIiGER YASAL YUKUMLULUKLER LiSTESI

Ayrica yiiksekdgretim kurumlar asagida siralanan Kanun, Kanun Hiikmiinde Kararname ve

Bakanlar Kurulu Kararlar1 ile bunlarla iliskili alt mevzuati da uygulamakla yiikiimlidiirler.

2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5434
say1li Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu, 3843 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlarinda
Ikili Egitim Yapilmas1 Hakkinda Kanun, 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmas1 Hakkinda Kanun, 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanunu, 2886
say1li Devlet Thale Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu,4734 sayili
Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu, 6245 sayili Harcirah
Kanunu, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,Merkezi Y6netim
Biitge Kanunu, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu 237 sayili Tasit
Kanunu, 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu, 78 Sayili Yiiksekdgretim Kurumlari Ogretim
Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda K.H.K, 124 Sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekogretim Kurumlarimin Idari Teskilati Hakkinda K.H.K, 190 Sayili Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda K.H.K., Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani
Calistirilmasi Esaslarina Iliskin Bakanlar Kurulu Karari, Yiiksekdgretim Kurumlarida Emekli
Ogretim Elemanlarmin  Soézlesmeli Olarak Calistirilmas1  Esaslarina  Iliskin ~ Karar,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetleri ve Ogrenci Katkisi Olarak Almacak

Katk1 Paylar1 ve Ikinci Ogretim Ucretlerinin Tespitine Dair Esaslar,

Yiiksekogretim Kurumlarinda Yapilacak Ikinci Ogretimde Gérev Alacak Ogretim
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Elemanlarina Odenecek Ders Ucretleri ile Gérevli Akademik Yénetici ve Ogretim Elemanlar

ile Idari Personele Odenecek Fazla Calisma Ucretlerine Iliskin Karar.

1.2.2. FAALIYET ALANLARI-URUN VE HIZMETLER

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin faaliyet alanlar1 dort temel alanda toplanmis olup

asagidadir.

Tablo 1- Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Faaliyet Alanlar:

Faaliyet Alam Uriin/Hizmetler

On lisans Egitimi

Lisans Egitimi

Lisansiistii programlar

Uzaktan Egitim

Siirekli Egitim / Sertifika Programlari (BAUSEM)

A- Egitim Ogretim | Sertifika Egitimleri: Pedagojik Formasyon Sertifika Programi
Tipta uzmanlhk egitimi ve uzmanlik sonrasi (yan dal) egitimi

Ulusal ve Uluslararas: Ogrenci / Ogretim Elemam Degisim Programlar
Hizmeti

Cift Ana dal /Yan dal Programlari

Basih Kitap, Dergi ve Kurumsal Akademik Arsiv
E Kitap, E Dergi

Bilimsel arastirma ve yayinlar

Lisansiistii tezler ve projeler

Bilimsel toplant1 ve seminerler

B-Arastirma Universite sanayi is birligi ile yiiriitiillecek ARGE ve yenilik projeleri (Santez)
sssGeligtirme BAP Projeleri (Katihml, Kapsamh, Lisansiistii vb.)

TUBITAK, SANTEZ, Kalkinma Ajansi, AB, Uluslaraarasi Projeler

Patent /Faydali Model

Arastirma ve Uygulama Merkezlerinde Yapilan Calismalar

Girisimcilik Egitimleri ve Sertifika Programlar:
Girisimcilik Yiiksek Lisans Programlari

Universite Ozel Sektor Isbirligi (Proje Damsmanhklarr)
Universite — Kamu Ozel Sektor Ortak Proje Yatirimlar:

C- Girisimcilik

Saghk hizmetleri

Yasam boyu egitim hizmetleri

Damsmanhk hizmetleri

Kamu damigsmanhg (Bilirkisilik vb.)

Topluma yénelik bilgilendirme ve bilinglendirme hizmetleri
D- Toplumsal Katki | Topluma yénelik kiiltiir ve sanat hizmetleri, sanat eserleri
Sivil toplum orgiitlerine egitim destegi

Kurslar ve sertifika egitimleri

Spor hizmetleri

Kiitiiphane hizmetleri

Yoresel ve Bolgesel Kalkinmaya Destek Olmak
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1.3 TESKILAT YAPISI

1.3.1 TARIHCE

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin tarihi, 3 Temmuz 1992 tarih ve 3897 sayili
Kanunla Balikesir Universitesi biinyesinde kurulan ve 18 Ekim 1993 tarihinde Iktisat ve
Isletme Boliimleriyle egitim-ogretime baslayan Bandirma Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi’ne dayanmaktadir.

Ayni yil igerisinde, Bandirma Meslek Yiiksekokulu egitim-6gretime baslamig ve ilerleyen
yillarda da Gonen Meslek Yiiksekokulu, Manyas Meslek Yiiksek Okulu, Erdek Meslek
Yiiksekokulu ve Bandirma Saglik Yiiksekokulu, Balikesir Universitesi biinyesinde egitim-

Ogretim faaliyetine baglamistir.

Bolgenin ihtiyact ve bolge insaninin yogun talebi neticesinde, 23 Nisan 2015 tarih ve 6640
say1li Kanunla Balikesir’in ikinci iiniversitesi olarak Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin

kurulusu gerceklesmistir.

Balikesir Universitesi’ne bagli olarak egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiiren Bandirma
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Bandirma Saglik Yiiksekokulu, Bandirma Meslek
Yiiksekokulu, Gonen Meslek Yiiksekokulu, Manyas Meslek Yiiksek Okulu, Erdek Meslek
Yiiksekokulu ve Gonen Jeotermal Enstitiisii gibi koklii egitim kurumlari ve tecriibeli akademik
ve idari personelin devriyle kurulusu gerceklesen Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi,

“Gelecege Acilan Koprii” sloganiyla yiiksekogretim alaninda miimtaz yerini almigtir.

11 yerleskede; 12 Fakiilte, 9 Meslek Yiiksekokulu, 1 Yiiksekokul ve Lisansiistii Egitim
Enstitiisii ile hizmet vermektedir. Bunlardan; Rektorliik ile Rektorliige bagli idari birimler ve
Universitenin ¢esitli Fakiilteleri, Yiiksekokulu ve Meslek Yiiksekokulu Bandirma’da yer

almaktadir. Diger yerleskeler ise Erdek, Manyas, Gonen ve Susurluk’ta bulunmaktadir.

Universitemizde 2023-2024 egitim-6gretim yil itibariyle 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora diizeyinde olmak lizere 22.418 o6grencimiz ve 996 akademik ve idari personelimiz
mevcuttur. Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin kurulusuna yer veren 6640 sayili Kanun’da

asagidaki birimler yer almistir:
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Denizcilik Fakiiltesi, Omer
Seyfettin Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi Bandirma Meslek Yiiksekokulu,
Gonen Meslek Yiiksekokulu, Manyas Meslek Yiiksekokulu, Erdek Meslek Yiiksekokulu,
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitlisii, Fen Bilimleri Enstitiisii, Gonen
Jeotermal Enstitiisii Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi, 2015’teki kurulusundan sonra, kisa
bir siire zarfinda yukarida siralanan birimlerine ilave olarak pek ¢ok yeni akademik birimi

bilinyesine kazandirmistir. Bunlar sirasiyla agsagidaki gibidir:

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Spor
Bilimleri Fakiiltesi, Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Islami ilimler
Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi ile Adalet Meslek Yiiksekokulu, Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Denizcilik Meslek Yiiksekokulu, Bandirma OSB Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Susurluk Tarim ve Orman Meslek Yiiksekokulu.

Yine Universitemiz biinyesinde kurulan ve faaliyetlerine devam eden 19 farkli arastirma ve

uygulama merkezi mevcuttur.

1.3.2 MEVZUAT
Tiirkiye’nin en gen¢ ve dinamik {niversitelerinden biri olan Bandirma Onyedi Eyliil
Universitesi, “Gelecege Acilan K&prii” misyonuyla 23 Nisan 2015 tarih ve 29335 sayili Resmi

Gazete’ de yayinlanan 6640 sayili Kanun ile kurulmustur.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi yonetim ve organizasyonu, 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu hiikiimleri uyarinca belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlar Rektdr, Universite

Senatosu ve Universite Yonetim Kurulu’dur.

10.12.2003 tarihinde kabul edilen 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 9.
maddesi, stratejik planlama ve performans esash biitgelemeye yer vererek kamu idarelerinin
stratejik planlarmi, yillik amag¢ ve hedeflerine gore belirlemeyi kanuni bir dayanak altina

almistir.

Bandirma Onyedi Universitesi, 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun
12’nci maddesinde belirtildigi iizere 6zel biitceli bir idaredir. Bandirma Onyedi Universitesi
gorev, yetki ve sorumlulugunu Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 ve 131. maddeleri ile
yiiksekogretim kurumlar: ile ilgili esaslar1 diizenleyen 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’ndan almaktadir. 2547 sayili Kanun’un 12. maddesinde belirtilen Universitelerimizin

gorevleri sunlardir:
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Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen ic¢inde, toplumun
ihtiyaclart ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarim1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yagsam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla -6zellikle- sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda toplumun egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla is birligi yaparak kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle Ogretim ve arastirma konusu yapmak; arastirma
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalar1 sonug¢landirarak bu sonuglarla ilgili diisiince ve 6neriler bildirmek,

Egitim - 6gretim seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

iistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi ve lretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak; uygulamak ve yapilanlara katilmak; bununla ilgili

kurumlarla is birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - §gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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1.3.3 ORGUTSEL YAPI

1.3.3.1 REKTOR

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili kanuna gore
belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlar1 Rektdr, Universite Senatosu ve Universite

Y onetim Kuruludur.

1.3.3.2 SENATO

Senato, rektoriin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden kurullarinca
tic yil icin secilecek birer Ogretim fliyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yliksekokul
miidirlerinden olusur. Senato, iiniversitenin akademik orgami olarak gorev yapar. Bu
bakimdan tiniversitenin egitim — dgretim, bilimsel aragtirma ve yayin faaliyetlerinin esaslar1
hakkinda karar almak ve Universite Yonetim Kuruluna iiye segmek temel gorevleri

arasindadir.

1.3.3.3 UNIVERSITE YONETIiM KURULU

Universite Yonetim Kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarin1 temsil edecek sekilde senato tarafindan dort yil icin secilecek i¢

profesdrden olusur. Idari faaliyetlerde rektore yardimer bir organ olarak islev gérmektedir.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yoneti organlari asagidaki gibidir: Fakiilte

Organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu,

Enstitii Organlart; Enstitii Midiirti, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu Yiiksekokul
Organlari; Yiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulundan

olusur.

Fakiilteler ve yiiksekokullar boliim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir. Bandirma
Onyedi Eyliil Universitesi’nin organizasyon semasi Tablo 2’de gdsterilmistir. Idari yonetim
orgiitiinlin baginda bir genel sekreter bulunmakta ve genel sekretere bagli olarak daire
baskanliklari, miidiirler, hukuk miisavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa

tabi memurlar vediger gorevliler bulunmaktadir.
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1.3.3.4 YUKSEKOGRETIM KURUMLARININ iDARI TESKILATI VE
GOREVLERI

Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilat1 ve Gorevleri, Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlarinmn Idari Teskilat1 Hakkinda 07/10/1983 tarih ve 124 sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamenin yedinci boliimde belirtilmistir.

Universite Idari Teskilat1 asagidaki birimlerden olusur;

Genel Sekreterlik,

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligi,Personel Daire Baskanlig,
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1,Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1,

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1,Bilgi
Islem Daire Baskanligi,

Hukuk Miisavirligi,
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi,Sivil Savunma Uzmanligi,

Bilimsel Arastirma ve Proje Birimi,Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii,

GENEL SEKRETERLIK

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagl
birimlerden olusur. Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan Rektore karst sorumludur. Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basi
olarak yapacagi gorevler diginda, kendisi ve kendisine bagl birimler aracilig1 ile asagidaki

gorevleri yerine getirir.

Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢alismasini
saglamak, Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin
raportorliik gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasimi saglamak, Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini
{iniversiteye bagl birimlereiletmek, Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel
hakkinda rektdre oOneride bulunmak, Basin ve halkla iliskiler hizmetinin yiiriitilmesini
saglamak, Rektorliiglin yazismalarinm yiiriitmek, Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini

diizenlemek,Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligiin gorevleri sunlardir: Universite bina ve tesislerinin
projelerini yapmak, ihale dosyalarin1 hazirlamak, yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek,
ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim islerini yapmak, Kalorifer, kazan
dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, ¢evre diizenleme,

asansOr bakim ve onarimi ile benzer isleri yiiriitmek.

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Personel Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

Universitenin insan giicii planlamas ve personel politikastyla ilgili ¢alismalar yapmak, perso-
nel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili dnerilerde bulunmak, Universite personelinin atama,
ozliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak, idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet

ici egitimi programlarini diizenlemek ve uygulamak,Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

Universite personelinin maas ve ozliik haklarina dair islemleri yiiriitmek, Universite
tasinmazlarinin kayitlari ve kira islemlerini yiiriitmek, Rektorligiin her tiirlii satin alma
islemlerini yiiriitmek, Rektorligiin tasinir islerini yapmak, Arag, gere¢ ve malzemenin temini
ile ilgili hizmetleri yiiriitmek, Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri

yapmak,Giivenlik ve gevre kontrolii islerini yiiriitmek, Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlar ile ilgili gerekli isleri yapmak, Mezuniyet,
kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek, Verilecek diger benzeri gorevleri

yerine getirmek.
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SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligiin gorevleri sunlardir:
Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,Ogrencilerin
ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaclarini karsilamak, Ogrencilerin ve personelin,

spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarin1 karsilayacak faaliyetleri diizenlemek.

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin goérevleri sunlardir: Universite
kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak, Baski, film, video bant, mikrofilm
gibi kayit kataloglar1 ve hizmete sunma islemleri ile bibliyografik tarama g¢alismalarini

yapmak, Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

BiLGi iISLEM DAIRE BASKANLIGI

Bilgi Islem Daire Bagkanligmin gérevleri sunlardir:

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, gretim ve arastirmalara destek olmak,

Universitenin ihtiya¢ duyacag: diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

HUKUK MUSAVIRLIiGI

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlagmazlik ve uyusmazliklarinda

adlive idari mercilerde tiniversitenin haklarin1 savunmak,

Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye

yardimciolmak,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarini
raporlamak, izleyen iki yilin biit¢e tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu

izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ¢cercevesinde, ayrintili harcama programi

hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
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saglamak,

Biitce kayitlarin1  tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

flgili mevzuat: gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve

tahsil islemlerini yiiriitmek,

Muhasebe hizmetlerini yiiriitmek, Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet
raporlarin1 da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak, idarenin miilkiyetinde veya
kullaniminda bulunan tasinir ve tasimmazlara iliskin icmal cetvellerini kontrol etmek, Idarenin
yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemekve yillik

yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglan

dirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama

birimlerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,
On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,
Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek,

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularnda

caligmalar yapmak, Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI BiRiMi

Birimin gorevleri sunlardir:

Universite genelinde bilimsel nitelikteki biitiin arastirma ve proje faaliyetlerini yiiriitmek,

Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

DONER SERMAYE iSLETME MUDURLUGU

Midiirligiin gorevi doner sermayeye tabi islemleri yiirtitmektir.
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1.3 TESKILAT YAPISI

Tablo 2- Tegkilat Semas
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1.4.1 FiZIKSEL YAPI

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI FiZiIKSEL ALAN
BILGILERI

Tablo 3 Fiziki Alan Tablosu

BANDIRMA ONYEDi EYLL UNIVERSITESi
Yillara Gire Yapi Alanian Gelisimi
' . Bina Kullanim Baglangic Yil / Bina Kullanim Alani {m2)
rako Bra Bulndugu e Ky W1 w0 W0 Wil Wit IR
1 |REKTORLUK {iiBF Binasl) Merkez Yerleske  [Bandirma [Venimahalle 2317000
2 |SABLIK BILIMLER] FAKULTES] Thsaniye Yerleske |Bandirma |ihsaniye 164000
BANDIRMA MYO -
3 DEIZCiik MY AyyldizVerleske  |Bandirma |Ayyildiz 5.465,00
4 |GONEN MYD Ginen Yerleshe Ginen  |Altay 5.315,00
5 [MANYAS MYO Manyas Yerleske  [Manyas |Atatirk 9.310,00
6 |ERDEKMYO Erdek Yerleske Eroek  [val 145500
7 |UYGULAMA OTELT VE RESTORAN Erdek Yerleske Erdek  [vall 3.340,00
8 |ORDU CADDESI (Eski Bina) Ordu Caddesi Bandirma |Sunullah 460,00
REKTORLUK .
k] KUTIPHANE QENTZEILI A, (0 BLOK) Merkez Verleske  (Bandirma |Yenimahalle 5.750,00
10 DENTZCILIK FAKULTES] ATOLYES] EdincikYerleske  |Bandirma |Edincik 150
MERKEZI DERSLIK 3
1 (sadlc Bt Fakiesi) Merkez Yerleske  (Bandirma |Yenimahalle 4750,00
12 |ACIK VE KAPALI SPOR SALONU Merkez Verleske  [Bandirma |Yenimahalle 500
13 |MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERT FAKDLTEST  |MerkezVerleske  |Bandirma [venimahalle 5250
14 |SUSURLUK TARIM VE ORMAN MYO Susurluk Yerleske  [Susurluk |Esentepe 5125
15 |PERTEVNIYAL HASTANES] Kasif ACAR Caddesi |Bandirma [Ihsaniye 510
SUSURLUK TARIM VE ORMAN MESLEK . . .
16 \XSELGHULL ASKER] REZERV ALAI Balkesir Caddesi  |Susurluk [Sultaniye 6260)
17 |OGRENC] ILETISIM MERKEZ] Merkez Yerleske  [Bandirma [Yenimahalle 50)
18 |OGRENC] VASAM MERKEZ] Merkez Yerleske | Bandirma [Yenimahalle 11750
19 |SIFIR ATIK MERKEZ] AyyldizVerleske  |Bandirma |Apyildiz 800)
20 |DENIZCILIK FAKULTES] EDINCIK YERLESKES] Edincik Verleske  |Bandirma |Edincik 1400
MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLER] FAKDLTES] )
no| .o Merkez Verleske  (Bandirma |Yenimahalle 156
ATOLYES!
22 |SPOR BILIMLER] FAKOLTES] MerkezYerleske | Bandirma [Venimahalle 13950
SPOR KOMPLEKS]
3 {2500 51 SPORSALONLY AypldizYerleske  |Bandirma [Ayyldiz 11350
SPOR KOMPLEKS] _
14 (STADYUM) Merkez Verleske  (Bandirma |Yenimahalle 2150
25 [YABANCI DILLER YUKSEK OKULU / DILMERKEZI | Dil Merkezi Yerleske |Bandirma |Pasakonak 2350
MERKEZ DERSLIK
2% e WMenkez Verleske  |Bandima | Venimahalle 12500
(Tip Fakiltesi)
27 |ILETISIM FARULTES] VE VEMEKHANE WMerkez Yerleske  |Bandimia |Venimahalle 4750
Toplm|  50.155,00 5.900,00 475000 177a500]  1400000] 2985000 175000
Genel Toplam 50.155,00 56.055,00 50.805,00 78.550,00 5$2.550,00 122.500,00 138.750,00

Yesil Alanlarda peyzaj alan1 109.408,00 m? olup Orman/Bos Arazi alan1 725.461,00 m? dir.
Ayrintili bilgi Tablo 4 *te gosterilmistir.
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Tablo 4 Yesil Alanlar

Merkez Yerleske

18.295,00 n?|
10.592,00 n¥
15.250,00 n¥

Yumusak zemin
Sert zemin
OYM ve gevresi

127.000,00 n?
310.000,00 n?

Fistik gamm ormam
Islenmemis ham arazi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

450,00 nv
439,00 n?

Yumusak zemin
Sert zemin

Bandrma MYO
Denizcilik MYO

18.295,00 n?
4.972.00 n?

Yumusak zemin
Sert zemin

Pertevniyal Hastanesi

250,00 nv
2.900,00 n?

Fistik ganmi ormant
Islenmemis ham arazi

Erdek MYO

7.198,00 n?
1.979,00 n?

Yumusak zemin
Sert zemin

3.850,00 n?

Fistik ¢ami ormam

Manyas MYO

2.034,00 n?|
2.494,00 n?|

Yumusak zemin
Sert zemin

Gonen MYO

4.069,00 n?
4.456,00 n?

Yumusak zemin
Sert zemin

34.100,00 n?
118.051,00 n¥?

Agagclandirinus alan
Tarmm arazisi

Susurluk MYO

2.500,00 n?|
800,00 n?*

Yumusak zemin
Sert zemin

5.765,00 n?|
4.800,00 n¥

Agaclandmilns alan
Islenmemis ham arazi

Susurluk Askeri Alan

10.600,00 n?
4.985,00 n?

Yumusak zemin
Sert zemin

41.503,00 n?
77.242,00 n?

Agagclandiriinus alan
Islenmemis ham arazi

Universitemize ait tapulu tasinmazlarin toplam alan1 740.136,28 m?dir. Merkez

yerleske arazisi tapu alan1 423.145,79 m? ile en genis tapu alanina sahiptir. En dar tapu

alanina sahip olan birim ise 11.951,93 m? ile Mesleki ve Teknik Egitim Tesis Alanidir.

Tablo 5 Tapulu Taginmazlar

BANDIRMA ONYEDi EYLUL UNiVERSITESi

TAPULU TASINMAZLAR

YERLESK

ADRESI

ESKi

PARSEL | ADA/PARSEL ii

iLgEsi

MAHALLESI

CADDE/SOKAK | MULKIYET DURUMU

3 0/599 BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

TAPUDAKI NEVi

MEVCUT DURUMU
(Okul, Bina, Arsa]

TAPU ALANI
(m?)

SHT AST. UST
CVS MUSTAFA
SONER VARLIK

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
ONIVERSITES]

5 KATLI BETONARME-GELIK UNIVERSITE
BiNASI VE ARSASI

MERKEZ YERLESKE ARAZIS],
EGITIM VE IDARI BINALAR

423.145,79 m*

0/559 BALIKESIR

BANDIRMA

SHT AST. UST
GVS MUSTAFA
SONER VARLIK

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
ONIVERSITES]

ARSA

YURT ALANI (EALIKESiR
VALILIGi, GENGLIK VE SPOR iL
MUDURLUGU, YURT TAHSIS)

30.083,36 m*

0/601 BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

SHT TANK.
TEGMEN
DOGUS URAN

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITES]

ARSA

(ATIK PARSEL)

23,17 m?

0/602 BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

SHT TANK.
TEGMEN
DOGUS URAN

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITES]

ARSA

(ATIK PARSEL)

11632 m?

2050/1 BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

SHT TANK.
TEGMEN
DOGUS URAN

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITESI

ARSA

(SPOR ALANI)

3.882,01 m?

0/604 BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

SHT TANK.
TEGMEN
DOGUS URAN

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITESI

ARSA

(ATIK PARSEL)

7324 m?

0/605 BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

SHT TANK.
TEGMEN
DOGUS URAN

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITES]

ARSA

ARSA

(ATIK PARSEL)

51,87 m?

101/2 BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

SHT TANK.
TEGMEN
DOGUS URAN

BANDIRMA ONYEDI EYLUL
UNIVERSITESI

2 ADET YEDI KATLI BETONARME YURT BINASI,
UG KATLI SOSYAL TESIS VE DANISMA BINASI

YURT ALANI VE BINALARI
(KYK TAHSIS)

50.124,94 m*

BALIKESIR

BANDIRMA

SHT TANK.
BANDIRMA ONYEDI EYLUL

101/5 YENI TEGMEN
DOGUS URAN
SHT TANK.
TEGMEN

DOGUS URAN

ARSA MERKEZ YERLESKE ARAZISI 130.683,65 m*

UNIVERSITESI

MERKEZ YERLESKE ARAZIST
(BALIKESIR VALILIGi, SAGLIK iL
MUDURLUGU, TAHSIS)

BANDIRMA ONYEDI EYLUL

101/5 ONIVERSITES]

BALIKESIR BANDIRMA YENI 90.000,00 m?

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM
TESIS ALANI

BANDIRMA ONYEDI EYLUL

404/12 ONIVERSITES]

BALIKESIR BANDIRMA | ALTIYUZEVLER | PIRENLIK KIRI 11.951,93 m?

TOPLAM ALAN 740.136,28 m?
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Universitemize ait tapulu tasinmazlarin toplam alan1 740.136,28 m2dir. Merkez yerleske
arazisi tapu alani1 423.145,79 m? ile en genis tapu alanina sahiptir. En dar tapu alanina sahip

olan birim ise 11.951,93 m? ile Mesleki ve Teknik Egitim Tesis Alanidir. Tapulu

Tasinmazlara iliskin bilgi asagida Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6 Tahsisli Tasinmazlar

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

TAHSISLi TASINMAZLAR

YERLESKE ADRES|

PARSEL ii

iLCESI

MAHALLESI

CADDE/SOKAK | MULKIYET DURUMU

TAPUDAKI NEVi

MEVCUT DURUMU

(Okul, Bina, Arsa

TAPU ALANI

{m?)

10  [BALIKESIR

BANDIRMA

IHSANIYE

KURTULUS MALIYE HAZINESI

ARSA (ASKERI ALAN)

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

2.080,05 m*

BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

MALTA MEVKii | MALIYE HAZINESI

1 DORTLU VE 2 iKiLi DEPO KULUBE VE
ARSASI

BANDIRMA MYO-PARK

11.059,41 m?

BALIKESIR

BANDIRMA

[SUNULLAH

MALIYE HAZINESI

ARSA

TICARET+KONUT
(ORDU CADDESI BOS BINA)

263,27 m?

BALIKESIR

BANDIRMA

IHSANIYE

HASTANE MALIYE HAZINESI

KARGIR HASTANE VE ARSASI

PERTEVNIYAL HASTANESI
(METRUK BINA)

4.012,45 m*

BALIKESIR

BANDIRMA

HACIYUSUF

KASIF ACAR MALIYE HAZINESI

KARGIR BINA (76,41 M*DEN 53,00 M2
ZEMIN KAT TAHSIS)

OERENCH ILETISIM MERKEZI
(ZEMIN-53,00 m?)

53,00 m*

BALIKESIR

BANDIRMA

KAYACIK

1748 SOKAK MALIYE HAZINESI

HAM TOPRAK

MERA VASFINDAN CIKARILAN
BOS ARSA

17.597,87 m?

BALIKESIR

BANDIRMA

YENI

SHT. TANK.
TEGMEN
DOGUS URAN

MALIYE HAZINESI

ARSA (167.165,98 M*DEN 72.902,18 M?
TAHSIS)

LISELER VADISI-DEVAMI
(YURT VE EGITIM BINASI)

72.902,18 m*

BALIKESIR

GONEN

ALTAY
(VENISI KARSIYAKA)

PROF. DR.
AHMET
DERVISOGLU

MALIYE HAZINESI

ARSA

GONEN MYO
BOS ARSA

122.775,56 m?

BALIKESIR

GONEN

ALTAY
(VENISI KARSIYAKA)

PROF. DR.
AHMET
DERVISOGLU

MALIYE HAZINESI

GONEN MYO
BOS ARSA

12.928,00 m?

BALIKESIR

GONEN

ALTAY
(KARSIYAKA)

PROF. DR.
AHMET
DERVISOGLU

MALIYE HAZINESI

ARSA

GONEN MYO
BOS ARSA

7.520,54 m?

BALIKESIR

GONEN

ALTAY
(KARSIYAKA)

PROF. DR.
AHMET
DERVISOGLU

MALIYE HAZINESI

UG KATLI KARGIR OKUL VE ARSASI
(TOPLAM ALAN: 45.419,16 M?, 15.718 M?
YURT iCiN TAHSIS-MiLLi EMLAK)

GONEN MYO
VE BAHCESI

29.701,16 m*

BALIKESIR

ALTAY
(KARSIYAKA)

PROF. DR.
AHMET
DERVISOGLU

MALIYE HAZINESI

ARSA

GONEN MYO
BOS ARSA

28.722,06 m*

BALIKESIR

SUSURLUK

ESENTEPE-SEKER

BANDIRMA YOL

MALIYE HAZINESI
BOYU

ARSA

SUSURLUK MYO VE BAHCESI

27.455,02 m*

BALIKESIR

SUSURLUK

SULTANIYE

MiLLI
KUVVETLER

MALIYE HAZINESI

ASKERI KISLA (156.556 M*DEN 20.000,18
M2 GENGLIK VE SPOR iL MD TAHSIS)

SUSURLUK YERLESKESI-REZERV
ALAN

156.556,00 m?

BALIKESIR

KIZIK (YENISI ATATURK)

KAYNARCA

o MALIYE HAZINESI
MEVKil

5 KATLI OKUL VE BAHGESI

MANYAS MYO VE BAHGESI

7.505,08 m?

Tablo 7 Kiralama Karsiligi Kullanilan Taginmazlar /2024

BANDIRMA

ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

TOPLAM ALAN

501.131,65 m?

KiIRALAMA KARSILIGI KULLANILAN ARAZILER

ERLESKE ADRI

PARSEL iLi

iLGES

ESi

MAHALLES|

MULKIYET DURUMU

TAPUDAKI NEVi

MEVCUT DURUMU
(Okul, Bina, Arsa)

ARSA RAYiC
DEGERI
(2022 YIL))

TAPU ALANI
(m?)

ARSA RAYig
DEGERI
(2022 YIL)

BALIKESIR

ERDEK

YALI

SEHZADE SULTAN
MEHMET HAN VAKFI

ALTI KARGIR BINA iKi KUYUSU

ERDEK MYO, UYGULAMA OTELI
VE BAHCESI

21.264,88 m*

BALIKESIR

BANDIRMA

PASAKONAK

BANDIRMA EGITIM
VE KULTUR VAKFI

KARGIR DEPO OLAN ARSA
BAHCESEHIR KOLEJI

BETONARME 3 KATLI OKUL
BiNASI VE ARSASI (2.350 m?)

2.350,00 m?

22

TOPLAM ALAN

23.614,88 m?




Tablo 8 Protokol Karsiligi Kullanilan Taginmazlar / 2024

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

PROTOKOL KARSILIGI KULLANILAN ARAZILER

YERLESKE ADRESi

PARSEL iLi iLCESI MAHALLESi | MULKIYET DURUMU

TAPUDAKI NEVi

MEVCUT DURUMU
(Okul, Bina, Arsa)

ARSA RAYiG
DEGERI
(2022 viLI)

TAPU ALANI
(m?)

ARSA RAYIG DEGERI
(2022 YiLI)

BALIKESIR BANDIRMA EDINCIK MALIVE HAZINEST | ZEYTINLIK

DENIZCILIK FAKOLTESI EDINCIK
EGITIM VE UYGULAMA ALANI

27.620,69 m* 13.810.345,00TL

500,00TL

BALIKESIR BANDIRMA EDINCIK MALIYE HAZINESI | ZEYTINLIK

DENIZCILIK FAKOLTESI EDINCIK
EGITIM VE UYGULAMA ALANI

2.039,34 m* 1.019.670,00TL

500,00TL

BALIKESIR BANDIRMA EDINCIK MALIYE HAZINEST | ZEYTINLIK

DENIZCILIK FAKULTESI EDINCIK|

2.003,33 m* 1.001.665,00TL

500,00TL

EGITIM VE UYGULAMA ALANI

TOPLAM ALAN

31.663,36 m? 15.831.680,00TL

1.4.2 BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Universitemizin yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapabilmesi

ve bu hizmetlerini etkin olarak siirdiirebilmesinde bilgi ve teknolojik kaynaklarin 6nemi

biiyiiktiir. Asagida mubhtelif bilgi ve teknolojik kaynaklarin 2023 yili itibariyle sayisal

verileri gosterilmistir.

Tablo 9 2024 Yilinda Kullanima Ag¢ilan Veri Tabanlar1 / 2024

EBSCO - EDS (Ebsco Discovery Service)
EBSCO — E-Book Subscription Super
Collection

EBSCO - HiperKitap e-book veri tabani
ProQuest — E-Book Central Academic
Complete

VETIS — Kampus dis1 erisim ve istatistik
veri tabani

Akademik TV

BookCites — Tiirkge Kitap Atiflart
SOBIAD - Atif Dizini

AsosIndeks

Akademik Sunum

Lexpera Pro+ Hukuk (Dergi ve Kitaplari)
Legal Hukuk (Dergi ve Kitaplar)
KODSIS Veri Tabani

IdealOnline — e-dergi veri taban

SAGE — Prem2023 — e-dergi veri tabani
Tiirkiye Atif Dizini (Tiirkiye Klinikleri)
Vergi Diinyas1 Dergisi Internet Aboneligi
(40 y1llik makale arsivi ile)

23

Yillik
Yillik

Yillik
Yillik

Yillik

Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik
Yillik

A WD B

Annual Reviews
CAB
EBSCOHOST

Emerald Premier eJournal

IEEE

IntihalNet
iThenticate
JSTOR
Mendeley
Ovid Total Access Collection
ProQuest Dissertaions & Theses
ScienceDirect
Scopus
Springer Nature
Taylor & Francis
Turnitin

Web of Science

Willey Online Library



1.4.2.1. KUTUPHANE KAYNAKLARI
2024 Yih Kiitiiphane Bilgi Kaynaklarimiz

Basih Kitap: 89.358

E-Kitap: 954.313 (Ucretli abonelikler, EKUAL ve satin alma ile
saglanan); 4.560.456 (acik erisim ile toplam say1)

E-Dergi (Hakemli): 96.014

E incelemeler/ Tezler: 2.383.290 (Ag¢ik Erigim)

Veri Tabanlari: 17 kurumsal abonelik; 18 TUBITAK EKUAL 20 acik erisim ile
saglanmaktadir.

Toplam Basih ve Elektronik 7.129.118

Yayin Sayimiz:

Teknolojik Kaynaklarimiz

e YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Programi

e Akill Kiitiiphane Sistemleri (Elektronik giivenlik kapisi, RFID kitap giivenlik sistemi, ddiing alip
vermeyi kolaylastiran elektronik el terminali ve doldur bosalt sistemi)

e (diing/lade Istasyonu (2 adet)

e  Engelsiz Odiing/lade Istasyonu (1 adet)

e Tarama kioksu (1 adet)

e  Tanitim kioksu (2 adet)

e 20 adet kullanici bilgisayari

e KITS (Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi Takip Sistemi)

e TUBESS (Tiirkiye Belge Saglama Sistemi)

e Tiibitak, biinyesinde bulunan Ulakbim, Ekual ile saglanan 18 veri taban

e 3 adet elektronik kitap veri tabani: HiperKitap, EBSCO- Academic Collection, ProQuest Academic

Complete

SOBIAD (Sosyal Bilimler Atif Dizini)

BookCites Veri Tabani

AsosIndeks Veri Tabani

Akademik TV Veri tabani

Akademik Sunum Veri Tabant

Sage Journals dergi veritabani

Idealonline Siireli Yayim Veri tabani

Legal Yaymecilik Hukuk Veri Tabani ve Legalbank Mevzuat Bilgi Bankasi

Tiirkiye Klinikleri — Atif Dizini

KODSIS Veri Tabani

Lexpera Hukuk Veri Tabani

Ebsco Discovery Service Libraries (katalog tarama modiilii)

VETIS Uzaktan Erisim Modiilii

24



Tablo 10 Kiitiiphanemizde kullanilmakta olan yazilim ve programlari

YORDAM B.T. Kiitiiphane Otomasyon Programi

VETIS Veri taban1 Erisim ve Istatistik Sistemi
RFID Akill Kiitliphane ve Giivenlik Sistemi
KITS Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi Takip Sistemi
TUBESS Tiirkiye Belge Saglama Sistemi

EBYS Elektronik Belge Yonetim Sistemi

MYS Yeni Harcama Yonetim Bilisim Sistemi
EKAP Elektronik Kamu Alimlart Platformu
KaYa Kamu Yatirimlar1 Bilgi Sistemi
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1.5 INSAN KAYNAKLARI

AKADEMIK VE iDARIi PERSONEL YAPISI

Universitemiz akademik ve idari birimlerden olugmaktadir. 2547 sayili Kanuna tabi olan
kadrolu akademik personel sayis1 600’ diir. Kadronun en yiiksek oldugu unvan 218 kisiden
olusan doktor 6gretim tiyesidir. Ayrintili bilgi 11°de gdsterilmistir.

Tablo 11 - 31.10.2024 tarihi itibariyle 2547 sayih kanuna gore calisan akademik
personel sayisi

KADRO DURUMU

UNVANI
PROFESOR 71 37 105
DOCENT 122 33 155
DOKTOR OGRETIM UYESI 213 90 303
OGRETIM GOREVLISI 103 67 170
ARASTIRMA GOREVLISi 101 86 187
UZMAN 17

TOPLAM 600 323 923

Sekil 1- Akademik personelin unvanlara gore kadro durumlari

250
213
200
150
122
103 101

100 90 86

71 67

50 I 37 33 I
0 I I
Profesor Docgent Dr. Ogretim UyesiOgretim Gorevlisi Asistan Uzman

mDOLU mBOS
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Tablo 12- 31.10.2024 tarihi itibariyle 657 sayili Kanuna gore ¢alisan idari personel sayisi

KADRO DURUMU

UNVANI
GENEL IDARE HiZMETLERI 136 200
SAGLIK HIZMETLERI 1 17
TEKNIK HIZMETLER 22 42
EGITIM-OGRETIM HIZMETLERI - -
AVUKAT HIiZMETLERI - 3
DIN HiZMETLERI - -
YARDIMCI HIZMETLER 18 41
4/B SOZLESMELI 92 8
isci 120 20
TOPLAM 389 331

Sekil 2 - 657 sayilh Kanun’a tabi personelin hizmet simiflarina gore kadro durumlari

250

200
200

13
150 120
92
100
42 41
50 17 22 R 18 8 20
: [ B
0 m . - |
N N I N N PN N N
&\18‘ \(/8‘ & < &<8\ &\,Q\ ,\\%’Q\ Q\V% @Q \QA(J,
S S N S ¢ S = N2
¥ O ¥ 0 & O O %
2 & & Q 2 Q O S
N\ N . S @ \
< o0 \y D W N N N
N © < < N O
S K < & 2 L
<<§</ [®) \s A
©
& DOLU m BOS

Tablo 13 - 2024 yilinda 2547 sayili kanunun 30, 31, 34, 40/a maddeleri ve 2914 sayili
Kanunun 15’inci maddesi uyarinca tiniversitemizde ¢alisan akademik personel sayilar

TABi OLDUGU KANUN VE MADDESI OGRETIM ELEMANI SAYISI
657 SAYILI KANUNA GORE 6
657 SAYILI KANUNUN 4/D MADDESI VE 4857 SAYILI 8
KANUNA GORE
TOPLAM 14
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Tablo 14 - Toplam Personel Sayisinin Dagilimi / 2024

PERSONEL SINIFI TOPLAM PERSONEL

Akademik Personel 602
657 sayih Kanuna Tabii Personel 171
isci 112
Sozlesmeli Personel 4/B ve Akademik 96
Gegici Gorevli idari Personel Ve isci 14
Gecici Gorevli Akademik Personel 1

GENEL TOPLAM 996

2.PERFORMANS BILGILERI

2.1 TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Evrensel degerlere sahip olmak, insan haklarina saygi géstermek ve hukukun tistlinliigiinii
gbzetmek

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel degerlerine bagli olmak
Egitimde kaliteyi gozetmek

Etik anlayisa sahip olmak

Seffaflik ve hesap verebilirlik

Ozgiirliik ve disiplini birlikte gdzetmek

Bilgiye dayali karar vermek ve bilgi toplumuna 6nderlik etmek
Toplam kalite yonetimi anlayisini benimsemek

Toplum yararina olan her tiirlii igbirligine agik olmak

Ekip ruhunu benimsemek

Kiiltiir ve sanata deger vermek

Cevreye duyarli olmak



2.2 AMAC VE HEDEFLER

Universitemizin amag ve hedefleri Tablo 15°te verilmistir.

Tablo 15 Amag ve Hedefler

Kiiresel rekabete uygun, nitelikli bireyler yetistirecek sekilde egitim-6gretimin kalitesini artirma

Hedef (H1.1) On lisans, lisans, lisansiistii egitim-6gretimin niteligini ve niceligini artirmak.
Hedef (H1.2) Uygulamali egitim imkanlarini nitelik ve nicelik olarak artirmak.

Hedef (H1.3) Uzaktan 6gretim imkanlarini yaygilastirmak ve kalitesini artirmak.

Hedef (H1.4) Egitim ve dgretim altyapisini gelistirmek.

Hedef (H1.5) Kiitiiphane hizmet kalitesini artirmak.

Ulusal ve uluslararasi alanda aragtirma gelistirme faaliyetlerini nitelik ve nicelik olarak artirmak, sanayi ile

isbirligi ve girisimcilik kapasitesini gelistirmek.

Hedef (H2.1) Akademik yayin sayisini nitelik ve nicelik olarak artirmak.

Hedef (H2.2) Ulusal ve uluslararasi arastirma sayisini artirmak.

Hedef (H2.3) Arastirma altyapisini geligtirmek.

Hedef (H2.4) Universitenin genel basar1 siralamasini iist siralara ¢ikarmak.

Hedef (H2.5) Universitemizin oncelikli alan1 olan Akilli Ulasim Sistemleri alanina yonelik faaliyetleri
artirmak.

Hedef (H2.6) Girisimcilik faaliyetlerini artirmak.

Stirdiiriilebilir kurum kiiltiirii ile 6zgiir ve 6zgiin akademik diisiinme ortamina temel olusturacak

fiziksel, sosyo-kiiltiirel yapiy1 ve insan kaynaklarini gelistirmek/gii¢clendirmek
Hedef (H3.1) Universitenin fiziki altyap1 olanaklarim artirmak

Hedef (H3.2) Kurumun kalite giivence sistemini giiglendirmek.

Hedef (H3.3) Paydaslarla iletisimi ve katilimcilig1 artirmak.

Hedef (H3.4) Akademik ve idari personelin kisisel gelisimini desteklemek.

Tim paydaslarla isbirligi igerisinde ¢evresel, kiiltiirel ve sosyal gelismeye destek vererek toplumsal

sorumluluk faaliyetlerini artirmak.

Hedef (H4.1) Sosyal sorumluluk faaliyetlerini artirmak.

Hedef (H4.2) Universitenin toplumla biitiinlesmesini saglayacak birimleri olusturmak ve faaliyetlerini
artirmak.

Hedef (H4.3) Sosyal, kiiltiirel ve sportif aktivitelere yonelik etkinlikleri artirmak.

Uluslararasi isbirliklerini ve 6grenci-personel hareketliligini artirmak.

Hedef (H5.1) Universitenin uluslararasilasmasini ve isbirligi sayisii artirmak
Hedef (H5.2) Degisim programlarindan yararlanan 6grenci ve personel sayisini artirmak.
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2.3 ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIiK PLAN ILISKIiSI

2.3.1 ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIiK PLAN iLiSKiSi

DAGILIMI

Universitemizin Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi Dagilimi1 Asagidaki

Tabloda verilmektedir.

Tablo 16 Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

Kurum: BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

Yil: 2024

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM

iLiSKiLi OLDUGU

HEDEFLERI
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirtlmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak

STRATEJIK AMA

Kiiresel rekabete uygun,
nitelikli bireyler yetistirecek

ARASTIRMA ALTYAPILARI |{izere yiiksekdgretim ckilde esitim-&sretimin
ARASTIRMA kurumlarinda aragtirma l§<ali tesinigar trm agk
GELISTIRME VE altyapilarinin kurulmasi ve :
YENILIK kapasitelerinin giiglendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekégretim kurumlarinda ﬁ;ﬁi‘ﬂ rb‘jlr‘:bl‘ztre lgigltli?écek
BILIMSEL ARASTIRMA VE | inovasyon amagl bilimsel kildo oni tigl_é yr . tijnin
GELISTIRME caligmalarin arttirilmasi sekride g &
kalitesini artirmak.
Toplumun tiim kesimlerine
ihtiya¢ duydugu alanlarda .
YUKSEKOGRETIM egitimler verilmesi, kamu kurum K.ure.sﬂ re.kabete uygun,
HAYAT BOYU - ; . . nitelikli bireyler yetistirecek
OGRENME KURUMLARI SUREKLI ve kuruluslari, 6zel sektor ve ckilde egitim-deretimin
EGITIM FAALIYETLERI uluslararasi kuruluslarla is sekride g &
e . X kalitesini artirmak.
birliginin gelismesine katkida
bulunulmast
Lo Tedavi edici saglik hizmetinin
TEDAVIEDICI TEDAVI HIZMETLERI erisilebilir ve etkili olarak
SAGLIK <
sunulmasinin saglanmasi
Ulusal ve uluslararasi
L . alanda aragtirma gelistirme
OGRETIM ELEMANLARINA | Alaninda yetkin, arastirmaci, faaliyetlerini nitelik ve
SAGLANAN BURS VE bilgi iireten ve aktaran nicelik olarak artirmak,
DESTEKLER akademisyenler yetistirilmesi sanayi ile is birligi ve
girisimcilik kapasitesini
gelistirmek.
ON LISANS EGITIMI, LISANS | Mesleki yeterlilik sahibi ve E‘fﬁiﬂ ;eilr‘abletre ek
YUKSEKOGRETIM | EGITIMI VE LISANSUSTU | gelisime acik mezunlar C i bireyler yeustirece
EGITIM yetistirilmesi sekilde egitim-6gretimin
kalitesini artirmak.
Yiiksekogretim 6grencilerine .. S
sunulan beslenme ve barinma Tum paydaslarla 3 bl..rhgl
) i . hizmetlerinin kalitesinin icerisinde ¢evresel, kiiltiirel
YUKSEKOGRETIMDE artirilmas: ésrencilerin Kisisel | V€ sosyal gelismeye destek
OGRENCI YASAMI s 08 $ vererek toplumsal

ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi
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2.4 BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIiVERSITESi PERFORMANS

BILGISI

Biitce Yih: 2025

Program Adi:

Alt Program Ad:
Gerekce ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak

iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

giiclendirilmesi.

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii Birimi . 2022 2024 2(()}2er8 2025 2026 2027
gest gt Birimi Planlanan 6 Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Ara'stlrma altyapisi Oran 0 0 0 0 0 0
projesi tamamlanma orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Bap Ofisi
Hesaplama Yontemi: Bap Ofisi
Verinin Kaynag: Bilimsel Arastirma Ofisi ve Yatirime1 Daire biitce raporlari
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler A Hazlgf’;na A0 202 Ay
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma
Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi 20.612.000|  6.040.454 0 0 0
Biitce Ici 20.612.000  6.040.454 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 20.612.000  6.040.454 0 0 0
Biitce Ici 20.612.000  6.040.454 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Alt Program Ad:

Gerekce ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2022 2024 2(()}2er8 2025 2026 2027
gest Birimi Planlanan § Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
L- Ar-geye harcanan biligenin 5 0,01 0,02 0,01 0,02 0,02 0,02
toplam biitgeye orant
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
pers Gistervesi Olii 2022 2024 2((’;24 YS o025 2026 2027
erformans ostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan
iriinlere iligkin alinan patent Say1 0 3 7 8 8 9
say1st
Gostergeye iliskin Aciklama: ARGE Birimince takibi yapilmaktadir
Hesaplama Yontemi: ilgili birimden alman veriler kaynaklik etmektedir
Verinin Kaynag: Patent Ofisi
Sorumlu idare:
Performans Géstergesi Olcii 2021 2024 20G24rYS 2025 2026 2027
erto s Lostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
?—.Ar-ge sonucu ticarilestirilen Say1 0 3 0 1 2 3
iiriin sayisi
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Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yoéntemi: -

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Liitfen detay ekranindan kaynak ve yaymlama siklig1 bilgilerini giriniz!

Performans Gostergesi Olgii 2021 U 2%2er3 U AU SV
g Birimi Planlanan 5 Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
- Arasurma merkezleri elit 55458 120112584 3.626.696 4.000.000 4.500.000 5.000.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.
Hesaplama Yoéntemi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii sistemlerindeki verileri gore
hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 2024 2%241_\(8 2025 2026 2027
eriormans Sosterges Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arz}gtlnna m?rkezllermln Say1 10 5 9 10 10 10
sanayi ile yaptigi proje sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan takip edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii sistemlerindeki verileri gore
hesaplanmaktadir
Verinin Kaynagi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olcii 2022 2024 2(2;24rYS 2025 2026 2027
erto s Lostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsqmln'da desteklenen Say1 26 40 21 25 25 25
aragtirma projeleri sayist

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisince tutulan kayitlara gore
hesaplanmaktadir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisince tutulan kayitlara gore
hesaplanmaktadir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisi
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Performans Gostergesi Olgii 2022 A ZOGerYS 22 A2 el
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
7- Ogretim elemant basina Say1 0,5 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9
diisen ar-ge proje sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisince takip edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ar ge kapsaminda desteklenmesi uygun olan projelerin kayitlarinin
toplam O0gretim elamanina oranlanmasi yontemi ile hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynag: Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisince takip edilmektedir. Universitemizce
bap kapsaminda desteklenen projelerin takip edilmesi amaglanmaktadir
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 G Z(g:rYS e e el
g Birimi Planlanan & Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru Say1 1 2 3 4 5 6
sayi1st
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii sistemlerindeki verileri gore
hesaplanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii sistemlerindeki verileri gore
hesaplanmaktadir
Verinin Kaynagi: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2021 Coc 2(()}2er8 A2 AUz v
g Birimi Planlanan & Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen ar-ge Say1 2 3 3 4 5 6
projesi sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisince tutulan kayitlara gore
hesaplanmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi: Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisince tutulan kayitlara gore
hesaplanmaktadir.
Verinin Kaynagi: Bilimsel Arastirma Projeleri Ofisi
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2021 A Zg:rYS L) Ay Ll
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde yer g, | 1.402 2.000 2.400 2.500 2.600 2.700

alan bilimsel yayin sayist
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Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Kalite birimince takibi yapilmaktadir.

Gergeklesme tahmini %100 olarak hesaplanmisti

Kalite biriminden gelen veriler 15181nda doldurulmustur.

Faaliyetler o Ha2|2:2<’:1‘:na £V 2026. 2027.
Biitce - Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Yuksekogretmf Kurumlarmm Bilimsel 20.000 368.700 0 0 0
Arastirma Projeleri

Biitce Ici 20.000 368.700 0 0 0

Biit¢e Digt 0 0 0 0 0

TOPLAM 20.000 368.700 0 0 0

Biitce Ici 20.000 368.700 0 0 0

Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
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BANDIRMA ONYEDIi EYLUL UNiVERSITESIi PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yih: 2025

Program Ad:

Alt Program Ad:
Gerekce ve Aciklamalar

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari,

0zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin geligmesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2020 G Z(g:rYS A el el
g Birimi Planlanan £ Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosvyal. §nt§grasyon ve Say1 1 2 1 2 3 3
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Siirekli Egitim Merkezince takibi yapilmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Siirekli Egitim Merkezince verilen bilgilerden olusturulmustur.
Verinin Kaynagi: Siirekli Egitim Merkezi
Sorumlu idare:
pert Gisteresi Olgii oo 2024 2%24 YS 9025 2026 2027
eriormans Sostergest Birimi Planlanan ore- Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina Say1 305 1.000 2.150 2.250 2,350 2,500
bagvuran kisi sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Siirekli Egitim Merkezince takibi yapilmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Siirekli Egitim Merkezince verilen bilgilerden olusturulmustur.
Verinin Kaynagi: Siirekli Egitim Merkezi
Sorumlu idare:
Performans Gostereasi Ol 000 2024 2%2";\(5 2025 2026 2027
erto s Lrostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik Say1 1 3 1 1 1 1

gerceklestirilen faaliyet sayist

Gostergeye iliskin Aciklama: Mezun 6grenci takip sistemi kurularak gerekli kurumsal aidiyetin
gelistirilmesi ve Universitemize mensubiyetin pekistirilesi
amaglanmaktadir.

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olgii 2022 G ZoszrYS A Ll e
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki Say1 236 2 1.941 2.000 2.200 2.400
egitime yonelik verilen sertifika
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: Siirekli Egitim Merkezince takibi yapilmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Siirekli Egitim Merkezince verilen bilgilerden olusturulmustur.
Verinin Kaynagi: Sirekli Egitim Merkezi
Sorumlu idare:
. . Olgii 2024 AL 2025 2026 2027
Performans Gostergesi M 2021 Gerg. ; ;
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan. sosyal Say1 11 3 10 10 10 12
sorumluluk projeleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: Gergeklesen etkinlik raporlar ilgili birim faaliyet raporlari
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanlig1 ve Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
verileri
Sorumlu idare:
) . Olii 2024 | 2024YS 5005 2026 2027
Performans Gostergesi I 0 Gerg. g ;
Birimi Planlanan b Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldig1 6diil sayisi Say1 0 2 0 0 0
Gostergeye lliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2024 G o 2025 2026 2027
Faaliyetler Biitce Harcama Biitce T e, Tahmin
ute Haziran e
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
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BANDIRMA ONYEDIi EYLUL UNIiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2025

Program Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi: TEDAVI HIZMETLER]
Gerekce ve

Aciklamalar

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi.

Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi Olcii 0 2024 2(();2er8 2025 2026 2027
gest Birimi Planlanan 6 Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Say1 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Perf Gést . Olgii 0 2024 2%24 e 2025 2026 2027
eriormans Sostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin : Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri
nitelikli yatak orani Oran 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olcii 2024 2(2;24rYS 2025 2026 2027
erto ostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri yatak Oran 0 0 0 0 0
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

38




Performans Géstergesi Olcii 0 2024 2%241_\(8 2025 2026 2027
eriormans Sxostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Say1 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2024 Hazroci?na 2025 2026 2021
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
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BANDIRMA ONYEDIi EYLUL UNIiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili: 2025

Program Adi: YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adu:
Gerekce ve
Aciklamalar

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmact, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Perf Gést . Olcii 2021 2024 2%24 \E 2025 2026 2027
eriormans ostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI k.a'qi)sar.nlndakl Say1 162 5 35 4
dergilerde 6gretim elemani
bagina diisen yayin sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Kalite Koordinatorliigiince takibi yapilmaktadir
Hesaplama Yoéntemi: Koordinatorliik veri Tabani
Verinin Kaynagi: Kalite Koordinatorliigii
Sorumlu Idare:
Performans Géstergesi Olcii 2022 2024 2(2;24rYS 2025 2026 2027
erto s Lostergest Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek
oncelikli alanlarda saglanan Say1 8 4 9 10 12 15
burslardan yararlanan doktora
Ogrenci sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Kalite Koordinatérliigiince takibi yapilmaktadir
Hesaplama Yoéntemi: Koordinatorliik veri Tabani
Verinin Kaynagi: Kalite Koordinatorliigii
Sorumlu Idare:
o Ol 2024 20245 opp5 2026 2027
Performans Gostergesi M 2021 Gerg. - .
Birimi Planlanan " Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan arastirma
desteklerinden yararlananlarin Say1 6 6 6 ! 8 9
sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Kalite Koordinatorliigiince takibi yapilmaktadir
Hesaplama Yontemi: Koordinatorliik veri Tabani
Verinin Kaynag: Kalite Koordinatorligii

Sorumlu idare:
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Performans Géstergesi Olgii 0 2024 2%24rYS 2025 2026 2027
erto s Lostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
4- Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve Say1 0 0 0 0 0 0
sanat ddiilleri sayis1
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 20 H:r(z:ze::na 2025 A8 2020
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Alt Program Adu: ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Gerekce ve
Aciklamalar
Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Performans Gostergeleri
Performans Gosterucsi Olgi oo 2024 2%24rYS 2025 2026 2027
eriormans £rosterges Birimi Planlanan ¢ Hedef = Tahmin  Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Say1 5 5 4 6 8 10
tamamlayanlarin sayist
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nca takibi yapilmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Sorumlu Idare:
Performans Géstergesi Olgii 2021 2024 2(g4rYS 2025 2026 2027
erto s Lrostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 90 70 75 80 85 90
doluluk orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nca takibi yapilmaktadir.

Hesaplama Yoéntemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olgii 2021 AP 2(()'_}2er8 A2 2029 el
g Birimi Planlanan § Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3f Egltlmm program siiresinde Oran 62,4 95 95 95 95 95
bitirilme orant
Gostergeye iliskin A¢iklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nca takibi yapilmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare:
Performans Gostergesi Olgii 2021 A% Z(gerS AP 202 el
g Birimi Planlanan & Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 93,76 100 100 100 100 100
doluluk orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanlhigi’'nca takibi yapilmaktadar.
Hesaplama Yoéntemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 2024 Z(g:rYS 2025 2026 2027
g Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
5- Kitiiphanede bulunan basil o ) 886.676 5.000.000 3.616.140 4.000.000 4.400.000 4.800.000
ve elektronik kaynak sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig takibinde
Hesaplama Yoéntemi: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: verileri
Verinin Kaynag: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig verileri
Sorumlu idare:
Performans Gisteraesi Olgii oo 2024 2%24rYS 2025 2026 2027
eriormans Losterges Birimi Planlanan ore- Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
6- Kiitiiphanede bulunan
Ogrenci basina diisen basili ve Say1 50,38 250 161 200 220 240
elektronik kaynak sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig: takibinde
Hesaplama Yontemi: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 verileri
Verinin Kaynag: Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 verileri
Sorumlu Idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 A 20G2e4rYS A AIE el
g Birimi Planlanan & Hedef Tahmin . Tahmin
Tahmini
;;f;‘;;ﬁ?aneden yararlanan Say1 36.467 25.000 16.000.000 17.000.000 18.000.000 19.000.000

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olgii 2022 Al 20GztfrYS A Ay el
g Birimi Planlanan S Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
8- Lisansilstii Ogrencilerin Oran 7,57 75 77 78 7,9 71
toplam dgrenciler icindeki pay1
Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi'nca takibi yapilmaktadir.
Hesaplama Yoéntemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 A2 zoszrYS A2 202 el
g Birimi Planlanan 6 Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci bagina diisen egitim Metrekare 4,64 6 6 6.1 6.2 6.3
alani
Gostergeye iliskin Aciklama: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi uhdesinde
Hesaplama Yoéntemi: Toplam egitim alan1 / Ogrenci sayisi
Verinin Kaynag: Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2021 G Z(g:rvs e BYZ) el
g Birimi Planlanan = Hedef Tahmin . Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen kapali | Metrekar 6.25 7 6.3 6.4 6.5 6.6
alan e
Gostergeye iliskin Aciklama: Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi uhdesinde
Hesaplama Yoéntemi: Toplam egitim alan1 / Ogrenci say1si
Verinin Kaynag: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olcii 2021 2024 2(();24rYS 2025 2026 2027
erto s Lrostergest Birimi Planlanan ers. Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 68 60 71 74 75 80
Ogrencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama: Dis iliskiler Koordinatorliigii

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Dis iliskiler Koordinatorliigii verileri

Dis iliskiler Koordinatorliigii
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Performans Gostergesi Olgii 2022 G 22}2e4rYS ) Ll G
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
12- Ogretim tyesi bagma ddsen | g, | 52 35 46 45 44 40
Ogrenci sayist
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi'nca takibi yapilmaktadar.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynag: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olsii 2021 2024 Z(gerS 2025 2026 2021
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 97.3 100 100 100 100 100
doluluk orani
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nca takibi yapilmaktadar.
Hesaplama Yontemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu Idare:
Performans Gostergesi Olsii 2021 2024 Z(gerS 2025 2026 2027
g Birimi Planlanan S Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 78,68 100 100 100 100 100
doluluk orant
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nca takibi yapilmaktadr.
Hesaplama Yoéntemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
Performans Gosterucsi Olii 2021 2024 2%24rYS 2025 2026 2027
eriormans £rosterges Birimi Planlanan ore- Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) Say1 15 15 7 8 8 10
projelerine katilan 6grenci
sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama: Teknoloji Transfer Ofisince takibi yapilmaktadir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Teknoloji Transfer Ofisi kayitlari
Teknoloji Transfer Ofisi kayitlari
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Performans Gostergesi Olgii 0 AV ZCg:rYS A Ll G
g Birimi Planlanan 5 Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim Say1 0 0 0 0 0 0
programi sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 U Z(gerS U= A0 el
g Birimi Planlanan 5 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren Say1 3 7 3 3 3 3
program sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanlhiginca takibi yapilmaktadir
Hesaplama Yoéntemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynag: Ogrenci isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olii 2022 A Z(g:rvs a0 A2 A
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yab.anc1 uyruklu Say1 5 5 5 5 5 5
akademisyen sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanlhigi'nca takibi yapilmaktadir
Hesaplama Yoéntemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynag: Ogrenci isleri Daire Bagkanlhig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 A 22}2er5 A0 212 avy
g Birimi Planlanan § Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
if;lzabanc‘ uyruklu grenci Say1 1.977 3.000 2.514 2.600 2.700 2.800
Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanligi’nca takibi yapilmaktadir
Hesaplama Yontemi: Ogrenci islerinden alinan bilgilerden derlenmektedir.
Verinin Kaynagi: Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 Al Z(g:rYS 20 i e
g Birimi Planlanan § Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 0,17 0,6 0,2 0,21 0,22 0,23
toplam mezun sayisina orant

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci isleri Daire Baskanlhigi’nca takibi yapilmaktadir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler Vs H:I%i%a AU 2026. 2027.
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
D(_)ktora Qgrencﬂerlne Yonelik Burs 0 108.000 0 0 0
Hizmetleri
Biitce Ici 0 108.000 0 0 0
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 18.086.000:  13.464.014 0 0 0
Biitce Ici 18.086.000: 13.464.014 0 0 0
Biitce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 7.775.000 3.079.259 0 0 0
Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitce Ici 7.775.000 3.079.259 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim ~ 890.205.000 464.806.678 0 0 0
Biitce Ici 890.205.000: 464.806.678 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim 5.400.000 2.283.822 0 0 0
Biitce Ici 5.400.000 2.283.822 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Y_uksekogretlm Kurumlar Tezsiz Yiiksek 0 469.671 0 0 0
Lisans
Biitce Ici 0 469.671 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Uzaktan Egitim 0 135.362 0 0 0
Biitce Ici 0 135.362 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 921.466.000: 484.346.804 0 0 0
Biitce Ici 921.466.000: 484.346.804 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Yiiksekdgretim Kurumlarn Ikinci Ogretim

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
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Yiiksekogretim Kurumlar: Uzaktan Egitim

Yiiksekogretim Kurumlar: Yaz Okullari

Alt Program Ad:
Gerekce ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast,
ogrencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

2024 YS

Performans Gostergesi (")lg:ii 0 A2 Ger Az A8 2020
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barlnma"hvlzmejderlnden Say1 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi (")lg:ii 2022 202 Z(g:rYS AVZS 208 A0
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden Say1 15000 23500 225 23 23 23
yararlanan 6grenci sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 uhdesinde yiiriitiilmektedir
Hesaplama Yoéntemi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 kayitlart
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 kayitlart
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 A 2%2(:11'\(8 2025 20 207
& Birimi Planlanan £ Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal | Metrekar 32 0 4 5 5 5
donati alami e '

Gostergeye iliskin A¢iklama: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi uhdesinde yiiriitiilmektedir

Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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Performans Gostergesi Olgii 2022 G 20GztfrYS ) Ay e
g Birimi Planlanan 6 Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk Say1 58 75 34 40 45 50
sayisl
Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi uhdesinde yiiriitiilmektedir
Hesaplama Yoéntemi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 kayitlart
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 kayitlar
Sorumlu Idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 G zoszrYS GU) Ay L
g Birimi Planlanan 6 Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
5- S.Osyal, kiiltiirel ve sportif Say1 50 400 76 80 85 9
faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi uhdesinde yiiriitiilmektedir
Hesaplama Yontemi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 kayitlar
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 kayitlar
Sorumlu Idare:
Performans Géstergesi Olgii 0 2024 2(2;24rYS 2025 2026 2027
eriormans £xosterges Birimi Planlanan ere. Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci TL 0 0 0 0 0 0
bagina barinma harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 2024 2(()}ze‘1rrYS 2025 2026 2027
g Birimi Planlanan 6 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiiksekogretimde dgrenci
TL 8.145  1.480,36 30.825.000 32.000.000 35.000.000 36.000.000
bagina beslenme harcamasi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi uhdesinde yiiriitiilmektedir
Hesaplama Yoéntemi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 kayitlart
Verinin Kaynagi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 kayitlar
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgii 2022 20 2222:1'YS 22 202 A0y
g Birimi Planlanan € Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
8- Yiiksekogretimde Ggrenci Oran 75,05 78 80 85 85 90
yasamindan memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Ag¢iklama: Kalite Koordinatorliigiince takibi yapilmaktadir

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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-« 2024 YS
. . Olgii 2024 2025 2026 2027
ORI S e Biricmi gee Planlanan O Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan 6grenci . Oran 27 28 18 25 30 30
sayisinin toplam dgrenci
saylisina orant
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yoéntemi: -
Faaliyetler 2024 Hazls:i%a G A Ay
Biitce - Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 22.663.000 12.216.200 0 0 0
Biitce Ici 22.663.000: 12.216.200 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Y!lksekogretlmde Kiiltiir ve Spor 688.000 86.850 0 0 0
Hizmetleri
Biitce Ici 688.000 86.850 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Y}lvksektfgretlmde Ogrenci Yasamina Iliskin 2.820.000 1.473.968 0 0 0
Diger Hizmetler
Biitce Ici 2.820.000 1.473.968 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 20.000 0 0 0 0
Biitce Ici 20.000 0 0 0 0
Biit¢e Dist 0 0 0 0 0
TOPLAM 26.191.000; 13.777.018 0 0 0
Biitce Ici 26.191.000; 13.777.018 0 0 0
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Yiiksekogretimde Ogrenci Yagsamina iligkin Diger Hizmetler

Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri
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2.5 FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Ad1 ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak
Alt Program Hedefi tizere yiiksekogretim kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin giiclendirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiksekogretim Kurumlar: Aragtirma Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 sayili Kanuna dayali olarak yiiriitiilen bu hizmetler kapsaminda tiniversitemizde
daha giiglii bir egitim hizmetinin sunumu i¢in mekansal ve beseri kaynaklarin kalitesi

Aciklama stirekli artirilmakta ve yeni yatirimlar devam etmektedir. Bu baglamda kazandirilan
beseri ve mekansal iiniteler ile kurumumuz bilime ve arastirmaya 6nem veren daha
giicli bir kurum olma yolunda ilerleyecektir.

2024 2024 2024 2025 2026 2027

SOINORILE LOID) Biitce Hlarcama YSHT Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 612,000 549,000 1,098,000 752,000 853,000 853,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 20,000,000 5,491,454 | 20,000,000 | 50,000,000| 59,511,000| 67,849,000

Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Dist Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

20,612,000 6,040,454 | 21,098,000 | 50,752,000 60,364,000 68,702,000

20,612,000 6,040,454 | 21,098,000 50,752,000 60,364,000 68,702,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adx BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 sayili Kanuna dayali olarak yiiriitiilen bu hizmetler kapsaminda tiniversitemizde
daha gii¢lii bir egitim hizmetinin sunumu i¢in mekansal ve beseri kaynaklarin kalitesi

Aciklama stirekli artirilmakta ve yeni yatirimlar devam etmektedir. Bu baglamda kazandirilan
beseri ve mekansal {initeler ile kurumumuz bilime ve arastirmaya 6nem veren daha
giicli bir kurum olma yolunda ilerleyecektir.

2024 2025 2026 2027

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD " Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20,000 368,700 737,400 25,000 30,000 30,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 20,000 368,700 737,400 25,000 30,000 30,000
Déner Sermaye 6,401,900 5,359,861 | 13,029,500
Ozel Hesap 3,569,073 879,465 2,787,590 3,000,000 3,300,000 3,500,000

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK 9,970,973| 6,239,326| 15,817,090| 3,000,000 3,300,000| 3,500,000
FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 9,990,973| 6,608,026 16,554,490| 3,025,000 3,330,000 3,530,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adx BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiIVERSITESI

Program Ad YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 44 tincii maddesinin (c)
fikrasina dayanilarak yiiriitiilen bu hizmet kapsaminda iiniversitemizde sosyal bilimler,
Fen bilimleri ve Saglik Bilimleri enstitiisti olarak ¢aligmalarina devam etmekte olup
yeni a¢ilacak olan Doktora programlari ile de genislemeye devam edecektir.

Agiklama

2024

. 2024 2026 2027
EKONOMIK KOD Biitce Harc_ama Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 17,536,000 | 13,179,280 | 29,389,794 | 21,258,000| 24,498,000 24,498,000
Sosyal Guivenlik Kurumuna 463,000 278,759 627,210 581,000 667,000 667,000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 87,000 5,975 104,000 110,000 120,000 120,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 18,086,000 | 13,464,014 | 30,121,004 | 21,949,000| 25,285,000| 25,285,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

18,086,000 | 13,464,014| 30,121,004 | 21,949,000| 25,285,000 25,285,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad: BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

Program Ad YUKSEKOGRETIM

Alt Program Ad ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiilttirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi

Hizmetleri

Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklarin daha fazla 6grencinin kullanimina sunulmasi ve bu
Aciklama kaynaklarin ¢esitliliginin artirilmasi maksadi ile Poje bedellerinini artirilmasi ve
cesitlendirilmesi amag¢lanmaktadir.

2024 2024 2025 2026 2027

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

Bl (Haziran)

Personel Giderleri 3,857,000 1,649,013 3,677,299 4,786,000 5,513,000 5,513,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 379,000 204,562 460,265 470,000 542,000 542,000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39,000 1,958 34,000 49,000 54,000 54,000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 3,500,000 1,223,725 3,500,000 4,000,000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 7,775,000 3,079,259 7,671,564 9,305,000 6,109,000 6,109,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIiYETI
TOPLAMI

7,775,000 3,079,259 7,671,564 9,305,000 6,109,000 6,109,000
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idare Ad:

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Agiklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime a¢ik mezunlar yetistirilmesi
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 sayili Kanuna istinaden yiiriitiilen faaliyetler ¢ercevesinde egitim dgretim hizmetleri
yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda Universitemizde egitim verilen 6grencilere daha kaliteli
hizmet sunumu amaglanmaktadir.

2024

Harcama

2024
YSHT

2025

2026
Tahmin

2027
Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Biitce

601,176,000

2024

(Haziran)
306,309,632

683,070,486

Biitce

747,989,000

861,321,000

861,321,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

72,427,000

38,417,481

86,439,333

90,270,000

103,885,000

103,885,000

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

53,102,000

17,553,841

43,090,585

65,189,000

73,919,000

73,919,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

163,500,000

102,525,724

291,750,000

229,000,000

277,319,000

316,177,000

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

890,205,000

464,806,678

1,104,350,404

1,132,448,000

1,316,444,000

1,355,302,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

890,205,000

464,806,678

1,104,350,404

1,132,448,000

1,316,444,000

1,355,302,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adx BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

Program Ad YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Mevcut ikinci 6gretim programlarimiza ilave programlarida katarak daha ¢ok 6grenciye

Aciklama erisim olanag1 sunmayi hedefliyoruz.

2024 2024 2025 2026 2027

Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

Biitce

(Haziran)

Personel Giderleri 3,743,000 2,188,310 4,879,930 4,994,000 5,616,000 5,616,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 37,000 46,000 54,000 54,000
Mal ve Hizmet Alim 1,620,000 95,512 261,024| 2,160,000| 2,430,000| 2,430,000
Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 5,400,000 2,283,822 5,140,954 7,200,000 8,100,000 8,100,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIiYETI
TOPLAMI

5,400,000 2,283,822 5,140,954 7,200,000 8,100,000 8,100,000
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idare Ad:
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barimma hizmetlerinin kalitesinin
artirtlmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

yiikseltilmesi

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiilen bahse konu beslenme
hizmetinin nitelik ve nicelik olarak daha da iyilestirilmesi hedeflenmektedir. Bir
kismi 6z gelirlerimiz ile finanse edilen yemek hizmetinin mevcut hali ile talebi
yiiksek olup ayni kalitede devamliliginin saglanmasi amaglanmaktadir.

2024
Biitce

2024
Harcama

2024
YSHT

2025
Biitce

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

22,663,000

12,216,200

35,571,600

27,898,000

31,633,000

31,633,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

22,663,000

12,216,200

35,571,600

27,898,000

31,633,000

31,633,000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

22,663,000

12,216,200

35,571,600

27,898,000

31,633,000

31,633,000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad: BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Ad YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
Alt Program Hedefi artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin
yikseltilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Genglik ve Spor Bakanligi ile yapilan protokol ¢ergevesinde baglayan spor kompleksi
ingaatimiz ile 6grencilerimize yonelik spor faaliyetlerini daha genis ve bol imkanlar
igerisinde yiiriitmeleri hedeflenmekte ve ayrica mevcut haliyle 7 bransta spor
kliiblimiiz faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Aciklama

2024 2024 2024 2025 2026 2027

EOINERITE LOID Biitce m YSHT Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

688,000 86,850 260,000 848,000 967,000 967,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 688,000 86,850 260,000 848,000 967,000 967,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIiYETI
TOPLAMI

688,000 86,850 260,000 848,000 967,000 967,000
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idare Ad:
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artirtlmasi; 6grencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Insaat1 devam eden Ogrenci yasam merkezimiz tamamlandiginda 6grencilerimize daha
fazla sosyal ve sanatsal anlamda ortam tesis etmis olacak olan {iniversitemiz mevcut
imkanlar dahilinde hali hazirda da birgok etkinlik ve programa da ev sahipligi
yapmaktadir.

2024 2024 2026 2027

Biitce Harc_ama Tahmin Tahmin
Haziran

Personel Giderleri

2,377,000 1,405,865 3,135,078 3,089,000 3,795,000 | 3,795,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

316,000 42,326 95,233 393,000 452,000 452,000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

127,000 25,777 62,000 157,000 186,000 186,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2,820,000 1,473,968 3,292,311 3,639,000 4,433,000 | 4,433,000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2,820,000 1,473,968 3,292,311 3,639,000 4,433,000 | 4,433,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad: BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
Alt Program Hedefi kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagam
kalitesinin ytikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz merkez yerleskesinde hizmete agilan ve yer kiralama sureti ile
Aciklama ogrencilerimize Aile Sagligi Merkezinde Hizmet sunan iki doktorumuzla bu
faaliyet siirdiiriilmektedir.

2024 2024 2024 2025 2026 2027

DO INORITE 101D Biitge Harc_ama YSHT Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

20,000 25,000 30,000 30,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 20,000 25,000 30,000 30,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

20,000 25,000 30,000 30,000

59



idare Ad:

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danigmanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda,

i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra iglemlerinde ve yargiya intikal eden diger her
tirli

hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil
ettirilecek

dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi

ve denetlenmesi; idare hizmetlerine iligkin mevzuat, sdzlesme, sartname ve
uyusmazliklar

ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi; idarenin amaglarinin daha iyi gergeklestirilmesi,
mevzuata, plan ve programa uygun ¢aligmalarinin temin edilmesi amacryla gerekli
hukuki

tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda
izlenecektir.

2024
Biitce

2025 2026 2027

eI Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

2024

(Haziran)
2,491,000 523,340 2,328,595 3,091,000 3,562,000 | 3,562,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

268,000 53,077 119,424 333,000 383,000 383,000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

41,000 114,100 300,000 51,000 57,000 57,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

2,800,000 690,517 2,748,019 3,475,000 4,002,000 | 4,002,000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

2,800,000 690,517 2,748,019 3,475,000 4,002,000 | 4,002,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Bilgi Teknolojilerine Yo6nelik Faaliyetler

Idarenin amaglarinin daha iyi gerceklestirilmesi,

mevzuata, plan ve programa uygun ¢aligmalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli bilgi
teknolojileri altyapisinin

tekliflerinin ve siirecin hazirlanmasi gibi is, islem ve siireglere yonelik giderleri bu
faaliyet altinda

izlenecektir.

Aciklama

2024 2026 2027

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 2,595,000 1,185,982 5,247,970 3,220,000 3,710,000 | 3,710,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri 324,000 161,299 362,922 403,000 464,000 464,000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18,000 13,458 30,000 22,000 25,000 25,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2,937,000 1,360,738 5,640,892 3,645,000 4,199,000 | 4,199,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap
Diger Biitce Dist Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2,937,000 1,360,738 5,640,892 3,645,000 4,199,000 | 4,199,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ada BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Ad1 YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Diger Destek Hizmetleri

Idarelerin tiim programlarina hizmet etmekle birlikte yukarida
Agiklama yer alan faaliyetler kapsamina girmeyen diger destek hizmeti niteligindeki is, islem ve
stireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2024 2024 2026 2027

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

S (Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna 170,000 211,000 243.000| 243,000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,000 5,000 6,000 6,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK 174,000 216,000 249,000 249,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

174,000 216,000 249,000 249,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik,

giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki
calisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yiiriitiilmesi, sivil
savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiriitiilmesi gibi is, islem ve
siireglere

yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

Aciklama

2024 2024 2026 2027

EOINERITE LOID Biitce Hiarcama Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 18,995,000 9,185,634 40,967,928 23,582,000 27,180,000 | 27,180,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

N . 2,088,000 1,135,814 2,555,582 2,589,000 2,983,000 | 2,983,000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11,869,000 2,550,062 4,798,509 14,613,000 16,564,000 | 16,564,000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1,715,000 1,144,528 3,000,000 2,111,000 2,393,000 | 2,393,000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

34,667,000 14,016,038 51,322,019 42,895,000 49,120,000 | 49,120,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIiYETI
TOPLAMI

34,667,000 14,016,038 51,322,019 42,895,000 49,120,000 | 49,120,000
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Ust yonetimin ¢alisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve zel

yazigmalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin
Aciklama yuriitiilmesi

amaciyla gerceklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda

izlenecektir.

2024 2024 2026 2027

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama

U (Haziran)

Personel Giderleri 13,889,000| 4,387,633| 19,350,993 | 17,236,000| 19,856,000 19,856,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

1,250,000 460,202 1,035,454 1,551,000 1,786,000 1,786,000

202,000 110,448 350,000 249,000 282,000 282,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 15,341,000 | 4,958,283 | 20,736,447 | 19,036,000 | 21,924,000 21,924,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dist Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

15,341,000 | 4,958,283 | 20,736,447 | 19,036,000 21,924,000 21,924,000
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idare Ad:

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Insan Kaynaklar1 Yénetimine iliskin Faaliyetler

Idarelerin personel planlamasinin yapilmasi;
personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin yiiriitilmesi; insan

kaynag kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi
is, islem ve siireclere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

2024
EKONOMIK KOD 2924 Harcama e 2027
Biitce . Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 5,281,000 2,117,681 9,403,042 6,553,000 7,549,000 7,549,000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 498,000| 209,945 472,376 619,000 712,000 712,000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35,000 20,720 120,800 44,000 49,000 49,000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 11,316,000 8,494,596 | 24,500,000| 13,937,000| 15,802,000 15,802,000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
LELRELE LI KO L] 17,130,000 | 10,842,942 | 34,496,218 | 21,153,000| 24,112,000| 24,112,000
KAYNAK
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALI_IS_{(])EI;[LI\A/IQI;IYETI 17,130,000 | 10,842,942 | 34,496,218 | 21,153,000| 24,112,000| 24,112,000
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idare Ad:

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Ust yonetimin ¢alisma programmin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel
yazigmalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin
yiriitiilmesi amaciyla gerceklestirilen is, islem ve siireclere yonelik giderler bu

faaliyet altinda izlenecektir.

2024
Biitce

782,000

2024
Harcama

(Haziran)

2024
YSHT

2025
Biitce

970,000

2026
Tahmin

1,115,000

2027
Tahmin

1,115,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

442,000

6,546

8,000

544,000

617,000

617,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

1,224,000

6,546

8,000

1,514,000

1,732,000

1,732,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIiYETI
TOPLAMI

1,224,000

6,546

8,000

1,514,000

1,732,000

1,732,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina
Aciklama hizmet eder nitelikte olan mali yonetim ve kontrole iligkin is, islem ve siireclere yonelik
giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

2024
EKONOMIK KOD " Harcama 2026. 2027.
. Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 8,601,000 2,986,470 13,291,050 10,674,000 12,296,000 | 12,296,000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 963,000 384,605 865,360 1,195,000 1,377,000 | 1,377,000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28,000 12,190 20,000 35,000 40,000 40,000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

9,592,000 3,383,264 | 14,176,410| 11,904,000| 13,713,000 | 13,713,000

Ddéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

9,592,000 3,383,264 | 14,176,410 | 11,904,000 13,713,000 | 13,713,000
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Program Ad1 YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

Idari ve Mali Isler Uhdesinde yer alan bu harcama kaleminde kurumumuz biinyesinde
Aciklama faaliyet gosterip kira geliri elde ettigimiz taginmazlarin nakit getirileri bu harcama
kaleminde izlenmektedir.

AU 2024 2025 2026 2027

YSHT Biitce Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD " Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100,000 124,000 145,000 145,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 100,000 124,000 145,000 | 145,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

100,000 124,000 145,000 | 145,000
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idare Ad:

Program Adi

Alt Program Ad1
Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler

Oz gelir karsihig1 tertiplerde yet alan harcama giderleri bu kodda takip edilmekte ve
O0grenci yasamina dair her tiirli gider ve gelir burada izlenmektedir.

2024
Biitce

24,292,000

2024
Harcama
(Haziran)

5,993,077

26,683,797

30,143,000

2026
Tahmin

34,728,000

2027
Tahmin

34,728,000

Sosyal Giivenlik Kurumuna

Devlet Primi Giderleri

2,566,000

726,920

1,635,571

3,183,000

3,668,000

3,668,000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50,000

3,954

10,000

62,000

71,000

71,000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

26,908,000

6,723,951

28,329,368

33,388,000

38,467,000

38,467,000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

26,908,000

6,723,951

28,329,368

33,388,000

38,467,000

38,467,000
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2.6 FAALIYETLER DUZEYINDE BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

2025 Y1l Performans Programi

FAALIYETLER DUZEYINDE BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiVERSITESIi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM
SINIFLANDIRMASI

BUTCE iCi

2025
BUTCE

TOPLAM

BUTCE iCi

2026
BUTCE

TOPLAM

BUTCE iCi

2027
BUTCE

TOPLAM

ARASTIRMA, GELISTIRME

DISI

DISI

DISI

W & 50,777,000 | 3,000,000 53,777,000 60,394,000 | 3,300,000 63,694,000 68,732,000 | 3,500,000 | 72,232,000
ARASTIRMA ALTYAPILARI | 50,752,000 0| 50,752,000 60,364,000 0| 60,364,000] 68,702,000 0] 68,702,000
Yiiksekogretim Kurumlart
Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve 50,752,000 0| 50,752,000| 60,364,000 0| 60,364,000| 68,702,000 0| 68,702,000
Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL ARASTIRMA VE 25,000 | 3,000,000 3,025,000 30,000 | 3,300,000 3,330,000 30,000 | 3,500,000 3,530,000
GELISTIRME
Yiiksekogretim
Kurumlarimin Bilimsel Arastirma 25,000 | 3,000,000 3,025,000 30,000 | 3,300,000 3,330,000 30,000 | 3,500,000 3,530,000
Projeleri
YUKSEKOGRETIM 1,203,312,000 0 1,203,312,000 | 1,393,001,000 0 1,393,001,000 | 1,431,859,000 0] 1,431,859,000
ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE 1,170,902,000 0| 1,170,902,000 | 1,355,938,000 0| 1,355,938,000 | 1,394,796,000 0| 1,394,796,000
LISANSUSTU EGITIM
Doktora ve Tipta 21,949,000 0| 21,949,000 25,285,000 0| 25285000 25,285,000 0| 25,285,000
Uzmanlik Egitimi
Yiiksekogretim Kurumlar
Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile: 9,305,000 0 9,305,000 6,109,000 0 6,109,000 6,109,000 0 6,109,000
Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
| Yiiksekogretim Kurumlart | 4 135 448 000 0| 1,132,448,000 | 1,316,444,000 0| 1,316,444,000 | 1,355,302,000 0| 1,355,302,000
Birinci Ogretim
L Yiksekogretim Kurumlar 7,200,000 0| 7200000  83100,000 0| 8100000  82100,000 0|  82100,000
Ikinci Ogretim
YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCE YASAMI 32,410,000 0| 32,410,000| 37,063,000 0| 37,063,000| 37,063,000 0| 37,063,000
Yiiksekogretimde 27,898,000 0| 27,898,000 31,633,000 0| 31,633,000| 31,633,000 0| 31,633,000

Beslenme Hizmetleri
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Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
2025 Y1l Performans Programi

Yiksekogretimde Kiiltiir 848,000 0 848,000 967,000 0 967,000 967,000 0 967,000
ve Spor Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci 3,639,000 0 3,639,000 4,433,000 0 4,433,000 4,433,000 0 4,433,000
Yasamina lliskin Diger Hizmetler
. Yiiksekogretimde Saghk 25,000 0 25,000 30,000 0 30,000 30,000 0 30,000
Hizmetleri
PR%OGA;{EATI\;A( e 137,350,000 0| 137:350,000| 157,663,000 0| 157,663,000| 157,663,000 0| 157,663,000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLER} 3,475,000 0 3,475,000 4,002,000 0 4,002,000 4,002,000 0 4,002,000
Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri 3,475,000 0 3,475,000 4,002,000 0 4,002,000 4,002,000 0 4,002,000
UST YONETIM, IDARI VE
MALI HiZMETLER 133,875,000 0| 133,875,000 153,661,000 0| 153,661,000 153,661,000 0| 153,661,000
. Bilgi Teknolojilerine 3,645,000 0 3,645,000 4,199,000 0 4,199,000 4,199,000 0 4,199,000
Yonelik Faaliyetler
Diger Destek Hizmetleri 216,000 0 216,000 249,000 0 249,000 249,000 0 249,000
Genel Destek Hizmetleri 42,895,000 0| 42,895000| 49,120,000 0| 49,120,000 49,120,000 0| 49,120,000
. .. Ansaatve Yapi Islerinin 19,036,000 0| 19,036,000 21,924,000 0| 21,924,000| 21,924,000 0| 21,924,000
Yiirtitiilmesi
. Ansan Kaynaklar: 21,153,000 21,153,000| 24,112,000 24,112,000 24,112,000 24,112,000
Yonetimine lliskin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 1,514,000 1,514,000 1,732,000 1,732,000 1,732,000 1,732,000
Hizmetlers”“’ef i Geligtirme ve Mali | 11 954 90 0| 11,904,000 13,713,000 0| 13,713,000 13,713,000 0| 13,713,000
..., Tognmaz Mal Gelirleriyle 124,000 0 124,000 145,000 0 145,000 145,000 0 145,000
Yiiriitiilecek Hizmetler
.. Jiksekogretimde 33,388,000 0| 33,388,000| 38,467,000 0| 38,467,000 38,467,000 0| 38,467,000
Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 1,391,439,000 | 3,000,000 | 1,394,439,000 | 1,611,058,000 | 3,300,000 | 1,614,358,000 | 1,658,254,000 | 3,500,000 | 1,661,754,000
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2.7 EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNiVERSITESI PERFORMANS PROGRAM MALIYETI

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
2025 Y1l Performans Programi

2025 2026 2027
PROGRAM SINIFLANDIRMASI .
BUTCEiCi BUTCEDISI TOPLAM BUTCEICi BUTCEDISI TOPLAM BUTCE icCi BEITSCIE TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK | 50777,000|  3,000,000| 53777,000| 60,394000| 3300000 63,694,000| 68,732,000 | 3,500,000 72,232,000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 50,752,000 0| 50,752,000| 60,364,000 0| 60,364000| 68,702,000 0 68,702,000
Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma 50,752,000 0| 50752000 60,364,000 0| 60364,000| 68,702,000 0 68,702,000
Altyapist Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 25000  3,000000|  3,025000 30,000] 3300000 3,330,000 30,000 | 3,500,000 3,530,000
Yuksekogretim Kurumlarimn Bilimsel 25,000 3,000,000 3,025,000 30,000 3,300,000 3,330,000 30,000 | 3,500,000 3,530,000
Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 1,203,312,000 0 1,203,312,000 | 1,393,001,000 0 1,393,001,000 | 1,431,859,000 0 1,431,859,000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI
VLo B 1,170,902,000 0 1,170,902,000 | 1,355,938,000 0/ 1,355,938,000 | 1,394,796,000 0 1,394,796,000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 21,949,000 0|  21.949.000|  25.285,000 0|  25.285000| 25,285,000 0 25,285,000
Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 9,305,000 0 9,305,000 6,109,000 0 6,109,000 6,109,000 0 6,109,000
Gelistirilmesi Hizmetleri
Siretim Yiiksekogretim Kurumlar Birinci 1,132,448,000 0| 1,132,448,000 | 1,316,444,000 0| 1,316,444,000 | 1,355,302,000 0 1,355.302,000
Sivetim Yiiksekogretim Kurumlar: Ikinci 7,200,000 0| 7200000 8,100,000 0| 8100000|  82100,000 0 8,100,000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI 32,410,000 0| 32410000| 37,063,000 0| 37,063000| 37,063,000 0 37,063,000
YASAMI
Yiiksekigretimde Beslenme Hizmetleri 27,898,000 0| 27.898,000| 31,633,000 0| 31,633,000| 31,633,000 0 31,633,000
. Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor 848,000 0 848 000 967,000 0 967,000 967,000 0 967,000
Hizmetleri
. Yitksekogretimde Ogrenci Yasamina 3,639,000 0| 3639000 4433000 0| 4433000 4433000 0 4,433,000
lliskin Diger Hizmetler
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Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
2025 Y1l Performans Programi

Yiiksekgretimde Saglik Hizmetleri 25,000 0 25,000 30,000 0 30,000 30,000 0 30,000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 137,350,000 0| 137,350,000| 157,663,000 0| 157,663000| 157,663,000 0 157,663,000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
izt 3,475,000 0| 3475000 4,002,000 0| 4002000 4,002,000 0 4,002,000
HizmetleriHukukl Danigmanhik ve Muhakemat 3,475,000 0| 3475000 4,002,000 0| 4002000 4,002,000 0 4,002,000
UST YONETIM, IDARI VE MALI
iz o 133,875,000 0| 133,:875000| 153,661,000 0| 153,661,000| 153,661,000 0 153,661,000
__ Bilgi Teknolojilerine Yonelik 3,645,000 0| 3645000 4,199,000 0|  4199000| 4,199,000 0 4,199,000
Faaliyetler
Diger Destek Hizmetleri 216,000 0 216,000 249,000 0 249,000 249,000 0 249,000
Genel Destek Hizmetleri 42,895,000 0| 42895000| 49,120,000 0| 49120000| 49,120,000 0 49,120,000
Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitilmesi 19,036,000 0 19,036,000 21,924,000 0 21,924,000 21,924,000 0 21,924,000
Faa“yeﬂelr”m” Kaynaklar: Yonetimine lliskin 21,153,000 0| 21.153000| 24,112,000 0| 24112000 24,112,000 0 24,112,000
Ozel Kalem Hizmetleri 1,514,000 0| 1514000| 1,732,000 0| 1732000 1,732,000 0 1,732,000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 11,904,000 0 11,904,000 13,713,000 0 13,713,000 13,713,000 0 13,713,000
y izmetlerT asimmaz Mal Gelirleriyle Yaritilecek 124,000 0 124,000 145,000 0 145 000 145 000 0 145,000
. Yiksekogretimde Ogrencilere Yonelik 33,388,000 0| 33388000 38467,000 0| 38467000 38,467,000 0 38,467,000
Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 1,391,439.000| 3,000,000 | 1,394,439,000 | 1,611,058,000| 3,300,000 | 1,614,358,000 | 1,658,254,000 | 3,500,000 1,661,754,000
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2.8 FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRiMLERIi

idare Adi BANDIRMA ONYEDI EYLUL UNIVERSITESI
Yil 2025 (KBO)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA
BiRIMI
Yiiksekdgretim
Kurumlar OZEL KALEM
ARASTIRMA Arastirma (REKTORLUK), YAPI ISLERI
ALTYAPILARI Altyapisi VE TEKNIK DAIRE
ARASTIRMA, Kurulmasi ve BASKANLIGI
GELISTIRME VE Gelistirilmesi
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim
BILIMSEL Kurumlarinin ) -
ARASTIRMA VE i |r| ; ;ﬁill . OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME R
Projeleri
SAGLIK BILIMLERI
ENSTITUSU, FEN BILIMLERI
Doktora ve Tipta | ENSTITUSU, GONEN
Uzmanlik Egitimi | JEOTERMAL ENSTITUSU,
SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU
Yiiksekodgretim
Kurumlan Bilgi
ve Kiiltiirel KUTUPHANE VE
Kaynaklar ile DOKUMANTASYON DAIRE
Sportif Altyapmin | BASKANLIGI
Geligtirilmesi
Hizmetleri
IDARI VE MALI iISLER
DAIRE BASKANLIGI, BILGI
ISLEM DAIRE BASKANLIGI,
YAPI ISLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI,
STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI,
SAGLIK BILIMLERI
ON LISANS EGITIiMI, FAKULTESI, SAGLIK
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE HIZMETLERI MESLEK
LISANSUSTU EGITIM YUKSEKOKULU,
DENIZCILiK FAKULTESI,
MUHENDISLIK VE DOGA
BILIMLERI FAKULTESI,
I BANDIRMA MESLEK
Yiiksekogretim

Kurumlari Birinci
Ogretim

YUKSEKOKULU, MANYAS
MESLEK YUKSEKOKULU,
DENIZCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU, IKTISADI
VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI, INSAN VE
TOPLUM BILIMLERI
FAKULTESI, OMER
SEYFETTIN UYGULAMALI
BILIMLER FAKULTESI,
YABANCI DILLER
YUKSEKOKULU, ERDEK
MESLEK YUKSEKOKULU,
GONEN MESLEK
YUKSEKOKULU, ADELET
MESLEK YUKSEKOKULU,
ATATURK ILKE VE INKILAP
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TARIHI ILE TURK DILI,
SANAT, TASARIM VE
MIMARLIK FAKULTESI, TIP
FAKULTESI, SUSURLUK
MESLEK YUKSEKOKULU,
SPOR BILIMLERI
FAKULTESI, BANDIRMA
ORGANIZE SANAYI
BOLGESI TEKNiK BILIMLER

MESLEK YUKSEKOKULU,
ISLAMI ILIMLER
FAKULTESI
Eﬁﬁ‘;ﬁrfgl‘l‘m IKTISADI VE IDARI
D BILIMLER FAKULTESI
Ogretim
;gg‘lﬁr‘]’egre“mde SAGLIK, KULTUR VE SPOR
; : DAIRE BASKANLIGI
Hizmetleri
Egﬁ;ﬁkvoegrse;g?de SAGLIK, KULTUR VE SPOR
YUKSEKOGRETIMDE | Hizmetleri DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI YASAMI | Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina | SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Iliskin Diger DAIRE BASKANLIGI
Hizmetler
Yiiksekogretimde | SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Saglik Hizmetleri | DAIRE BASKANLIGI
TEFTIS, DENETIM VE g:ﬁgﬂanhk v o
DANISMANLIK Muhakemat HUKUK MUSAVIRLIGI
HiZMETLERI ) )
Hizmetleri
Bilgi
Teknolojilerine BILGI ISLEM DAIRE
Yonelik BASKANLIGI
Faaliyetler
Diger Destek IDARI VE MALI ISLER
Hizmetleri DAIRE BASKANLIGI
OZEL KALEM (GENEL
Genel Destek SEKRETERLIK), IDARI VE
Hizmetleri MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI
YONETIM VE gl;i‘e‘tﬁﬁakla“ PERSONEL DAIRE
DESTEK P . BASKANLIGI
.. .. . Iligkin Faaliyetler
PROGRAMI UST YONETIM, Tnsaat ve Yapt : _ .
IDARI VE MALI islerinin P YAPI ISLERI VE TEKNIK
HiZMETLER et DAIRE BASKANLIGI
Yiritilmesi
Ozel Kalem OZEL KALEM (REKTORLUK)
Hizmetleri
Strateji Gelistirme | STRATEJI GELISTIRME
ve Mali Hizmetler | DAIRE BASKANLIGI
Tagimmaz Mal
Gelirleriyle IDARI VE MALI ISLER
Yiiriitiilecek DAIRE BASKANLIGI
Hizmetler
Yiiksekogretimde | SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Ogrencilere DAIRE BASKANLIGI,
Yénelik Idari OGRENCI ISLERI DAIRE
Hizmetler BASKANLIGI
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